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Processo n.%: 2021.A.25100

Destino: CODIR/CONAD

Assunto:  Relatério/Controle  Interno CONTRIN, referente  aos  meses de
Janeiro/Fevereiro/Marco/ 2022,

Anexo: Relatério do Sistema de Gestdo da Qualidade referente aos meses de
Janeiro/Fevereiro/Marco/ 2022,

RELATORIO N.° 12/2022 - CONTRIN
Senhores Conselheiros,

O presente relatério de controle é realizado através da anilise documental
interna, produzida pela propria Entidade em conformidade com as normas e procedimentos
aplicaveis & Administragdo Pablica.

No presente relatorio, constam as atividades realizadas pelo CONTRIN durante
© primeiro trimestre de 2022

MAPEAMENTO DAS ATIVIDADES DAS AREAS DE ATUACAO DO RPPS

1. ARRECADACAO:

Neste item € feita uma abordagem geral das arrecadagGes da parte do servidor
¢ patronal, que a Fundagio AMAZONPREV recebeu nos meses de Jjaneiro/fevereiro e
margo/2022. As informagdes estdo dividias em 07 quadros explicativos, onde contém as
arrecadactes do FPPM, FFIN e FPRE V, de todos os poderes, bem como orglos auxiliares,
Na parte Patronal estio incluidas as contribui¢des patronais de aposentados e pensionistas
recebidas pela Amazonprev, motivo pelo qual essas contribui¢es ndo retratam a aliquota
estabelecida, exceto no FPREV da ALE.

A maior parte dos Orgiios repassaram as contribuigdes de dezembro/21 dentro
da propria competéncia, o que justificou a reducdo da arrecadacio em janeiro/22.
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As arrecadagdes dos segurados ativos, inativos e dos pensionistas referente ao

primeiro trimestre/2022 foram as seguintes:

CONSOLIDADOS POR FUNDOS - 2022
MESES TIPO FFIN FPREV FPPM
SERVIDOR 3.012.169.78 7.127.676,72
JANEIRO PATRONAL 24.482.484,94 14,122 487 83 -
SERVIDOR 14.058.974,92 24.919.300,00 9.002.362.33
FEVEREIRO PATRONAL 47.970.935,50 26.416.421,42 =
MARCO SERVIDOR 14.372.917, 1 7 29.088.936.08 9.089.771,85
PATRONAL 44.158.919,56 29.622.163.67 =
TOTAL SERVIDOR 31.444.061.87 61.135.912,80 | 18.092.134.18
DESMEMBRADO [p ATRONAL 116.612.340,00 70.161.072,92 :
TOTAL CONSOLIDADO 148.056.401,87 | 131.296.985,72 18.092.134,18
TOTAL GERAL 2022 RS 297.445.521 ,77

Fonte: GERAF/COFIN

Quadra 01

L1 ARRECADACOES POR ORGAOE FUNDO:

DESMEMBRADOS POR FUNDOS - EXECUTIVO
MESES TIPO FFIN FPREV FPPM
SERVIDOR 30.813.64 5.080.354.92
JANEIRO PATRONAL 10.059.335,94 10.160.709,.84
REIR SERVIDOR 10.072.802.62 22.642.950.36 9.002.362.33
e = PATRONAL 35.804.950,85 24.098.305.33
MARCO SERVIDOR 10.885.784 86 23.228.990,50 9.089.771.85
PATRONAL 31.950.620,88 23.732.010,44
TOTAL SERVIDOR 20.989.401,12 50.952.295,78 18.092.134,18
DESMEMBRADO PATRONAL 77.814.907.67 57.991.025.61 .
TOTAL DESMEMBRADO 98.804.308,79 108.943.321,39 | 18.092.134,18

Fonte: GERAFICOFIN
Quadro 02
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DESMEMBRADOS POR FUNDOS - ALEAM
MESES TIPO FFIN FPREV
SERVIDOR 674.329 51 165.248 28
RO L RoTAL 1.574.326.19 165.248.28
TR SERVIDOR 364.495 89 90.525,89
FEYER e PATRONAL 935.752.01 90.525.89
SERVIDOR 364.495 89 91.301.43
AR T RONAL 1.001.480.93 91.301.43
TOTAL SERVIDOR 1.403.321,29 347.075,60
DESMEMBRADO [pATRONAL 3.511.559.13 347.075,60
TOTAL DESMEMBRADO 4.914.880,42 694.151,20
Foote: GERAF/COFIN
Quadro 03
DESMEMEBRADOS POR FUNDOS - TCE
MESES TIPO FFIMN FPREYV
SERVIDOR
SN PATRONAL 1.235.439.82 4.958. 52
SERVIDOR £805.957,14 719.603,00
FEVEREIRO PATRONAL 2.813.071,70 724 562,51
SERVIDOR 387.944,.56 349.122.09
MARCO PATRONAL 2.004.457.27 351.609,04
TOTAL SERVIDOR 1.193.901,70 | 1.068.726,08
DESMEMBRADO |paTRONAL 6.052.968,79 | 1.081.130,07
TOTAL DESMEMEBRADO 7.246.870,49 | 2.149.856,15

Fonte: GERAF/COFIN

Cruadro 4
DESMEMBRADOS POR FUNDOS - TJA
MESES TIPO FFIN FPREV
SERVIDOR 1.686.270,04 1.881.488.65
CANEARO PATRONAL 10.371.869.80 3.790.986,32
REIF SERVIDOR 1.915.340,03 16.379.08
FEVE 2 PATRONAL 5.815.174.88 40.191,19
SERVIDOR 1.928.685,84 3.965.425,25
MARCO PATRONAL 5.992.020,30 3.986.415.66
TOTAL SERVIDOR 5.530.295,91 5.863.292,98
DES MEMBRADO PATRONAL 22.179.064.98 7.817.593,17
TOTAL DESMEMBRADO 27.709.360,89 13.680.886,15
Founte: GERAF/COFIN
CQuadro 05
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DESMEMBRADOS POR FUNDOS - MPE
MESES TIPO FFIN FPREV
SERVIDOR 620.756,59 584,87
AN BIRO PATRONAL 1.241.513,19 584.87
SERVIDOR 805.614,43 832.226.89
FEVEREIRO PATRONAL 2.412 456,44 832.226,89
SERVIDOR 712.870,59 830.094.19
MARCO PATRONAL 3.024.069.32 830.326,57
TOTAL SERVIDOR 2.139.241,61 1.662.905,95
DES MEMBRADO PATRONAL 6.678.038,95 1.663.138.33
TOTAL DESMEMBRADO 8.817.280,56 3.326.044,28
PoerER.-\.F.-'{.'DFTN
Quadro 0§
DESMEB{BRADOS POR FUNDOS - DPE
MESES TIPO FFIN FPREV
SERVIDOR
JANEIRO PATRONAL
SERVIDOR 94.764,81 617.613.79
FEVEREIRO PATRONAL 189.529.62 630.609,61
SERVIDOR 93.135.43 624.002,62
MARCO PATRONAL 186.270.86 630.500,53
TOTAL SERVIDOR. 187.900.24 | 1.241.61 6,41
DESMEMBRADO PATRONAL 375.800,48 | 1.261.110.14
TOTAL DESMEMBRADO 563.700,72 2.502.726.55
Fonte: GERAF/ACOFIN
Ouadro 07

2. CONCESSAO/REVISAO DE BENEFICIOS:

2.1 PROCESSOS DE BENEFICIOS ANALISADOS

Entre os meses de janeiro até margo foram tramitados ao

noventa e nove) processos, foram analisados um total

processos, sendo

Conttin 699 (seiscentos e

de 663 (seiscentos e sessenta e trés)

316 (quinhentos e dezesseis) de aposentadoria, 41 (quarenta e um) de

pensdo ¢ 106 (cento e seis) administrativos financeiros. Foram emitidos 567 (quinhentos e

Sessenta e sete) Laudos Técnicos Conc!usimaﬁParecerfDespachos, conforme os quadros
abaixo:
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Fonte: CONTRIN/SGO)
Cuadro 08

2.2 GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTO
No primeiro trimestre, foram incluidos um total de 526 (quinhentos e vinte seis)
beneficios, sendo 384 (trezentos e oitenta e quatro} aposentadorias, divididos em 354
(trezentos e cinquenta e quatro) do Executivo, 21 (vinte e um) do TCE, 7 (sete) do TJA
¢ 2 (dois) do MPE, Assim como 142 (cento e quarenta e dois) pensdes, sendo 128 (cento
e vinte e oito) do Executivo, § (cinco) da ALEAM, 7 (sete) do TIAM e 2 (dois) do MPE
conforme graficos abaixo:
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Fonte: GERAF/COPAG
Qundro 09
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Fonte: GERAF/COPAG
Quadro 10

Quanto aos processos de revisio de beneficio foram feitos 600 (seiscentos)
beneficios, sendo 496 (quatrocentos e noventa e seis) processos de aposentadoria,
divididos em 400 {quatrocentos) do Executivo, 90 (noventa) da ALEAM, 2 (dois) do
TCE, 4 (quatro) do TJAM. J4 os de pensdo foram um total de 104 (cento e quatro)
beneficios , sendo 76 (setenta e seis) do Executivo, 24 (vinte e quatro) da ALEAM, 1
(um) do TCE, 3 (trés) do TJA. conforme graficos abaixo:
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Fonte: GERAF/COPALG
Cuadro 11
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Fonte: GERAF/COPAG

Quadra 12

Foram excluidos um total de 186 (cento e oitenta e seis) beneficios, sendo 114

(cento e quatorze) de aposentadorias divididas em 109 (cento e nove) do Executivo, 2
(dois) da ALEAM, 2 (dois) do TCE e 1 (um) do TJA. Ja dos processos de pensio foram
um total de 72 (setenta e dois), sendo 68 (sessenta e oito) do Executivo, 3 (trés) do TIAM
e 1 (um) do MPE, conforme os graficos abaixo:
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Fonte: GERAF/COPAG
Quadro 13
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Fante: GERAF/COPAG
Craadro 14

1.3 FOLHA DE PAGAMENTO POR FUNDO/PODER/ ORGAQ

2.3.1 FOLHA DE PAGAMENTO DOS PENSIONISTAS

Neste primeiro trimestre foram pagas as folhas dos pensionistas nos valores brutos
para o Fundo de Protegdo da Policia Militar — FPPM: R$ 32.131.830,74 (trinta e dois
milhdes, cento e trinta e um mil, oitocentos e trinta reais e setenta e quatro centavos);
Fundo Financeiro — FFIN: RS 106.262.252 35 (cento e seis milhdes, duzentos e sessenta
e dois mil, duzentos e cinquenta e dois reais e trinta e cinco centavos); e de Fundo
Previdencidrio — FPREV: RS 21.861.165,27 (vinte e um milhdes, oitocentos e sessenta
¢ um mil, cento e sessenta e cinco reais e vinte sete centavos), perfazendo um total de
RS 160.255.248,36 (cento e sessenta milhées, duzentos e cinquenta e cinco mil,

duzentos e quarenta e oito reais e trinta e seis centavos). conforme planilhas abajxo:
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PENSAOQ DO EXECUTIVO/DEFENSORIA FEIN - 1 PENSAD DO EXECUTIVO/DEFENSORIA FPREV -
TRIMESTRE ITRIMESTRE
= PENSAD PREV - = PENSAD PREV - |
="
z REC. PREV. B3.201.571,12 Z —— 21.021.351,99
¥ FEN PL
DEFENSQRIA PUBLICA 588,752, ml DEFENSORIA PUBLICA
ESTADUAL ESTADUAL

Fonte: GERAF/COPAG
Quadro 15

PENSAQ DO FUNDO DE PROTECAO PREVIDENCIARIA Dos
MILITARES - FEPM - 1 TRIMESTRE

PENSAD DO FUNDO DE PROTECAD PREVIDENCIARIA DOS MILITARES -
FPPM- 1 TRIMESTRE

31.436.466,85|

POLICIA MILITAR - REC. PREV,

PO OMEEIROS - REC,
it UEBPRWE = 95363, 85

Em atendimenta a Emenda Constitucional n*103, da 12
g novembro de 2048, conhedda coma "Refarma da
Previdéncia®.alterou a redacdo da arige 22, ¥¥l, da

Constituigio Federal, atribulnds 3 Unido compeséncia

privativa para legislarsobre “inativids de & pansdes das
policias militares e dgs corpos de bombeiras militares”,
sendocriads o Funda de Protegdo Previdencidria dos

Militares - FFPM & 0 Fundo te Mporaric - FTEMP atrawes

da Lei Complemantar n* 206, de 16 de abril de 2030,

DBSERVACAQ

Foate: GERAFICOPAG
Cruadreo 16
PENSAQ PREVIDENCIARIA ALEAM FFIN - 1
TRIMESTRE
PENSIONISTA 2.251.605,27]

PENSAQ PREVIDENCIARIA ALEAM FPREV -1
TRIMESTRE

PENSIONISTA

Fonte: GERAF/COPAG
Cruadro 17

PENSAO PREVIDENCIARIA TCE FFIN - 1 TRIMESTRE

PENSIONISTA 2,844,815, 31

PENSAD PREVIDENCIARIA TCE FPREV - 1
TRIMESTRE

PENSIONISTA,

Fonte: GERAF/COPAG
Quadrs 18
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PENSAO PREVIDENCIARIA TIA FFIN - 1 TRIMESTRE PENEAO |mu$:'wumuu. vHAFRRRY -1

O Fundacdo
w

PENSIONISTA um.m,az' PENSIONISTA

711.242,85

Fonte: GERAFICOPAG

Cuadra 19
PENSAD PREVIDENCIARIA MPE/PGJ FFIN - 1 PENSAD PREVIDENCIARIA MPE/PG) FPREV - 1
TRIMESTRE TRIMESTRE
PENSIONISTA 4.425,1}'5,29' PENSIONISTA 36.211,7
:;I_: T Pt el L e
Fomte: GERAFICOPAG

Ouadra 20

10
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QUANTIDADE DE PESSOAL - PENSIONISTA - 1 TRIMESTRE
FFIN |EXECuTIVO DPE ALEAM TCE TJAM [MPEPGY]
JANEIRO 4.888 15 142 59 288 65
FPREV EXECUTIVO DPE ALEAM TCE TJAM MPEPGY]
JANEIRO 1.045 1 [ 0 23 2
FFIN EXECUTIVO| DPE ALEAM TCE TJAM |MPE/FG
FEVEREIRG| 4889 16 143 59 285 87
FPREV |ExEcuTivol| DPE ALEAM TCE TJAM |mpERG.|
FEVEREIRC| 1.045 1 0 0 23 2
FFIN_ |executivol Dpee ALEAM TCE TJAM |mPEPG|
MARCO 4.803 | 15 143 58 288 67
FPREV |ExXECUTIVO DPE ALEAM TCE TJAM |MPE/PGY
MARGO 1.050 1 i 0 z3 1
ToTAL | 17811 | a3 | 428 [ 177 | s20 | 204
Fonte: GERAFICOPAG
Cuadrs 22
QUANTIDADE DE PESSOAL - PENSIONISTA - 1
TRIMESTRE
POLICIA | CORPO DE .
P T 2
FPPM | miLTAR | BomBEIRG |TOTALMES
JANEIRD 1875 45 1920
FEVEREIRO| 1875 | 45 | 1920
MARCO 1.873 45 1.918
TOTAL 5.623 135 5.758
Fonte: GERAF/COPAG
Quadro 23

Nota 02. Os quadros 22 ¢ 73 fazem referéncia i quantidade de segurados por drgio/més que compdem as folhas
de pagamento,

2.3.2 FOLHA DE PAGAMENTO DOS APOSENTADOS

No primeiro trimestre foram pagas as folhas dos aposentados nos valores brutos
para o Fundo de Proteciio da Policia Militar — FPPM: RS 121.908.203,26 (cento e vinte e
um milhdes, novecentos e oito mil, duzentos e trés reais e vinte e seis centavos); Fundo

Financeiro — FFIN: RS 399.154.640.87 (trezentos e noventa € nove milhdes, cento e

11
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cinquenta e quatro mil, seiscentos e quarenta reais e oitenta e sete centavos); e de
Fundo Previdencidrio - FPREV: RS 37.941.906,86 (trinta e sete milhbes, novecentos e
quarenta e um mil, novecentos e seis reais e oitenta e seis centavos), perfazendo um
total de RS 559.004.750,99 (quinhentos e cinquenta ¢ nove milhdes, quatro mil,

setecentos e cinquenta reais e noventa e nove centavos), conforme planilhas abaixo:

APOSENTADOS DO EXECUTIVO/ DEFENSORIA FFIN - 1 APOSENTADOS DO EXECUTIVOS DEFENSORIA FPREY - 1
TRIMESTRE TRIMEN TRE
APOSENTADOS - E APOSENTADOS -
6.47 z 4.160.201 48,
g REC. PREV. e REC. FREV, 4380
DEFEMSORI A PUBLICA ESTADUAL 4,840,308,22 CEFENSORIA PUBLICA ESTADUAL £5.405,52

Foate: GERAF/COPAG

Quadro 24
APOSENTADOS DO FUNDO DE PROTECAD APOSENTADOS DO FUNDD DE PROTECAD PREVIDENCIARIA DOS
PREVIDENCIARIA DOS MILITARES - FPPM - 1 TREVIESTRE MILITARES - FPPM- 1 TRIMESTRE
POLICIA MILITAR 111.805.572.05 Em atendirmento a Emenda Constitucianal n*i0%, de 12
REC. PREV. de novembro de 2019, conhecida coms “Reforma da
CORPO BE Previdéncia®alterou a redacdo do artigo 22, 300, da
BOMBEIROS - 10.102.231,17 - Constituicdo Federal, atibulnde & Unida competénda
REC. PREV. privativa para legisiar sobre "inatividade e pensies das
policias militaras e dos. carpos de bambeiros militares”,
sendo wiado. o Fundo de Protecio Previdenddna dos
Militares - FFPM e o Fundo temparario - FTEMP atravis
da Lel Complementar n* 206, de 16 de abril de 2030,

Fonte: GERAFICOPAG

Quadro 25
APOSENTADOS DA ALEAM - FFIN - 1 TRIMESTRE APOSENTADOS DA ALEM - FPREV - 1 TRIMESTRE
APOSENTADD REC. PREV, 6.160.021,53 APOSENTADD REC. PREV.

Quadro 26

12
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APOSENTADOS DO TCE - FFIN - 1 TRIMESTRE APOSENTADOS DO TCE - FPREV - 1 TRIMESTRE |

APOSENTADO REC, PREY, 1916131847 APDSENTADD REC, PREV. 10923043
Fonte: GERAF/COPAG
Quadro 27

APOSENTADOS DO TJA - FFIN -1 TRIMESTRE APOSENTADOS DO TIA - FRREV-1 TRIMESTRE

APOSENTADD REC, PREV. 2451136551 APOSENTADD REC. PREV,

13551278407

Foate: GERAF/COPAG
CQuadro 28

APOSENTADOS DA MPE/PG) - FFIN - 1 TRIMESTRE APOSENTADOS DA MPE/RG) - FPREY - 1 TRIMESTRE

APOSENTADD REC. PREV. ¥.306.558,60 APOSENTADOD REC. PREV.

Fonte: GERAF/COPAG
Quandro 29

Foute: GERAF/COPAG
Onadro 30

13
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QUANTIDADE DE PESSOAL - APOSENTADOS - 1 TRIMESTRE
FFIN |ExEcuTivol DPE ALEAM TCE TJAM |MPE/PGJ
JANEIRO | 24.287 131 213 278 351 79
FPREV |Executivo] DpeE ALEAM TCE TJAM |MPEPRGY]
JANEIRC 1.719 1 0 1 g 1
FFIN  |Executivo| ppe ALEAM TCE TJAM |MPEIPGY
FEVEREIRO| 24.344 133 212 285 355 80
FPREV |executivo] DppE ALEAM TCE TIAM |MPE/PGJ
FEVEREIRO| 1.714 1 0 1 9 1
FFIN  |Executivo|  ppE ALEAM TCE TJAM |MPE/PGY|
MARGO 24.318 133 211 289 357 80
FPREV |EXECUTIVO| DPE ALEAM TCE TJAM |MPE/PGY
MARCO 1.692 1 0 1 8 1
TOTAL | 78074 | 400 636 | 855 | 1.089 242
Foote: GERAFICOPAG
Quadro 31
QUANTIDADE DE PESSOAL - APOSENTADOS - 1
TRIMESTRE
POLICIA | CORPO DE
FPPM MILITAR | BomBEIRG TOTAL/MES
JANEIRO 3414 276 3690
FEVEREIRO| 3508 | 281 3789
MARGCO 3.546 281 3.827
TOTAL 10,468 838 11.306
Foate: GERAF/ICOPAG
Quadro 32

Nota 03, Os quadros 31 ¢ 32

de pagamento.

fazem referéncia & quantidade de segurados por drgio/més que compem as

folhas

14



AMMGN‘F‘%
Folha ne /0SS

49 AMAZONPREY
233 FOLHA DE PAGAMET

O EXTRA - PREMIO DE PRO DUTIVIDADE DA
SEFAZ

No més de fevereiro foram pagas as folhas dos aposentados e pensionistas,

referente
ao PREMIO DE PRODUTIVADADE, conforme planilhas abaixo:

FOLHA DE PAGAMENTO - PREMIO PRODUTIVIDADE SEFAZ - FEVEREIRO - APOSENTADOS

APOSENTADOS DO EXECUTIVO FFIN APDSENTADOS DO EXECUTIVO FPREV

APOSENTA ir
E DOS-REC.| RS 4224316118 g RS 4.807.622,14
PREV.
| TOTALRECURSO [rs 4224336118

Foute;: GERAF/COPAG
Quadrs 33

FOLHA DE PAGAMENTO - PREMIO PRODUTIVIDADE SEFAZ - FEVEREIROD - PENSIONISTAS

PENSIONISTA DO EXECUTIVO FEIN PENSIONISTA DO EXECUTIVO FPREV
APOSENTA
g_ DOS-REC.| RS 9717347 47 RS 4.634.740,60
PREV,

Fomte: CERAFICOTAG
Cuadro 34

15
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3. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA:

Encontro de contas por poder: Janeiro fechou em fevereiro e foi pago no 5° dia
til de margo, fevereiro que fechou em marco e foi pago no 5° dia util de abril,

conforme
o Decreto 10.188/2019, conforme planilhas abaixo:

Fonte; GPREV/COMPREY
Quadro 35

16
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3.1 QUANTITATIVOS DE REQUERIMENTOS ATIVOS POR PODER

s ENTRADA - AMAZONPREV SOLICITANTE it
EXECUTIVO | LEGISLATIVO | JUDICIARIO MPE MILTAR TCE
JAN 40 0 1 2 3 1 47
FEV 490 0 1 2 3 1 497
MAR 0
ABR 0
MA 0
JUN 0
JUL 0
AGO 0
SET 0
ouT 0
NOV 0
DEZ 0
Fonte: GPREV/COMPREY
Cuadro 36
ks SAIDA - RGPS SOLICITANTE -
BXECUTIVO | LEGISLATIVO | JuDicidRio MPE MILITAR TCE

JAN 49 1 1 0 12 0 8
FEV 18 1 1 0 1 0 &
MAR 0
ABR 0
MA 0
JUN 0
JUL 0
AGO 0
SET 0
out )
NOV 0
DEZ 0

Foate: GFREV/COMPREY
Cuadro 37
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4. PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS:

4.1 ADMINISTRATIVOS

¢* TERMO DE CONTRATO N.° 006/2021 — Termo de contrato de prestagio de
servicos de Engenharia para reforma da cobertura do telhado do Prédio
Administrativo da Fundago Amazonprev, celebrado entre a FUNDACAOQ
AMAZONPREV ¢ a empresa MV CONSTRUCAO DE EDIFIFICIOS EIRELL
Pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, com o valor global de RS 275.645.97
(duzentos e setenta e cinco mil, seiscentos e quarenta e cinco reais e noventa e
Sete centavos), assinado no dia 12 de abril de 2021 ¢ foi publicada no dia
05/05/2021, DOE N.° 34.475.

* TERMO DE CONTRATO N.° 16/2021- AQUISICAO DE SOLUCAO
INTEGRADA DE FIREWALL, CELEBRADO ENTRE A FUNDACAO
AMAZONPREV E BLOCKBIT TECNOLOGIA LTDA assinado no dia
17/09/2021. No valor global de RS 635.360,79 (seiscentos e trinta e cinco mil,
lrezentos e sessenta reais e setenta e nove centavos), e publicado no dig
24/09/2021 no DOE N.° 34.593.

* TERMO DE CONTRATO N.° 22/2021- A CONTRATACAO DO IDT -
INSTITUTO TRIMONTE DE DESENVOLVIMENTO, visando o
recrutamento e selegiio de 50 (cinquenta) estagiérios para a AMAZONPREV,
por um periodo de 12 meses, no valor global de RS 494.640,00 (quatrocentos e
noventa e quatro mil e seiscentos e quarenta reais), assinado no dia 01/12/202
e publicado no dia 03/12/2021 no DOE N.° 34.636,

* TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.*  17/2019-
PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA
PATRIMONIAL ~ ARMADA, celebrado entre a FUNDACAO
AMAZONPREV e MILLENIUM SEGURANCA PATRIMONIAL EIRELLI,
por um periodo de 12 meses, no valor global de RS 957.017,16 (novecentos e
cinquenta e sete mil, dezessete reais e dezesseis centavos), assinado no dia
23/12/2021, e publicado no dia 06/01/2022 no DOE N.° 34.657.
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* TERMO DE CONTRATO N° 1372021- SERVICO DE
INFRAESTRUTURA DE REDE DE PROCESSAMENTO DE DADOS,
celebrado entre a FUNDACAQ AMAZONPREV e ERA COMERCIO E
SERVICOS DE PRODUTOS DE INFORMATICA E
TELECOMUNICACOES LTDA. assinado no dia 10/08/202 L, por 30 dias. No
valor global de RS 494.940,00 (quatrocentos e noventa e quatro mil e
novecentos e quarenta reais), ¢ publicado no dia 18/08/2021 no DOE N,°
34.568.

* TERMO DE CONTRATO N.° 18/2021 — Para aquisicdo de licenga de sistema
informatizado e integrado de Gestiio previdencidria, bem como, prestagdo de
servicos envolvendo treinamento técnico, suporte técnico envolvendo
treinamento técnico, manutengio e customizacido do sistema, celebrado entre a
FUNDACAO  AMAZONPREY ¢ AG ENDA  ASSESSORIA
PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA, por um periodo de 60 meses, a
contar da data da assinatura, no valor de RS 9.064.000,00 (nove milhdes e
sessenta ¢ quatro mil reais), assinado no dia 15/ 10/2021, e publicado no dia
26/10/2021 — DOE N.° 34.613,

* L1°TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.°® 005/2021 - Termo de Contrato
n.® 005/2021, Tendo como Objetivo o acréscimo de 25% ao valor da clausula
contratado, a contar da data da assinatura do referido Termo, perfazendo o valor
global deste termo € de R$ 20.716,75 (vinte mil setecentos e dezesseis reais e
setenta e cinco centavos), assinado no dia 03/01/2022, e publicado no dia
16/02/2022, DOE N.° 34.686.

* 3. TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 006/2022- PRESTACAO DE
SERVICOS DE REFORMA DA COBERTURA DO PREDIO
ADMINISTRATIVO, celebrado entre a FUNDACAO AMAZONPREV e MV
CONSTRUCAO DE EDIFICIOS EIRELI, por um periodo de 90 dias, assinado
no dia 28/01/2022, ¢ publicado no dia 16/02/2022 no DOE N.° 34.686.

* 3. TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 018/2018- PRESTACAO DE
SERVICOS DE EXECUCAO DE SISTEMA DE PROTOCOLO EM
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PLATAFORMA WEB (SPROWEB), celebrado entre a FUNDACAO
AMAZONPREY ¢ PRODAM, por um periodo de 12 meses, com o valor global
de RS 14.014,08 (quatorze mi l, quatorze reais e oito centavos), assinado no dia

14/12/2021, e publicado no dia 14/12/2021 no DOE N.° 34.642,

3.2 ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO N.° 003/2019 - PRESTACAOD
DE SERVICOS DE REPROGRAFIA, celebrado entre a FUNDACAOQ
AMAZONPREV ¢ JP TECNOLOGIA E SERVICOS DE INFORMATICA
LTDA. Objeto, o presente Termo tem por objetivo o acréscimo de 02 (duas)
impressoras coloridas e 06 (seis) impressoras monocraticas, representando um
acréscimo de 24,13% ao Contrato Original, com base na Clausula Décima
Sétima, I, 2, do Contrato primitivo e nos termos do artigo 65, § 1°da Lei n®
8666/93. Com valor Global deste Termo de R$ 20.155,68 (vinte mil, cento e
cinquenta e cinco reais e sessenta e 0ito centavos), assinado no dia 12 (doze) de

novembro de 2021 e publicado no dia 02/12/2021 no DOE N.° 34.635.

2. TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 006/2021 entre a FUNDACAO
AMAZONPREV e a MV CONSTRUGOES DE EDIFICIOS EIRELL por um
periodo de 60 (sessenta) dias, com o valor global inalterado de R% 27564597
(duzentos e setenta e cinco mil, seiscentos e quarenta e cinco reais e noventa e
sete centavos), assinado no dia 03/ 12/2021, e publicado no dia 06/01/2022 no
DOE N.° 34.657.

1.” TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 015/2020- PRESTACAO DE
SERVICOS DE PUBLICACAO DE ATOS ADM INISTRATIVOS, celebrado
entre a FUNDACAO AMAZONPREV e IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO
DO AMAZONAS, no valor de R R$ 2.940.000,00 (dois milhdes € novecentos
¢ quarenta mil reais), por um periodo de 12 meses, a contar da data da
assinatura, assinado no dia 10/12/202 L, e publicado no dia 10/12/20232 no DOE
N.” 34.640.

1.” TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 012/2020- PRESTACAO DE
SERVICOS DE ACESSO GERENCIADO A INTERNET, celebrado entre a
FUNDACAO AMAZONPREYV e PRODAM, por um periodo de 12 meses, no

valor de RS 254.471,40 (duzentos ¢ cinguenta e quatro mil, quatrocentos e
20
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sclenta € um reais e quarenta centavos), assinado no dia 19/11/2021, e
publicado no dia 02/12/2021 no DOE N.° 34.635.

* 1" TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 013/2020 - celebrado entre a
FUNDACAQ AMAZONPREV e PRODAM, por um periodo de 12 meses, a
contar da data da assinatura no valor de R$ 20.409,48 (vinte mil, quatrocentos
€ nove reais e quarenta ¢ oito centavos), assinado no dia 19/01/2022, e
publicada no dia 17/02/2022 no DOE N.° 34.687.

* 5. TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N.° 014/2017 - Prestacio de
Servigos de Manutencio Preventiva e Corretiva, Monitoramento e Servigos
de Instalagdo ou Desinstalagio de Equipamentos de Refrigeragdo de Ar e
Agua de Diversos Fabricantes, celebrado entre a Fundagiio AMAZONPREY
e AJL SERVICOS LTDA-EPP, tendo como objetivo a prorrogagio o prazo
de vigéncia contratual por 12 meses, a contar da assinatura do presente Termo
Aditivo, bem como reajustar o preco na proporgdo de 10,25%, correspondente
ao Indice IPCA acumulado no periodo, com base nas clausulas Oitavas
Décima — sétima, I1, “4”, do instrumento primitivo, e nos Termos dos artigos
37, 11, e 65,§8° ambos da LEI N.° 8.666/93. No valor R$ 279.910,92
(duzentos e setenta ¢ nove mil, novecentos e dez reais e noventa e dois
centavos), fls.176 a 178, assinado no dia 03/ 12/2021 e publicado no dia
09/12/2021 no DOE N.° 34.639.

4.2 INVESTIMENTO

No més de janeiro e fevereiro, foram analisados os seguintes processos de

credenciamento de instituigdes financeiras:

* BB GESTAO DE RECURSOS DISTRIBUIDORA DE TITULOS E
VALORES MOBILIARIOS S.A. (ADMINIS TRADOR/GESTOR) - Processo N.°
2021.A.27732;

*  SANTANDER CACEIS BRASIL DISTRIBUIDORA DE TITULOS E

VALORES MOBILIARIOS S.A. (CUSTODIANTE) - Processo g
2021.A.27558;

21



@ AMAZONPREV

*  BANCO BNP PARIBAS BRASIL S.A (ADMINISTRADOR) — Processo
N.° 2021.A.27600;

*  CLARITAS ADMINISTRACAO DE RECURSOS LTDA (GESTOR) —
Processo N.° 2021.A.27737;

*  BRAM - BRADESCO ASSET MANAGEMENT S.A. DISTRIBUIDORA
DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS (GESTOR) — Processo N.”
2021.A.27676;

*  VINCI CAPITAL GESTORA DE RECURSOS LTDA (GESTOR) -
Processo N.” 2021.A.27915;

*  SAFRA SERVICOS DE ADMINISTRACAO FIDUCIARIA LTDA
(ADMINISTRADOR) — Processo N.° 2021.A.27552.

*  TRIGONO CAPITAL LTDA (GESTOR) — Processo N.° 2021.A.27133;

*  FINACAP INVESTIMENTOS LTDA (GESTOR) — Processo N.°
2021.A.27319:

* RIO BRAVO INVESTIMENTOS LTDA (GESTOR) — Processo N.°
2021.A.27161;

*  CONSTANCIA INVESTIMENTOS LTDA (GESTOR) — Processo N.°
2021.A.27411;

* PLURAL INVESTIMENTOS GESTAQ DE RECURSOS LTDA
(GESTOR) ~ Processo N.° 2021.A.27127:

*  SUL AMERICA INVESTIMENTOS GESTORA DE RECURSOS S.A.
(GESTOR) — Processo N.° 2021.A.27069:

* AZ QUEST INVESTIMENTOS LTDA (GESTOR) — Processo N.°
2021.A.26928:

*  MONGERAL AEGON INVESTIMENTOS LTDA (GESTOR) — Processo
N.°2021.A.27186;

*  PRIVATIZA AGENTES AUTONOMOS DE INVESTIMENTOS

SOCIEDADE SIMPLES (DISTRIBUIDOR) — Processo N.° 2021.A.26466:

*  PERFORME AGENTES AUTONOMOS DE INVESTIMENTOS LTDA

(DISTRIBUIDCR) — Processo N.° 2021.A.26755:

* PORTOPAR DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES

MOBILIARIOS LTDA (DISTRIBUIDOR) — Processo N.° 2021.A.26396;
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* XP INVESTIMENTOS CORRETORA DE CAMBIO, TITULOS E

VALORES MOBILIARIOS (DISTRIBUIDOR) — Processo N.* 2021.A.26395:

* R3 AGENTE AUTONOMO DE [NVESTIMENTOS EIRELI

(DISTRIBUIDOR) — Processo N.° 2021.A4.26342;

e SCHRODER INVESTMENT MANAGEMENT BRASIL LTDA

(GESTOR) - Processo N.> 2021.A.26710;

» ITAU DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS

S.A (GESTOR) - Processo N.° 2021.A.26607:

* PORTO SEGURO INVESTIMENTOS LTDA (GESTOR) — Processo N.°

2021.A.26397;

* KINEA PRIVATE EQUITY INVESTIMENTOS S.A. (GESTOR) —

Processo N.” 2021.A.26281;

*  BANCO SANTANDER BRASIL S.A. (ADMINISTRADOR) — Processo

N.° 2021.A.26556;

* INTRAG DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS

LTDA. (ADMINISTRADOR) — Processo N.° 2021.A.26036:

o ITAU UNIBANCO S.A. (ADMINISTRADOR/
GESTOR/DISTRIBUIDOR/CUSTODIANTE) — Processo N.° 2021.A.26512:
= CAIXA ECONOMICA FEDERAL

(ADMINISTRADOR/GESTOR/DISTRIBUIDOR/CUSTODIANTE) — Processo
N.° 2021.A.26572;

*  MIRAE ASSET GLOBAL INVESTIMENTOS BRASIL GESTAO DE
RECURSOS LTDA. (GESTOR) — Processo N.° 2022.A.00172.

No més de margo, foram analisadas as Autorizagdes de Aplicagéio e Resgate
dos meses de outubro/2021 e novembro/2021. Em relacio aos despachos
referentes & APR do més de novembro/2021, as divergéncias apontadas pelo
Controle Interno foram propriamente ajustadas. Assim sendo, o CONTRIN
sugeriu pelo deferimento dos processos e encaminhou & COMIV para as devidas

providéncias.

Também foram verificados os seguintes processos de eredenciamento das

instituigdes financeiras:
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. VINCI EQUITIES GESTORA DE RECURSOS LTDA. (GESTOR) -
Processo N.” 2022.A.00754;

. XP VISTA ASSET MANAGEMENT LTDA. (GESTOR) — Processo N.°
2022.A.00223.

Em vista disso, o Controle Interno verificou que todos 0s processos de
credenciamento atendiam aos requisitos obrigatérios no edital de credenciamento.
Assim sendo, todos os processos foram encaminhados ao COMIV acompanhando
a deliberagdo da DIRAF.

5. TECNOLOGIA DA INFORMACAO:

Atualmente a Amazonprev estd em periodo de implanta¢do de um novo sistema
folha de pagamento com a empresa AGENDA ASSESSORIA, contrato n.° 18/2021,
continuaremos a utilizar o sistema administrado pela PRODAM - Processamento de
Dados do Amazonas, concomitantemente para efeito de conciliagfio de informagdes entre

0s dois sistemas.

% Sistema de Controle de Folha de Pagamento CFPP/RPPS
Efetuava a administragiio e manutengfio da Folha de Pagamento do Estado do
Amazonas, disponibilizando informacdes para 0s diversos sistemas existentes, no que

tange a informagdes previdencidrias e/ou financeiras.

% SISPREV WEB

Esta solugdo € um Sistema completo de Gestdo Previdencisria, sendo responsdvel
por todo o processo da concessiio de beneficios e seus respectivos desdobramentos,
conforme quadro abaixo, iniciando na solicitagiio do segurado, junto ao Orgio de origem,
até sua efetivacio e conclusdo do processo. Este sistema ainda realiza a sincronizacio de
dados junto a0 RPPS — PRODAM, exportando e importando dados dos colaboradores
ativos do Estado, este processo é realizado diariamente de forma automética, em horirio
pré-definido.

Quanto a Manutencio, Backup e Desenvolvimento deste Software, a empresa
responsavel € AGENDA Assessoria, que através dos seus técnicos lotados na Amazonprey

realizam todo o controle dos chamados técnicos abertos pelos colaboradores e usudrios.

24



6. JURIDICO:

Conforme relatério de atividades emitidos pela GEJUR , entre os meses de
janeiro a margo, ndo houveram audiéncias em virtude do COVID, foram abertos 167
(cento e sessenta e sete) processos, desses foram 86 (oitenta e seis) de ACOES
JUDICIAIS — SEM LIMINAR ¢ 6 (seis) ACOES JUDICIAIS — COM LIMINAR, 40
(quarenta) ACOES ORDINARIAS — SEM LIMINAR, 6 (seis) ACOES ORDINARIAS —
COM LIMINAR, 21 (vinte e um) ACOES DE COBRANCA — SEM LIMINAR , 1 (um)
ACAO DE COBRANGA — COM LIMINAR, 5 (cineo) MANDADOS — COM LIMINAR
E 2 (dois) de ACOES TRABALHISTAS SEM LIMINAR discriminadas nos quadros
abaixo:

JUDICIAIS - JANEIRD/FEVEREIRO/MARCO
ACOES COMLMINAR  SEMLIMINAR  TOTAL
ALVARA JUDICIAL
DECLARATORIA DE NULIDADE
REPETICAQ DE INDEBITD 1 15 a0
PRECATGRIO 35
CONSIGNACAD EM PAGAMENTO 4
REVISIONAL DE PROVENTOS 5 37
TOTAL DE ACOES JUDICIAIS 92
Fonte: GETUR,
Quadro 38

CLASSE IMED.SUPERIOR E INC DE PARCELAS
CLASSE IMED.SUPERIOR 2

ANULATORIA

ATUALIZACAO E CONC. DE ATS 2

CONCESSAD DE GRATIFICACAD

ATUALIZACAO E CONC, DE PARCELAS 2 "
CONCESSAO DE APOSENTADORIA 2

CONCESSAQ DE PENSAD 5 22

INVENTARIO

MANUTENCAOQ DE PENSAO (UNIVERSITARIA) 1 ’
Fonte: GEJUR,
Cruadro 39

ACOES DE COBRANCA

nuu: GEJUR,
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Cuadro 40
MANDADO - JANEIRO/FEVEREIRO/MARCD
MANDADC COMLIMINAR  SEM LIMINAR TOTAL
CONCESSAQ DE PENSAO 3 3
ATUAL EfOUCONC DE PARCELAS 0
MANUTENCAQ DE PENSAD UNIVERSITARIA 0
OUTROS 2 2
TOTAL DE MANDADOS 5
Fonte: GEJUR,
Ouadro 41
ACOES TRABALHISTA - JANEIRO/FEVEREIRO/MARCO
ACOES COM LIMINAR SEM LIMINAR TOTAL
ACOES TRABALHISTAS : 2
TOTAL DE ACOES TRABALHISTAS 2
Fonte: GEJUR,
Cuadro 42

7. OUVIDORIA:
Os principais canais de comunicagdo que [emos Com nossos segurados sdo o
Fale Conosco (e-mail e telefone), E-SIC e 0 E-OUV, Entre 0s meses de janeiro até margo
tivemos um total de 4.598 (quatro mil, quinhentos e noventa e oito), atendimentos, sendo
do Fale Conosco/e-mail: 3.087 (trés mil e oitenta e sete) e do Fale Conosco/telefone:
1.498 (mil quatrocentos e noventa e oito), com 02 (dois) E-OUV , 4 {(quatro) E-SIC e

22 (vinte dois) Reclamacdes de Clientes, conforme quadros abaixo:
- s S e

ATENDIMENTOS DO FALE CONOSCO 1
AZ98

SO0

4500

4000 2087

3500

3000

3500 14598

< (00}

1500

AcEN 4 2 22

'-"-3 e e
L
\'._‘?':b- "N"'h{h ":‘:{‘- - s g s
5 b @ L8 o L
e . e -
% A e
M) 5 L)
& i G°
i [+ » ¥
& o, =
% < o

,\H_ ¥ @
Fonte; CONTRIN/SGO
Cruadro 43
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FALE CONOSCO/E-MAIL |

Calendario de Pagamento 1 11 i
Contribwiglo Previdenciaria ® 27
Declaracio de Inexisténcia de... = 151

Ermo - Portal do Sesgurado o
Correcio de Nome o
Reajuste do beneficie |1 &

MNEo Pagameanta | 1S

Inciusiio na folha = a5

L3a® Salaric 1+ 14

Conzsignacas = o
Declaracio (=]
Atualizacio Cadastral S ——— 750 |
Codula © = o
[ =8 i = LI T
Recebimento da GAMS o
Simulag o - Apossntadoria o
Apcassntadoria - Inf. Gerais = 19
Pens3o = 57
Contrachegue » 73
Andamento de Processo = a0
Duwvidas - Portal do Segurado e e T B
Pagamento - Difaranca o
Recadastramento = 57
InformacHes Garais — )

Informacio de Obilta | 7
L o SOH L OO 1 SO0 &0 __|
Fonte: CONTRIN/SGOQ ' = )
Ouadro 44
',|I'_ — I -

FALE CONOSCO - TELEFONE

Calenddrio de Pagamento = 13

Contribuicio Previdenciaria = 10

Declaracio de Inexisténcia de...® 17
Erro - Portal da Segurado

Agendamento |

MNio Pagamanto [

InclusSo na folha = 21 !

Consignagio = 9

o
4
7

et} 132 Salaric e 77
§' Atualizaclio Cadastral 1 §
— CéculaC wm 24
= CTE 18
= Aposentadoria - Inf. Gerais » 11
Pensio w= 23
Contracheque S S ————————————— 464
Andamento de Processo s 155
Duvidas - Portal do Segurado m—— 45
Pagamento - Diferenca 0
Recadastramento e 115
InformagSes Geraiz wss 44
Informacdo de Gbito 1 4 |
- o 100 200 300 400 500 600 |
Foote: CONTRIN/SGO)
Cuadro 45
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8. CONCLUSAO:

O Controle Interno trabalha preferencialmente em caréter preventivo
acompanhando os procedimentos administrativos claramente definidos nos manuais e
fluxos dos processos fazendo eventuais ajustes em relagdo aos parimetros estabelecidos.

O CONTRIN ¢ uma das ferramentas do Sistema de Controle de uma Institui¢do
onde cada Diretoria, Geréncia e Coordenadoria possui conhecimento técnico para avaliar
as conformidades de suas 4reas de atividades e as legislagdes pertinentes, o que confere
confiabilidade as informagdes requeridas para a elaboragdo do presente relatorio,
funcionando como uma das primeiras linhas de defesa durante a execugdo de atividades e
tarefas, no &mbito de seus macroprocessos finalisticos e de apoio.

Diante do exposto este Controle Interno opina pela regularidade das atividades

executadas no primeiro trimestre/2021.

Manaus, 12 de abril de 2022.
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Seguranta Nl

DELIBERACAO SUPERIOR

ORIGEM: CONTRIN RELATORIO. n.® 12/2022-CONTRIN  [DESTINACAO:

CODIR/CONAD

ASSUNTO: RELATORIO DO CONTROLE INTERNO, | DATA: 12/0472022

REFERENTE AOS MESLES DE JA NEIRO/FEVEREIROMARCO DE
2022,

ANEXOS: RELATORIO DO SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE.

Senhora Presidente:
1.

Fat

A DIRAF tomou ciéneia do Relatério n.® 12/2022-CONTRIN, que versa sobre as atividades
realizadas pelo Controle Interno desta Instituicio durante os meses de janeiro, feverciro e
margo de 2022, produzidos em conformidade com as normas e procedimentos apliciveis a |
Administracio Publica.

I o relato em 24/05/2022. _
s e e e O A DIRAD - - g

Ante 0 exposto € apds andlise do Relatdrio n.” 12/2022, bem como o RELA TORIO DO
SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE. ambos do CONTRIN, a DIRAF toma ciéncia e
encaminha os aulos para deliberagiio ¢ ciéneia do CODIR. recomendando a aprovagio de
regularidade das atividades executadas para os meses de janciro, fevereiro ¢ marco de 2022,
do Controle Interno da Amazonprey.

Apos deliberagio em CODIR, gue sejam o0s autos incluidos em pauta de reunido do CONAD
para apreciacio.

~ | DELIBERACAO SUPERIOR_

Autorizo, "4 Referendum”™, devendo o assunto Homuigarae am Reunido de Diretoria

ser submetido ao Conselho Diretor. Sadia_odt. L 05 ;
Manaus, ‘25.’03!@"2‘1

Presidente do Conselho Diretor

H@Iﬁl_ﬁ' 59‘;\; s
Mana Neblina Maries ) ndre iz ;
Presidente do Conselho Diretor ~ Membro do Conselho Diretor

Processo n® 2021 A 25100
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