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1. APRESENTACAO

Este relatério tem a finalidade de apresentar o resultado dos 49 objetivos previstos no

Planejamento Estratégico 2021 e destina-se ao Ente Patrocinador, 0 Governo do Estado, a
CGE, na condicao de orgao de Controle Interno do Poder Executivo, consoante definido no
inciso 8°, art. 4°, da Lei Delegada n° 05/2005, a SEAD, 6rgdo a quem a Amazonprev se vincula,
a SEFAZ, representante do Ente Patrocinador, a SEPLAN, como 6rgdo gerenciador do
orcamento estadual, aos Conselheiros, aos segurados, aos servidores da Amazonprev e a

Sociedade em geral.

O referido relatério é uma ferramenta pela qual o Conselho Diretor da Amazonprev
comunica, aos entes supracitados, os resultados de sua gestdo (de forma sintética), cumprindo,
assim, os pilares de governanca, que sdo: transparéncia, equidade, prestacdo de contas e
responsabilidade). Como resultado garante-se as boas praticas de gestdo, no que diz respeito a

protecdo dos interesses, tanto dos servidores quanto dos gestores.

SOLICITACOES DOS CONSELHOS DE ADMINISTRACAO E FISCAL

» CONAD

e Relatério de Governanca janeiro/2021:

a) O Conselheiro Marcio questiona a soma do FPREV do Demonstrativo 01 do Item 2.2, pagina
7, onde consta o total de 1.113 quando o correto seria 1.114, logo, o total do FFIN e do FPREV
de 2.707 deveria ser 2.708 (corrigido no Relatério de Governanga do més de janeiro).

» COFIS

e Relatorio de Governanga janeiro/2021:
a) A Conselheira Maria da Conceicdo fez observagdes quanto as correcdes a serem feitas nas
paginas 5 e 6. Fez também questionamentos sobre o0 Demonstrativo 9, em relacédo ao saldo de
aposentadorias a concluir de 2020 para 2021, especificamente sobre a evolucdo dos saldos em
janeiro e fevereiro, bem como sobre o Demonstrativo 13 (corrigido no Relatério de
Governanca do més de janeiro). No relatério de governanca, na pagina 22, ha uma referéncia

indevida ao exercicio de 2020; No Demonstrativo 38, constatou que ha uma discrepancia entre
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os valores informados no Demonstrativo e 0 anexo de informacgdes do sistema AFI, em seus

totais (corrigido).

e Relatorio de Governanga Corporativa fevereiro/2021:
a) A Conselheira Conceig¢do questionou os demonstrativos 9, 11 e 13 e sobre os valores

acumulados na pagina 21 (situacao explicada);

b) O conselheiro Antdnio solicitou auxilio da AMAZONPREYV para que envidasse esforcos

junto a Casa Civil, para proporcionar a consolidacdo da Lei Complementar 30/2001.

Manaus, 19 de maio de 2021.

y

= ,;2 7,’ b
I S / /-.,- # f/,"'
, ['/{‘./Mﬁﬂ/ C.
_Aridré Luiz Nunes Zogahib
Diretor Presidente da Amazonprev
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2. GESTAO PREVIDENCIARIA

2.1 Introducao

Esse item demostra o controle e acompanhamento das a¢fes que compde a atividade

fim da Fundacéo, que € a concessao/manutencdo de beneficios previdenciarios, visando elevar

a qualidade da prestacdo de servicos aos aposentados e pensionistas do Estado. Dentre 0s

servicos deste més destacam-se os indicadores previdenciarios, massa de segurados, 0

panorama da compensacdo previdenciaria, evolucdo da situacdo atuarial e as acdes do PPA

(perspectivas: publico alvo e processos internos).

2.2 Dados dos segurados

ESTATISTICAS — TRIBUNAL DE JUSTICA

ITEM ATIVOS | APOSENTADOS PENSIONISTAS | TOTAL
FFIN - Financeiro 957 355 266 1.578
FPREV - Previdenciario 1.078 9 18 1.105
TOTAL 2.035 364 284 2.683
Demonstrativo 01 Fonte: ATIVOS E INATIVOS - PRODAM/COPAG
ESTATISTICAS — TRIBUNAL DE CONTAS
ITEM ATIVOS | APOSENTADOS PENSIONISTAS | TOTAL
FFIN - Financeiro 254 254 63 571
FPREV - Previdenciario 156 - - 156
TOTAL 410 254 63 727

Demonstrativo 02

Fonte: ATIVOS E INATIVOS - PRODAM/COPAG e TCE-RH/FOLHA

ESTATISTICAS — MINISTERIO PUBLICO

ITEM ATIVOS | APOSENTADOS PENSIONISTAS | TOTAL
FFIN - Financeiro 239 79 61 379
FPREV - Previdenciario 249 1 - 350
TOTAL 558 80 61 729

Demonstrativo 03

Fonte: ATIVOS E INATIVOS - PRODAM/COPAG
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ESTATISTICAS —- EXECUTIVO

ITEM ATIVOS | APOSENTADOS PENSIONISTAS | TOTAL

FFIN - Financeiro 17.112 24.014 4.522 45.648
FPREV - Previdenciario 38.478 1.792 986 41.256
FPPM — Policia Militar 9.739 3.520 1.727 14.986
TOTAL 65.329 29.326 7.235 101.890

Demonstrativo 04

Fonte: ATIVOS E INATIVOS - PRODAM/COPAG

ESTATISTICAS — DEFENSORIA PUBLICA

ITEM ATIVOS | APOSENTADOS PENSIONISTAS | TOTAL
FFIN - Financeiro 78 134 13 225
FPREV - Previdenciario 173 1 - 174
TOTAL 251 135 13 399
Demonstrativo 05 Fonte: PRODAM/COPAG
ESTATISTICAS — ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ITEM ATIVOS | APOSENTADOS PENSIONISTAS | TOTAL
FFIN - Financeiro 413 215 129 757
FPREV - Previdenciario 136 - - 136
TOTAL 549 215 129 893

Pensionistas

ESTATISTICAS — CONSOLIDADO

Demonstrativo 06 Fonte: ALEAM — Geréncia de Registro de Pessoal: Ativos e PRODAM/COPAG: Inativos e

ITEM ATIVOS | APOSENTADOS PENSIONISTAS | TOTAL

FFIN — Financeiro* 19.053 25.051 5.054 49.158
FPREV — Previdenciario** 40.370 1.803 1.004 43.177
FPPM — Policia Militar 9.739 3.520 1.727 14.986
TOTAL 69.162 30.374 7.785 107.321

Demonstrativo 07

Fonte: PRODAM/COPAG/GERENCIA DE REGISTRO DA ALEAM E TCE

Nota 1: (*) Demonstrativo em analise e desenvolvimento junto a PRODAM e AMAZONPREYV, tendo em vista
mudanca na Legislacéo Previdenciaria, conforme E.C n° 103/2019 e Lei Complementar Estadual n. 206/20.
Nota 2: (**) Beneficiarios Ativos esta de acordo com o Relatério gerado pela PRODAM, ainda em anlise.
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2.3 Indicadores Previdenciarios
2.3.1 Aposentadorias

APOSENTADORIA META: Analisar 85% (oitenta e cinco por cento) dos processos
ingressados no més em até 35 dias Gteis.

7 A
ANALISE DE APOSENTADORIA EM ATE 35 DIAS UTEIS

s META: 85% mmmm Meta alcancada no més Linear (META: 85%)

85% 85% 85% 85% 85%  85% 85%  85% 85%  85% 85%  85%
L JAN FEV MAR  ABR MAI JUN JuL AGO SET OUT  NOV DEZ )
Demonstrativo 08 Fonte: SGQ
Nota: Considerando as agfes de contingéncia para a Pandemia do COVID-19, a AMAZONPREYV, obedecendo
aos Decretos 34.451 de 05/03/2021 e 34.472 de 31/03/2021 e suas prorrogacdes e as Portarias - Amazonprev
217/2021, 319/2021, 352/2021, 364/2021 E 406/2021 determinou a prorrogacdo da suspensdo do atendimento

presencial até o dia 15 de marco, rodizio de servidores a contar do dia 17 de marco a 5 de abril e suspensdo da
contagem dos prazos dos Indicadores Institucionais até 30 de abril de 2021.

PROCESSOS DE APOSENTADORIA POR CONCLUIR

m POR CONCLUIR NO MES B POR CONCLUIR 2021

585 590

38
7 00

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL  AGO SET OUT NOV DEZ

Demonstrativo 09 Fonte: SGQ
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2.3.2 Pensdes

PENSAO META: Conceder 90% (noventa por cento) das pensdes em até 12 dias Uteis, da
data do ingresso.

L Ty
CONCESSAO DE PENSAO EM ATE 12 DIAS UTEIS

100% gpga; o0% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%

Bita
Tk
B3n
Sl
4l
3050
200
1050

15

JAN FEvV MAR ABR  NMAl AGD SET OUT NOW  DEZ
mS5Tel mSaie?
L vy
Demonstrativo 10 Fonte: SGQ

Nota: Considerando as a¢fes de contingéncia para a Pandemia do COVID-19, a AMAZONPREYV, obedecendo
aos Decretos 34.451 de 05/03/2021 e 34.472 de 31/03/2021 e suas prorrogacles e as Portarias - Amazonprev
217/2021, 319/2021, 352/2021, 364/2021 E 406/2021 determinou a prorrogacdo da suspensdo do atendimento
presencial até o dia 15 de marco, rodizio de servidores a contar do dia 17 de marco a 5 de abril e suspensdo da
contagem dos prazos dos Indicadores Institucionais até 30 de abril de 2021.

PROCESSOS DE PENSAO POR CONCLUIR

221
200
150 110
116
100
100
00
50 —
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
m POR CONCLUIR NO MES m POR CONCLUIR DE 2021
Demonstrativo 11 Fonte: SGQ

10



Relatério de Governanca Corporativa de Margo de 2021

2.3.3 Revisodes

REVISOES DE APOSENTADORIAS E PENSOES - META: Analisar 85% (oitenta e
cinco por cento) dos processos ingressados no més em até 55 dias Uteis.
a N
ANALISE DE REVISAO DE APOSENTADORIA E PENSAO EM ATE

55 DIAS UTEIS

Linear (META: 85%)

e VIETA: 85% mmmm Vieta alcangada no més

85% 85% 85% 85% 85% 85% 85% 85% 85% 85% 85% 85%

L JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ )

\

Demonstrativo 12 Fonte: SGQ

Nota: Considerando as a¢fes de contingéncia para a Pandemia do COVID-19, a AMAZONPREYV, obedecendo
aos Decretos 34.451 de 05/03/2021 e 34.472 de 31/03/2021 e suas prorrogacdes e as Portarias - Amazonprev
217/2021, 319/2021, 352/2021, 364/2021 E 406/2021 determinou a prorrogacdo da suspensdo do atendimento
presencial até o dia 15 de marco, rodizio de servidores a contar do dia 17 de marco a 5 de abril e suspensédo da
contagem dos prazos dos Indicadores Institucionais até 30 de abril de 2021.

REVISOES POR FUNDO

600 501
470
500
400
300
200
109
100
> 00
o —_
1 2 3 4 5 (=3 7 8 9 10 11 12
mPOR COMNCLUIR NO MES m POR COMNCLUIR DE 2021
Demonstrativo 13 Fonte: SGQ
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2.3.4 Recadastramento

RECADASTRAMENTO META: Recadastrar 80% (oitenta por cento) da massa previdenciaria por

ano tomando como base o controle anual.

4 ™
RECADASTRAMENTO

90%
’ 80%| 80% | 80% 80%| 80%| 80% | 80% | 80% | 80% | 80% | 80% 80%
80% |[—@ O O O O < O < < O < o

70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%
° 0% | 0% | 0%
0% | e r4 °

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

—@— META 80% —8— META ALCANCADA
NO MES
A /

Demonstrativo 14 Fonte: SGQ

Nota: Recadastramento permanece suspenso, considerando as agdes de restricbes do COVID 19.

2.3.5 Pesquisa de satisfacdo

A Pesquisa de Satisfacao de Clientes tem como Meta mensal 90% (noventa por cento)
de satisfacdo (soma do Bom e do Otimo indicados na pesquisa) definida conforme indicador na
Matriz BSC pelo Sistema de Gestéo da Qualidade.

/
SATISFACAO DO CLIENTE
= META MENSAL ® Meta alcangada no més
902" 90%>" g0% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%
MAR ABR MAI JUL AGO SET OUT NOV DEZ ‘
Demonstrativo 15 Fonte: SGQ

Nota: Ndo houve pesquisa de satisfacdo.

12
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2.3.6 Tratamento de Reclamacéo de Cliente
Tratamento de cliente tem como Meta mensal 90% (noventa por cento).

RECLAMACOES DE CLIENTES ATENDIDAS NO PRAZO DE 05

DIAS UTEIS
e META MENSAL e META ALCAMNCADA MO MES Linear (META MEMSAL)
ﬂ o902 902 o902 902 90% 90 90% 90 902 90 902
MAR JUM JUIL ouT
Demonstrativo 16 Fonte: SGQ

Nota: N&o foram registradas reclamagdes de clientes em marco.

2.3.7 Relatorio de Servicos de Atendimento

No més de marco ndo houve o relatério de servigos agendados por conta da suspensao
do atendimento presencial, e como alternativa para o atendimento ao cliente foram utilizados o

e-mail do fale conosco e telefone da ouvidoria. Abaixo relatérios de servicos:

e Atendimento ao cliente através do e-mail fale conosco:

MARCO/2021
MOTIVO QUANTIDADE | PERCENTUAL
Informacé&o de Obito 38 3,68%
Informacgdes gerais 75 7,26%
Recadastramento 41 3,97%
Pagamento - Diferenca 23 2,23%
Duvidas — portal do segurado 3 0,29%
Andamento de processo 67 6,49%
Contracheque 98 9,49%
Pensdo 27 2,61%
Aposentadoria — informac0es gerais 18 1,74%
Simulagao — aposentadoria 2 0,19%

13
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Recebimento da GAMS (Gratificagcdo de Atividade 0 0,00%
Militar Superior)

Certiddo de Tempo de Contribuicdo - CTC 27 2,61%
Cédula C 204 19,75%
Atualizacdo Cadastral 24 2,32%
Declaracéo 8 0,77%
Consignacao 18 1,74%
13° Salério 7 0,68%
Incluséo na folha 0 0,00%
N&o pagamento 12 1,16%
Agendamento 16 1,55%
Correcdo de nome 2 0,19%
Erro — Portal do Segurado 91 8,81%
Certidao de Inexisténcia de Beneficio 228 22,07%
Contribuicdo Previdenciaria 1 0,10%
Calendério de Pagamento 3 0,29%
Total 1033 100,00%

Demonstrativo 17 Fonte: SGQ

2.4 Compensacdo Previdenciaria

A compensacao previdenciaria consiste no acerto financeiro entre 0 Regime Geral de
Previdéncia (RGPS) e os Regimes Proprios de Previdéncia dos servidores da Unido, dos
Estados e do Distrito Federal, permitindo o equilibrio de contas entre os Entes.

Regime instituidor (RI) — Regime que institui (paga) o beneficio no qual foi averbada
uma CTC de outro regime, sendo, portanto, o responsavel por seu pagamento e gestao.

Regime de Origem (RO) — E o regime para o qual durante o “periodo laborativo,
considerado para a concessdao do beneficio, o trabalhador efetuou contribuigdes”, sem se
aposentar por esse regime, periodo que emitiu a CTC para averbacdo em outro regime.

2.5 Situacao da Compensacao Previdenciaria entre RPPS’s

Encontro de contas por poder: Janeiro fechou em fevereiro e foi pago no 5°dia util de
marco, fevereiro vai fechar em margo para ser pago no 5°dia atil de abril, e assim por diante.
O decreto 10.188/2019 respalda este arranjo. Bem como, fevereiro ir4 fechar em margo para

ser pago no 5°dia dtil.

14
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ENTRADA - AMAZONPREV SOLICITANTE

EXECUTIVO | LEGISLATIVO | JUDICIARIO MPE MILITAR TCE
N B RS 87.579,84 RS 0,00 R$233,01 R$351,22| R$335,34 R$227,21 RS 88.726,62
Z A" RS 87.579,84 R$ 0,00 RS 233,01 R$351,22] R$33534 R$ 227,21 RS 88.726,62
LRV RS 87.579,84 R$ 0,00 R$ 233,01 R$351,22] R$33534 R$ 227,21 RS 88.726,62

ENTRADA - AMAZONPREV SOLICITA

EXECUTIVO | LEGISLATIVO | JUDICIARIO MILTAR
JAN 515 0 1 2 3 1 522
FEV 515 0 1 2 3 1 522
MAR 515 0 1 2 B 1 522

SAIDA - RGPS SOLICITANTE

EXECUTIVO | LEGISLATIVO | JUDICIARIO MILITAR
YR RS 4.317,72 R$218,88)  RS0,00 RS 0,00 RS 983,04 R$ 0,00 RS 5.519,64
3N R$4.230,99 | R$218,83 RS 0,00 RS 0,00 RS 983,04 R$ 0,00 RS 5.432,91
VBN R$4214,07 | R$218,88 RS 0,00 RS 0,00 RS 983,04 R$ 0,00 RS 5.415,99

PS SOLICITANTE
EXECUTIVO | LEGISLATIVO MILITAR

JAN P 1 0 0 12 0 55
FEV 40 1 0 0 12 0 53

MAR a0 1 0 0 12 0 53

ENCONTRO TOTALA
DE CONTAS | ACUMULADO | RECEBER COM
RS 83.206,98

RS 83.293,71

RS 83.310,63
Demonstrativo 18 Fonte: GPREV/COMPREV

OBsS

BLOQUEADO POR CND NEGATIVADA DO ESTADO DO AMAZONAS
BLOQUEADO POR CND NEGATIVADA DO ESTADO DO AMAZONAS
OCORREU DESBLOQUEIO

RS 249.811,32

2.6 Evolucao da situacdo atuarial

A informacdo da Evolucdo Atuarial referente ao més de margo coincide com a provisao
matematica anual, que sera apresentada somente Relatdrio Final da Avaliacdo Atuarial Anual. Sendo

assim, ndo ha prestacdo mensal de margo.

2.7 AgOes do PPA Gestéo Previdenciaria

i [0)
N° Perspectiva Iniciativa Codigo DHI’?.:sS.er. Prazo Alcafga do Observacéo
Contratar
empresa  para
01 realizar pesquisa SEI'T'E\(g
de satisfacdo
junto 205 PA0101 CONTRI Fev/Nov 3%
segurados  do N
RPPS interior e
outras UF
Sobrestada:
Implantar GPREV/ Aguardando desfecho
02 servico de Call \'pAQ102 | GETEC/ | JaniDez | 20% da Deciséo Judicial,
enter,  apos GEJUR referente ao processo
decisdo judicial. Licitatorio.

15
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G 2 Revisar o
. | Publico Temoce PREY
arceria Seduc
alvo | e PA0104 /cGoErf#S{ Abr/Nov 4% INICIA EM ABRIL
execucao dos
servicos N/DIPRE
previdencidrios.
Permitir ao
segurado a
realizagdo  de
04 alguns GPREV/
requerimentos a | PAO111 | CONTRI | Fev/Out 5%
distancia, a N-SGQ
partir da
plataforma e
processo digital
Implantar rotina
de exportagéo de GPREV -
05 dados para o | PP0203 | COPREV/ | Jan/Jul 5%
SIPREV GETEC
Gestdo/CNIS
Aperfeicoar a
integragdo  do GPREV-
Processos sistema COPREV/
revidenciario e GETEC/G
06 DRODAM. R | PPO205 | PEc (7 | Jan/Dez 6%
(SISPREV/RPP COPAG/C
SICFPP) de ONTRIN
todos os Poderes
Elaborar
cronograma para
realizagdo  de
07 treinamentos
sobre instrugdo
de processos
eletrdnicos
juntos ao | PP0209 GPERFI?C/:/G Fev/Dez 6%
sistema de
Gestéo
Previdenciaria
voltados aos
setores de RH
dos drgdos de
origem
Adotar as
tratativas  para
implantar 0 GPREV/G
servico de ERF/GET
Processos | pericia Médica PrezlY EC/GEJU Fev/Nov 5%
08 de aposentados R
por invalidez
invalidos
Estudar 0S
impactos da DIPRE/GP
09 reforma PP0216 | REV/CON | Fev/Out 5%
previdenciaria TRIN

na previdéncia
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estadual em
relacdo a
implantacdo da
Previdenciaria
Complementar
Acompanhar a
execucdo  das Comissio
?;;V;dcigfﬁ qgg PP0227 | (Portarian. | Jan/Dez 4%
P 486/2020)
alcance da meta
atuarial
10
Reavaliar 0S
procedimentos
11 da
Compensacao
Previdenciaria,
em funcdo de | PP0228 GPERRIi\'/:/G Jan/Ago 5%
alteracbes  na
Legislacdo e da
implantacdo do
novo sistema da
COMPREV
12 Atualizar a
Cartilha
Previdenciaria
(M.P.G) para | PP0217 DIPTRE%GE Jan/Jun 3%
divulgacéo e
meio fisico e
eletrénico
Estabelecer DIPRE/GE
tratativas ara JUR/GPR
1 Recursos realizagéo pdo s EV/COMI Jan/Dez 10%
concurso Vv
Demonstrativo 19 Fonte: Geréncia de Previdéncia/GPREV

Nota: N&o houve atualizagdo no més marco, considerando as agdes de restricGes descritas nos Decretos emitidos pelo
Governo Estadual nos meses de janeiro, fevereiro e margo, que impactou na execugdo da maioria das acdes de Planejamento
Estratégico, a Geréncia Técnica/SGQ esta realizando uma revisdo em todas as agdes, em conjunto com todos envolvidos
para adequacdo dos prazos, a expectativa é para apreciagdo do CODIR até primeira quinzena de junho, posteriormente
encaminhar ao COFIS e CONAD.
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GRAFICO DAS ACOES DA GESTAO
PREVIDENCIARIA

11

0

1
ESTABALECIDAS EM EXECUCAO SOBRESTADAS CONCLUIDAS

Demonstrativo 20 Fonte: Geréncia de Previdéncia/GPREV

Nota: N&o houve atualizacdo no més marco, considerando as acdes de restricdes descritas nos Decretos emitidos pelo
Governo Estadual nos meses de janeiro, fevereiro e margo, que impactou na execugdo da maioria das acdes de Planejamento
Estratégico, a Geréncia Técnica/SGQ esta realizando uma revisdo em todas as agdes, em conjunto com todos envolvidos
para adequacdo dos prazos, a expectativa é para apreciacdo do CODIR até primeira quinzena de junho, posteriormente
encaminhar ao COFIS e CONAD.

3. GESTAO ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
3.1 Gestdo Financeira

3.1.1 Investimentos

Neste item trata-se dos demonstrativos da composic¢ao do patrimonio, diversificacdo da carteira

por Instituicdo, as Rentabilidades do més e a acumulada e as despesas com investimentos.

3.1.2 Resultados
3.1.2.1 Composicao do patriménio por Fundo e Poder.
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PATRIMONIO TOTAL DOS RECURSOS - MARCO

FPREV PODER EXECUTIVO SALDO
FUNDO DE INVESTIMENTO FPREV - EXECUTIVO R$ 4.007.508.580,68
TITULOS PUBLICOS - NTN B R$  684.729.539,73
TITULOS PUBLICOS - CVS R$ 10.013.541,44
IMOVEIS R$ 61.835.325,18
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EXECUTIVO R$ -
TOTAL R$ 4.764.086.987,03
FPREV - ASSEMBLEIA LEGISLATIVA SALDO
ALE FPREV FUNDOS DE INVESTIMENTOS R$ 13.517.918,92
ALE FPREV TITULOS PUBLICOS R$ 2.311.493,09
ALE FPREV DISPONIBILIDADE FINANCEIRA R$ -
TOTAL R$ 15.829.412,01
FPREV - PROCURA[;g?/h“;\P(BEERAL DE JUSTICA - SALDO
MPE FPREV FUNDOS DE INVESTIMENTOS R$ 173.228.702,47
MPE FPREV DISPONIBILIDADE FINANCEIRA R$ 1.934,84
TOTAL R$ 173.230.637,31
FPREV - DEFENSORIA PUBLICA - DPE/AM SALDO
DPE FPREV FUNDOS DE INVESTIMENTOS R$ 26.874.384,12
DPE FPREV DISPONIBILIDADE FINANCEIRA R$ 12.536,46
TOTAL R$ 26.886.920,58
FPREV - TRIBUNAL DE JUSTICA - TJ/AM SALDO
TJ/AM - FPREV FUNDOS DE INVESTIMENTOS R$ 459.222.923,33
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA - TJAM - FPREV R$ 31.064,68
TOTAL R$ 459.253.988,01
FPREV - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO - TCE/AM SALDO
TCE/AM - FPREV FUNDOS DE INVESTIMENTOS R$ 112.218.897,71
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA - TCE/FPREV R$ 1.007,93
TOTAL R$ 114.416.812,80
TOTAL FPREV AMAZONPREV R$  5.551.507.850,58
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FFIN PODER EXECUTIVO SALDO
FUNDO DE INVESTIMENTO R$ 1.042.764,11
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA R$ 1,00
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA - COBERTURA R$ 13.167.550,94
REPASSES PATRONAIS - EXECUTIVO R$ 0,02
TOTAL R$ 14.210.316,07

FFIN - ASSEMBLEIA LEGISLATIVA SALDO
ALE FFIN FUNDOS DE INVESTIMENTOS R$ 406.020,94
ALE FFIN DISPONIBILIDADE FINANCEIRA R$ 1,00
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA — ALE COBERTURA R$ 47.560,37
TOTAL R$ 453.582,31

FFIN - PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA - PGJ/MPE SALDO
MPE FFIN FUNDOS DE INVESTIMENTOS R$ 723.851,78
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA — PGJ/MPE - FFIN R$ -
DISPONIBILIDADE — MPE COBERTURA R$ 216.274,91
TOTAL R$ 940.125,91

FFIN - DEFENSORIA PUBLICA - DPE/AM SALDO
DPE FFIN FUNDOS DE INVESTIMENTOS R$ -
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA — DPE - FFIN R$ -
DISPONIBILDADE FINANCEIRA — DPE COBERTURA R$ -
TOTAL R$ >

FFIN - TRIBUNAL DE JUSTICA - TJ/AM SALDO
TJ/AM - FFIN FUNDOS DE INVESTIMENTOS R$ 6.016.225,14
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA — TJ/AM - FFIN R$ -
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA — TJ/AM COBERTURA R$ 527.583,59
TOTAL R$ 6.543.808,73

FFIN - TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO - TCE/AM SALDO
TCE/AM - FFIN FUNDOS DE INVESTIMENTOS R$ 1.209.393,95
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA — TCE FFIN R$ 231,16
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DISPONIBILIDADE FINANCEIRA — TCE/AM COBERTURA R$ 987.282,05
TOTAL R$ 2.196.907,16
OUTROS RECURSOS SALDO
TAXA DE ADMINISTRACAO EXECUTIVO R$ 50.557.723,67
DISP. FINANCEIRA - TAXA DE ADM. EXECUTIVO R$ 1,00
TAXA DE ADMINISTRACAO — ALE R$ 433.046,49
DISP. FINANCEIRA - TX DE ADM. ALE R$ -
TAXA DE ADMINISTRACAO TCE R$ 218.530,78
DISP. FINANCEIRA TAXA DE ADMINISTRACAO TCE R$ -
TAXA DE ADMINISTRACAO TJ/AM R$ 1.328.656,95
DISP. FINANCEIRA TAXA DE ADMINISTRACAO TJA/AM R$ -
TAXA DE ADMINISTRACAO PGJ/MPE R$ -
DISP. FINANCEIRA TAXA DE ADMINISTRACAO PGJ/MPE R$ -
FUNDO FINANCEIRO - COMPREV R$ 5.311.882,74
DISP. FINANCEIRA - SAL. NAO RECLAMADOS R$ 255.107,37
FUNDO PREVIDENCIARIO DOS MILITARES R$ 13.476,29
DISP. FINANCEIRA - FPPM R$ -
DISP. FINANCEIRA - FTEMP R$ 9.948,20
TOTAL R$ 58.128.373,49
TOTAL FFIN/OUTROS RECURSOS R$ 82.473.113,67
TOTAL GERAL AMAZONPREV R$ 5.663.980.964,25
Demonstrativo 21 Fonte: GERAF/COMIV
Nota: A Compensagéo Previdenciaria refere-se ao Fundo Financeiro do Poder Executivo.
DESCRICAO SALDO
FUNDOS DE INVESTIMENTO R$ 4.859.832.980,07
TITULOS PUBLICOS - NTN B R$ 687.041.032,82
TITULOS - CVS R$ 10.013.541,44
IMOVEIS R$ 61.835.325,18
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA R$ 15.258.084,74
TOTAL R$ 5.633.980.964,25

Demonstrativo 22 Fonte: GERAF/COMIV
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3.1.2.2 Diversificacdo da Carteira por Instituicdo

DISTRIBUIGAO DAS APLICAGOES POR GESTOR DE FUNDOS DE
INVESTIMENTOS

AZQUEST LN]\;?TIMENTDS RAL INVEST GESTAO DE
: RECURSOS LTDA

PLU
ICATU VANGUARDA DTVM | . OCCAM BRASIL GESTAO 0,85%
s/A | 2,69% Schroder Investment

1,77% | Management Brasil Ltda.

i 0,84%

BB DTVM 5.A
25,80%

SULAMERICA INVESTIMENTOS |
0,60% Yoo |

BANCO SAFRA ~ | ITAU UNIBANCO SA
3,80% 7,48%

—
BANCOBTG
7,15%

BANCO SANTANDER (BRASIL)
s/a
3,86%

Demonstrativo 23 Fonte: GERAF/COMIV

3.1.2.3 Rentabilidade do més e acumulada

RENTABILIDADE X META ATUARIAL - FPREV AMAZONPREV

META ATUARIAL 1,52740% 0,1022% 17,9963%
RENTABILIDADE DO FPREV 1,37730% 3,4154% 11,8817%
Demonstrativo 24 Fonte: GERAF/COMIV
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RENTABILIDADE AMAZONPREV MARCO/21

RENTABILIDAD META
E DO FPREV ATUARIAL
m MARCO/S21 1,527 40% 1,37730%
Demonstrativo 25 Fonte: GERAF/COMIV

RENTABILIDADE AMAZONPREV ACUMULADO 12

MESES
RENTABILIDADE DO META AT UARILAL
FPREVW
w12 MESES 17,9963% 11,8817%
Demonstrativo 26 Fonte: GERAF/COMIV
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RENTABILIDADE AMAZONPREV ACUMULADO 2021

RENTABILIDADE META AT UARIAL
DO FPREV
B ACUMULADO 2021 0,1022% 3,4154%
Demonstrativo 27 Fonte: GERAF/COMIV

3.1.2.4 Despesas com investimentos

Neste item, computam-se os valores referentes as despesas de custodia SELIC, CETIP
e tarifas de banco liquidante.

No més de mar¢o/2021, essas despesas somaram R$ 22.178,59 (vinte e dois mil, cento
e setenta e oito reais e cinquenta e nove centavos).

3.1.3 Despesas

Neste item, demonstra-se o total das folhas de pagamentos de aposentados e pensionistas,
por Fundo e Poder, referente ao més de margo/2021. No caso do FFIN, demonstra-se, também, o
aporte para cobrir a insuficiéncia financeira.

Quanto ao Fundo Financeiro, tem-se:

TRIBUNAL DE JUSTICA - TIAM
Total da Folha — Aposentados R$ 7.048.864,26
(-) Contribuicdo dos ativos (cota servidor e patronal) R$ - 6.939.514,02
(-) Contribuicdo Patronal Aposentados R$ - 1.339.614,40
(=) Excedente de recurso financeiro R$ - 1.230.264,16
Total da Folha de Pensionista R$ 3.589.592,06
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(-) Excedente financeiro referente a folha de aposentados R$ 1.230.264,16

(-) Contribuicdo Patronal Pensionista R$ 637.486,40

(=) Cobertura do Déficit (complemento financeiro) R$ 1.721.841,50

Aporte financeiro total para cobertura do déficit do

TJAM R$ 1.721.841,50
Demonstrativo 28 Fonte: GERAF/COFIN

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA - PGJ (MPE)

Total de Folha Aposentados R$ 2.363.752,27
(-) Contribuicdo dos ativos (cota servidor e patronal) R$ - 2.100.530,49
(-) Contribuicdo Patronal Aposentados R$ -504.122,12
(=) Excedente de recurso financeiro R$ - 240.900,34

Total da Folha de Pensionista R$ 1.190.544,91

f(e-\)/eE;(i?gd:rr]rt]ea :‘ég?;gzeilro referente a folha de aposentados de RS - 315.355,06
(-) Contribuicdo Patronal Pensionista R$ - 272.852,44
(=) Cobertura do déficit (complemento financeiro) R$ 602.337,41

Aporte financeiro total para cobertura do déficit da PGJ |R$ 602.337,41

Demonstrativo 29 Fonte: GERAF/COFIN

TRIBUNAL DE CONTAS - TCE/AM

Total de Folha Aposentados R$ 4.524.880,06
(-) Contribuicdo dos ativos (cota servidor e patronal) R$ - 1.205.898,26
(-) Contribuicao Patronal Aposentados R$ - 779.864,92
(=) Cobertura do Déficit (complemento financeiro) R$ 2.539.116,88

Total de Folha Pensionistas R$ 978.088,18
(-) Contribuicao dos ativos (cota servidor e patronal) R$ -
(-) Contribuicao Patronal Pensionista R$ 175.710,08
(=) Cobertura do Déficit (complemento financeiro) R$ 802.378,10

Aporte financeiro total para cobertura do déficitdo TCE |R$ 3.341.494,98

Demonstrativo 30 Fonte: GERAF/COFIN

Nota: (*) A partir da folha de pensionistas de fevereiro/2021, houve necessidade de complementacao financeira
a titulo de cobertura do déficit.
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA - ALEAM
Total de Folha Aposentados R$ 1.763.560,56
(-) Contribuicdo dos ativos (cota servidor e patronal) R$ 958.543,26
(-) Contribuicdo Patronal Aposentados R$ 179.432,40
(=) Cobertura do Déficit (complemento financeiro) R$ 625.584,90
Total de Folha Pensionistas R$ 580.967,62
(-) Contribuicdo dos ativos (cota servidor e patronal) R$ -
(-) Contribuicéo Patronal Pensionistas R$ 38.250,58
(=) Cobertura do Déficit (complemento financeiro) R$ 542.717,04
Aporte financeiro total para cobertura do déficit da
ALEAM R$ 1.168.301,94
Demonstrativo 31 Fonte: GERAF/COFIN

Nota: No tocante ao Poder Legislativo, tanto a Assembleia Legislativa quanto o Tribunal de Contas ainda ndo

possuem despesa no Fundo Previdenciario.

PODER EXECUTIVO + DEFENSORIA PUBLICA

Total da Folha — Aposentados R$ 119.329.692,56
(-) Contribuicdo dos ativos (cota servidor e patronal) R$ - 37.578.604,44
(-) Contribuicdo Patronal Aposentados R$ 6.743.001,98
Aporte financeiro total para cobertura do déficit do

Poder Executivo + Defensoria Publica R$ 75.039.484,35
Total da Folha — Pensionistas R$ 28.141.230,76
(-) Contribuicao dos ativos (cota servidor e patronal) R$ -
(-) Contribuicdo Patronal Pensionista R$ 2.355.598,76
(=) Cobertura do Déficit (complemento financeiro) R$ 25.785.632,00
Aporte financeiro total para cobertura do Déficit do

Poder Executivo + Defensoria Publica R$ 100.825.116,35

APORTE FINANCEIRO TOTAL DO FFIN EM
MARCO/2021 R$

107.659.092,18

Demonstrativo 32 Fonte: GERAF/COFIN
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Quanto ao Fundo Previdenciario, tem —se:
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA - PGJ/AM

Total da Folha — Aposentados R$ 9.707,31
Demonstrativo 33 Fonte: GERAF/COFIN
TRIBUNAL DE JUSTICA - TIAM
Total da Folha — Aposentados R$ 123.171,03
Total da Folha — Pensionistas R$ 192.873,02
Demonstrativo 34 Fonte: GERAF/COFIN
PODER EXECUTIVO - FUNDO PREVIDENCIARIO
Total da Folha — Aposentados R$ 5.888.401,72
Total da Folha — Pensionista R$ 4.720.838,90
Demonstrativo 35 Fonte: GERAF/COFIN

3.2 Gestdo Orgcamentéria
3.2.1 Introducéo

3.2.1.1 Receita

As receitas sdo representadas pelos recursos que ingressaram nos cofres publicos,
considerando as or¢camentarias e intra-orcamentarias. Nesta secdo estdo sendo demonstradas as
receitas orcadas de Contribuicdo, Taxas pela Prestacdo de Servigos (Taxa de Administracao),
Receita Patrimonial e Receitas de Capital.

RECEITA ORCADA DO ORCAMENTO FISCAL

RECEITAS CORRENTES R$ 655.390.000,00
Contribuigdes do servidor R$ 608.544.000,00
Receita Patrimonial R$ 45.523.000,00
Outras Receitas Correntes R$ 1.323.000,00
RECEITAS DE CAPITAL R$ 1.700.000,00
Demais Receitas de Capital R$ 1.700.000,00
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS R$ 752.950.000,00
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Taxas pela Prestacdo de Servigos R$ 39.000.000,00
Contribuicdes Patronais R$ 712.222.000,00
Receita Patrimonial R$ 1.728.000,00
RECEITAS ORCADAS R$ 1.410.040.000,00

Demonstrativo 36 Fonte: GERAF/CODAC e Sistema de Administra¢io Financeira — AFI

A Receita Orgada para este exercicio é R$ 1.410.040.000,00 (um bilh&o, quatrocentos e
dez milhdes, quarenta mil reais), em confronto com as Receitas Realizadas de R$
453.222.507,21 (quatrocentos e cinquenta e trés milhdes, duzentos e vinte e dois mil,
quinhentos e sete reais e vinte e um centavos), demonstrando que 32% (trinta e dois por cento),
arrecadadas até a competéncia de margo.

Vale ressaltar que os DAR’s referentes a Outras Receitas Correntes no valor de R$
101.983.788,52 (cento e um milhdes, novecentos e oitenta e trés mil, setecentos e oitenta e oito
reais e cinquenta e dois centavos) onde o Fundo Previdenciario fez uma transferéncia para
Constituicdo do Fundo Temporario — FTEMP, em cumprimento do art. 2° da Lei Complementar
n°® 206, de 16.04.2020, Lei 5.229, de 03.09.2020 e Decreto n° 42.731, de 10.09.2020.

3.2.2 Receita arrecadada

A respeito das receitas arrecadadas, destaca-se, que as receitas de contribuicdo do
servidor e patronal, arrecadada até o més de marco, representam 90,39 % (noventa virgula trinta
e nove por cento) das receitas totais, sendo o valor mais expressivo de R$ 319.041.707,30
(trezentos e dezenove milhdes, quarenta e um mil, setecentos e sete reais e trinta centavos).
Essas receitas séo oriundas do servidor Ativo Civil e Militar, Inativo e Pensionista do Poder
Executivo (incluindo a Defensoria Publica /DPE), o Poder Legislativo (ALEAM e TCE), Poder
Judiciario TJAM e a Procuradoria Geral de Justica/PGJ.

As Receitas Patrimoniais arrecadadas representam 3,40% (trés virgula e quarenta por
cento) e refletem o resultado financeiro da fruicdo do patriménio de R$ 15.426.572,48 (quinze
milhdes, quatrocentos e vinte e seis mil, quinhentos e setenta e dois reais e quarenta e oito
centavos) referentes aos rendimentos dos titulos NTN- B, fundos de investimento e o0s

recebimentos dos alugueis.

Outras Receitas Correntes representam 22,54% (vinte e dois virgula cinquenta e quatro
por cento); o valor arrecadado de R$ 102.157.118,84 (cento e dois milhdes, cento e cinquenta

e sete mil, cento e dezoito reais e oitenta e quatro centavos) nesse grupo refere-se a multas,
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juros, restituicbes, indenizacbes descontadas em folha de pagamento, Compensacfes

Financeiras entre o Regime Geral e 0os Regimes Prdprios de Previdéncia dos Servidores.

A Taxas pela Prestacdo de Servicos (Taxa de administracdo), correspondem a 3,57%
(trés virgula e cinquenta e sete por cento) do valor arrecadado no montante de R$ 16.426.572,48
(dezesseis milhGes, quatrocentos e vinte seis mil, quinhentos e setenta e dois reais e quarenta e
oito centavos), para custear as despesas correntes e de capital necessarias a organizagdo e ao
funcionamento da unidade gestora do RPPS. Nesse grupo estdo comtempladas as taxas pagas
pelo Poder Executivo, o Poder Legislativo (ALEAM e TCE) e Poder Judiciario TJAM e PGJ.

A Receita de Capital apresenta 0,10% (zero virgula dez por cento) da arrecadacao, que
totaliza R$ 435.254,43 (quatrocentos e trinta e cinco milhdes, duzentos e cinquenta e quatro
reais e quarenta e trés centavos), referente ao recebimento dos titulos CVS do valor principal.

RECEITA ARRECADADA ATE O MES

RECEITA ORCAMENTARIA ARRECADADA

R$ 160.619.223,67
Contribuicdes R$ 145.220.049,67
Receita Patrimonial R$ 15.225.843,68
Outras Receitas Correntes R$ 173.330,32
RECEITAS DE CAPITAL R$ 435.254,16
Demais Receitas de Capital R$ 435.254,16
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIA R$ 292.168.029,38
Taxas pela Prestacdo de Servigos R$ 16.161.854,43
Contribuicdes R$ 173.821.657,63
Receita Patrimonial R$ 200.728,80
Outras Receitas Correntes R$ 101.983.788,52

TOTAL R$ 453.222.507,21 ‘
Demonstrativo 37 Fontes: GERAF/CODAC e Sistema de Administracao Financeira — AFI

RECEITA ARRECADADA NO MES

RECEITA ORCAMENTARIA ARRECADADA
RECEITAS CORRENTES R$ 55.841.068,28
Contribuicgdes R$ 55.774.913,28
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Receita Patrimonial R$ 32.368,48
Outras Receitas Correntes R$ 33.786,52
RECEITAS DE CAPITAL R$ 145.084,72
Demais Receitas de Capital R$ 145.084,72
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIA R$ 63.696.689,83
Taxas pela Prestacdo de Servigos R$ 3.342.128,86
Contribuicdes R$ 60.254.196,57
Receita Patrimonial R$ 100.364,40
Outras Receitas Correntes R$ -
TOTAL R$ 119.682.842,83
Demonstrativo 38 Fonte: GERAF/CODAC  Fonte: Sistema de Administracéo Financeira — AFI

As receitas arrecadadas dos repasses recebidos das Taxas de Administragéo,
ContribuicGes Patronais e Contribuices do Servidor, Receita Patrimonial e de Capital no més
de fevereiro € de R$ 119.682.842,83 (cento e dezenove milhGes, seiscentos e oitenta e dois mil,
oitocentos e quarenta e dois reais e oitenta e trés centavos).

Para mais detalhes, é possivel consultar o ANEXO 10 - Comparativo da Receita Or¢ada

com a Arrecadada que se encontra no anexo |.

3.2.1.2 Despesas

A respeito das Despesas, registra-se que estd sendo apresentada por categoria
econbmica, demonstrando dotacdo inicial, atualizada, realizada e saldo de dotacdo. As despesas
orcamentarias, por seu turno, sdo sempre registradas pelo regime de competéncia, atendendo
ao comando do inciso I, art. 35, da Lei n. © 4.320/1964. Devem ser apresentadas pelos valores
empenhados dentro do exercicio financeiro correspondente, em moeda original e expressas em

reais.

DESPESA AUTORIZADA FINAL POR CATEGORIA ECONOMICA

DESPESAS DOTACAO CREDITOS AUTORIZACAO
ORCAMENTARIAS INICIAL SUPLEMENTARES FINAL
DESPESAS

R$ 1.578.726.000,00 | R$  546.001.467,23 | R$ 2.124.727.467,23
CORRENTES
Pessoal e Encargos R$ 1.565.633.000,00 | R$ 443.484.668,38 | R$ 2.009.117.668,38
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Outras Despesas
R$ 13.093.000,00 | R$ 102.516.798,85 | R$ 115.609.798,85
Correntes
DESPESAS DE
R$ 1.000.000,00 | R$ 477.000,00 | R$ 1.477.000,00
CAPITAL
Investimentos R$ 1.000.000,00 | R$ 477.000,00 | R$ 1.477.000,00
RESERVA DE
. R$ 419.333.000,00 | R$ - R$ 419.333.000,00
CONTIGENCIA
Reserva de
o R$ 419.333.000,00 | R$ - R$ 419.333.000.00
Contingéncia '

TOTAL R$ 1.999.059.000,00 R$ 546.478.467,23 R$ 2.545.537.467,23

Demonstrativo 39 - Fonte: GERAF/CODAC Fonte: Sistema de Administracdo Financeira — AFI

A dotacdo inicial da despesa orcamentaria foi de R$ 1.999.059.000,00 (um bilh&o,
novecentos e noventa e nove milhdes, cinquenta e nove mil reais), tendo sido abertos creditos
adicionais no montante de R$ 546.478.467,23 (quinhentos e quarenta e seis milhdes,
quatrocentos e setenta e oito mil, quatrocentos e sessenta e sete reais e vinte e trés centavos),
logo a dotacdo atualizada passou a ser R$ 22.545.537.467,23 (vinte e dois bilhGes, quinhentos
e quarenta e cinco milhGes, quinhentos e trinta e sete mil, quatrocentos e sessenta e sete reais e
vinte e trés centavos).

Dos créditos suplementares que tiveram maiores alteracfes orcamentaria, destaca-se a
categoria de Pessoal e Encargos.

Vale ressaltar que, do valor de R$ 546.478.467,23 (quinhentos e quarenta e seis milhdes,
guatrocentos e setenta e oito mil, quatrocentos e sessenta e sete reais e vinte e trés centavos),
R$ 65.680.869,53 (sessenta e cinco milhdes, seiscentos e oitenta mil, oitocentos e sessenta e
nove reais e cinquenta e trés centavos) correspondem aos destaques orcamentarios recebidos
dos Poderes, o Poder Legislativo (ALEAM e TCE), Poder Judiciario TJAM.

E o restante, R$ 480.797.597,70 (quatrocentos e oitenta milhdes, setecentos e noventa e
sete mil, quinhentos e noventa e sete reais e setenta centavos), refere-se a folha de pagamento
dos servidores ativos da Fundacdo Amazonprev e inativos e pensionistas do Fundo
Previdenciario (FPREV) e do Fundo Financeiro (FFIN).

Em relacdo a Outras Despesas Correntes, trata-se de despesas de custeio decorrentes de
maiores Contratos Terceirizados com os diversos fornecedores: Prodam - Processamento de
Dados, Ozénio Telecomunicacfes Ltda, MH Ferreira Quaresma, Agenda Assessoria, Hapvida

Assisténcia Médica Ltda, AJL Servigos LTDA, UPA — Universidade Patativa do Assaré,
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Millenium Seguranca Patrimonial, Actuarial — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda,
Imprensa Oficial do Estado, Convénio com a Agéncia Amazonense de Desenvolvimento
Econdmico, Social e Ambiental (AADESAM).

3.2.3 Demonstrativo da Execucéo da Despesa

A respeito da execucdo orcamentaria da despesa, registra-se que 0 montante empenhado
até o més de marco de 2021 foi de R$ 621.341.582,90 (seiscentos e vinte e um milhdes,

trezentos e quarenta e um mil, quinhentos e oitenta e dois reais e noventa centavos).

Nesta categoria estdo incluidos os grupos de Pessoal e Encargos Sociais do Poder
Executivo (DPE), o Poder Legislativo (ALEAM e TCE), Poder Judiciario TJAM e Procuradoria
Geral de Justica/PGJ e da propria sede. E no més de marco o valor empenhado foi
211.897.090,38 (duzentos e onze milhdes, oitocentos e noventa e sete mil, noventa reais e trinta

e oito centavos).

Do total empenhado somente foi liquidado R$ 607.318.563,86 (seiscentos e sete
milhdes, trezentos e dezoito mil, quinhentos e sessenta e trés reais e oitenta e seis centavos) e
no més de margo foi liquido R$ 206.191.209,91 (duzentos e seis milhdes, cento e noventa e um

mil, duzentos e nove reais e noventa e um centavos).

O valor pago até o més de marco foi de R$ 461.100.304,03 (quatrocentos e sessenta e um
milhdes, cem mil, trezentos e quatro reais e trés centavos) e na competéncia de marcgo foi de R$
101.484.966,29 (cento e um milhGes, quatrocentos e oitenta e quatro mil, novecentos e sessenta

e seis reais e vinte e nove centavos).
RESUMO DAS DESPESAS EXECUTADAS

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
DESPESAS PAGAS

ORCAMENTARIAS EMPENHADAS LIQUIDADAS

DESPESAS

R$ 620.934.048,64 | R$ 607.318.563,86 | R$ 461.100.304,03
CORRENTES
Pessoal e Encargos R$ 613.462.850,75 | R$ 606.304.146,70 | R$ 460.085.886,87
Outras Despesas

R$ 7.471.197,89 | R$ 1.014.417,16 | R$ 1.014.417,16
Correntes
DESPESAS DE

R$ 407.534,26 | R$ - R$ -
CAPITAL
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Investimentos

TOTAL

R$ 407.534,26 | R$
‘ R$ 621.341582,90 R$
Demonstrativo 40 - Fonte: GERAF/CODAC

607.318.563,86 R$

Fonte: Sistema de Administracdo Financeira — AFI

R$

461.100.304,03

Para mais detalhes, é possivel consultar o Demonstrativo da Execucdo Orgcamentéria -
GERAL (Més) - OPCAO 01 que se encontra no anexo I1.

3.2.4 Relagéo dos empenhos

Neste item, apresenta-se a Relacdo de Empenhos liquidados e pagos que se encontra
no anexo l11. Essa informacdo complementa o Demonstrativo da Execucdo Orcamentaria.

Destaca-se que os empenhos de maior valor se referem as folhas de pagamentos de
aposentados e pensionistas, folha de pessoal da Fundacdo Amazonprev. Para mais detalhes, é

possivel consultar Relacdo de Empenhos liquidados e pagos anexo 111,

3.3 Gestdo Administrativa:

3.3.1 Gerenciamento de contratos (credores)

NO

i Inicio Término de
c:otr:)tra Fornecedor Objeto VI. Mensal VI. Global . Contrato
M.H. Ferreira Conservacio o
011/15 | Quaresma - ME I ¢ R$ 36.073,91 | R$ 216.443,46 29/01/21 29/07/21
L impeza
(11° Aditivo)
Agenda Sistema de Gestdo
016/15 | Assessoria (2° . . R$67.410,71 | R$ 404.464,26 29/12/20 29/06/21
s Previdenciaria
Aditivo)
Fornecimento  de
Manaus Agua potavel e
001/16 Ambiental S.A. esgotamento R$11.649,32 | R$ 698.959,20 09/06/16 09/06/21
sanitario
AJL Servicos Q/IZ?:Itﬁggao ng:
014/17 | LTDA - EPP (4° par x R$ 21.157,29 | R$ 253.887,54 04/12/20 04/12/21
o refrigeracdo de ar e
Aditivo) - .
agua
PRODAM — .
Desenvolvimento
Processamento de evolutivo de
002/18 | dados Amazonas . R$ 35.416,00 | R$ 424.992,00 03/04/20 03/04/21
e sistemas de
S.A. (2° Aditivo) informacsio
- 4,31% IPCA ¢
Prestacdo de
Audilink & Cia servicos técnicos de
003/18 | Auditores (1° auditoria e | R$6.200,00 R$ 74.400,00 30/04/20 30/04/21
Aditivo) assessoria contabil e
financeira
Tucuxi - MSO
Err:g[;%sgra de Prestacdo de
004/18 | P servicos de radio | R$25.997,00 | R$ 311.964,00 30/04/20 30/04/21

Serv. p/ taxista
LTDA (2°

Aditivo)

taxi
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Hapvida x
Assisténcia Prestacao de
009/18 g Servigos de | R$82.540,80 | R$ 990.489,60 | 13/08/20 13/08/21
Médica LTDA Assisténcia a Salde
(2° Aditivo)
AJL Servicos Manutengéo e
014/18 | LTDA (2° conservacdo de bens | R$40.204,55 | R$ 482.454,60 | 08/10/20 08/10/21
Aditivo) imoveis
PRODAM — .
Sistema de
Processamento de rotocolo em
018/18 | dados Amazonas pl P Web R$ 5.424,33 | R$ 65.091,96 | 14/12/20 14/12/21
sa '@ | P e
Aditivo) ( )
Contratacéo por
dispensa de
Fundagdo Carlos | licitacdo de empresa )
020/18 Vanzolini certificador a norma RS RS 14.300,00 28/12/18 28/12/21
ISO 9001 verséo
2015
Contratacéo por
Fundagdo Carlos | dispensa de
Vanzolini - 1 ° | licitagdo de empresa
020/18 Aditivo de | certificador a norma R$ - R$ 391,86 | 04/05/20 28/12/21
reajuste ISO 9001 verséo
2015
Prestacéo de
Actuarial — Servicos de
001/19 | ASsessoriae assessoria | R$ 937710 | R$ 11252520 | 01/04/20 | 01/04/21
Consultoria execucdo de estudo
Atuarial LTDA técnico atuarial (1°
aditivo)
Vila da Barra
Comercio e
Representacbes e | Contratacdo de RS
002/19 | servicos de servicos de controle R$ 5.668,90 30/04/20 30/04/21
AN 472,40
dedetizacéo de pragas
LTDA - EPP (1°
Aditivo)
JP Tecnologia e
Servicos de | Contratagéo de
003/19 | informatica Servigos R$ 13.921,56 | R$ 167.058,72 | 09/05/20 09/05/21
LTDA (1° | reprograficos
Aditivo)
PRODAM —
Processamento de Foloa de pagamento
010/19 | dados Amazonas ga de pag R$190.761,34 | R$ 2.289.136,08 | 16/09/20 | 16/09/21
SA (1° e rotinas RPPS
Aditivo)
013/19 [%OA wrismo | passagens areas R$10.857,38 | R$  65.144,22 | 23/10/20 | 23/04/21
Millenium ConFratagao de
Seguranca se_:r\_/lgos_de
017/19 - . vigilancia e R$64.133,31 | R$ 769.599,72 23/12/20 23/12/21
Patrimonial (1°
Aditivo) seguranga

patrimonial armada
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PRODAM —
01/20 | Processamentode | Servigos de R$322.25841 | R$ 3.867.100,92 | 18/02/21 | 18/02/22
dados Amazonas | digitalizacdo
S.A.
Aquisicéo de
Economatica ferramenta para
software de apoio | analise de
02/20 | . investidores investimentos - R$ 5.403,00 | R$ 64.836,00 | 01/04/20 01/04/21
LTDA Sistema
Economatica.
Imprensa Oficial
03/20 | do Estado do | Servigos Gréaficos R$ 22.517,25 | R$ 270.207,05 | 28/04/20 28/04/21
Amazonas
005/20 | Claro S.A. Telefonia Movel R$ 682,85 | R$ 8.194,20 | 01/06/20 01/06/21
Arrecadacdo de
006/20 | Banco do Brasil contribuigdes R$ 100,00 | R$ 1.200,00 01/06/20 01/06/21
previdenciarias
Trivale
007/20 | Administracdo Ticket alimentacdo | R$117.249,00 | R$ 106.590,00 17/07/20 17/07/21
LTDA
008/20 | Claro S.A. Telefonia Movel R$ 1.440,00 | R$ 17.280,00 | 21/08/20 21/08/21
Manutengdo
preventiva,
Visual sistemas corretiva e evolutiva
009/20 | gletronicos LTDA de sof_tware, R$ 980,00 | R$ 11.760,00 | 17/09/20 17/09/21
hardware do sistema
de gestdo de
atendimento
Imprensa Oficial Servigo de
010/20 | do Estado do publicacdo dos atos | R$ 45.000,00 | R$ 540.000,00 28/10/20 28/10/21
Amazonas administrativos
Ahgora Sistemas Contratagao de
011/20 S/A servigos de controle | R$ 926,00 R$ 11.112,00 13/11/20 13/11/21
de ponto
PRODAM -
Processamento de . .
012/20 Dados Amazonas Servicos de internet | R$21.140,28 | R$ 253.683,36 19/11/20 19/11/21
SA
PRODAM —
Processamento de | Servicos de internet
013/20 | Dados Amazonas (Website) R$ - R$ 73.194,48 19/11/20 19/11/21
SA
Bsae;si dade Recrutamento e
014/20 . selecdo de | R$41.220,00 | R$ 494.640,00 07/12/20 07/12/21
Patativa do .
. estagiarios
Assaré
Imprensa Oficial | Servico de
015/20 | do Estado do publicacdo dos atos | R$ 245.000,00 | R$ 2.940.00,00 11/12/20 11/12/21
Amazonas administrativos
ECT — empresa
o1jp1 | Drasileira de Servicos de R$5.00000 | R$ 300.000,00 07/01/21 | 07/01/26
correios e postagem
telégrafos

Demonstrativo 41

Fonte: GERAF/COMAP
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3.3.2 Gerenciamento de contratos (devedor)

LEVANTAMENTO DOS PRINCIPAIS DEVEDORES AMAZONPREV

1 - SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEAS

CONTRATO
VIGENTE

VALOR
MENSAL

VALOR
GLOBAL

OBSERVACOES

6° Termo Aditivo

R$  100.364,40

R$ 1.204.372,80

O 6° TAC 002/2015-SEAS encontra-se vigente

desde 10/03/2020, encerrando em 09/03/2021.

7° Termo Aditivo

R$  100.364,40

R$ 1.204.372,80

O 7° TAC 002/205-SEAS encontra-se vigente desde

10/03/2021.

Até o dia 31/03/2021 o dltimo pagamento
confirmado pela Coordenadoria Financeira— COFIN
desta Amazonprev fora recebido no dia 18/03/2021,
através da Ordem Bancaria n° 33319, referente ao

més de janeiro/2021, equivalente ao 6° TAC.

VALOR
PENDENTE

DIVIDA NAO PAGAMENTO TCD

VALOR DA DiVIDA TOTAL - SEAS

R$ 1.678.603,92*

R$

2.023.384,77 **

R$

3.701.988,6

9

Demonstrativo 42

Fonte: GERAF/COMAP

Nota 1: (*) O valor pendente apresentado diz respeito a todas as parcelas em aberto, ou seja, ndo pagas pela SEAS,
referente a todos 0s contratos e seus respectivos aditivos ja realizados até a presente data.
Nota 2: (**) TCD = Termo de Confissao de Divida.
Nota 3: Nesse contexto, verifica-se 0 montante total da divida da SEAS para com esta AMAZONPREYV, referente ao ndo
pagamento do Termo de Confissdo de Divida. Neste TCD, fixou-se o valor total da divida a ser paga em 36 vezes com
Gltima parcela para vencimento em DEZ/2017. Porém, o 6rgdo devedor deixou de efetuar os pagamentos desde JUN/2016,
motivo pelo qual, o valor da divida ndo paga do TCD estd em R$ 2.023.384,77, servindo assim, como referencial de corte
para os novos valores pendentes de dividas resultantes de novos contratos gerados posteriormente ao TCD.
Nota 4: Ndo ha débitos em aberto para os aditivos de nimero 4 e 5 do termo de Contrato 002/2015-SEAS.

CONTROLE DE PAGAMENTO DE ALUGUEL - SEAS
CONTRATO PARCELA vencimento VALOR SITUACAO
002/2015-SEAS 1/12 (9 dias) MAR/2016 R$  48.240,00 PENDENTE
Demonstrativo 43 Fonte: GERAF/COMAP
CONTROLE DE PAGAMENTO DE ALUGUEL - SEAS -1 TAC** CONTRATO 002/2(215
CONTRATO PARCELA | VENCIMENTO VALOR SITUACAO
1 TAC 002/2015 1/12 (21 dias) MAR/2016 R$ 124.897,92 PAGO
1 TAC 002/2015 2/12 ABR/2016 R$ 178.425,60 PAGO
1 TAC 002/2015 3/12 MAI/2016 R$ 178.425,60 PAGO
1 TAC 002/2015 4/12 JUN/2016 R$ 178.425,60 PAGO
1 TAC 002/2015 5/12 JUL/2016 R$ 178.425,60 PENDENTE
1 TAC 002/2015 6/12 AGO/2016 R$ 178.425,60 PENDENTE
1 TAC 002/2015 7/12 SET/2016 R$ 178.425,60 PENDENTE
1 TAC 002/2015 8/12 OUT/2016 R$ 178.425,60 PENDENTE
1 TAC 002/2015 9/12 NOV/2016 R$ 178.425,60 PENDENTE
1 TAC 002/2015 10/12 DEZ/2016 R$ 178.425,60 PENDENTE
1 TAC 002/2015 11/12 JAN/2016 R$ 178.425,60 PENDENTE
1 TAC 002/2015 12/12 FEV/2016 R$ 178.425,60 PENDENTE
1 TAC 002/2015 12/12 MAR/2016 R$ 53.527,68 PAGO
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TOTAL PENDENTE PAGAMENTO - 1° T. ADITIVO CONTRATO

002/2015

R$

1.427.404,80

Demonstrativo 44 Fonte: GERAF/COMAP

CONTROLE DE PAGAMENTO DE ALUGUEL - SEAS -2 TAC CONTRATO 002/2015

CONTRATO PARCELA | VENCIMENTO VALOR SITUACAO

2 TAC 002/2015 1/12 (21 dias) MAR/2017 R$ 92.186,56 PAGO

2 TAC 002/2015 1/12 MAR/2017 R$ 1.486,88 PENDENTE

2 TAC 002/2015 2/12 ABR/2017 R$ 133.819,20 PAGO

2 TAC 002/2015 3/12 MAI/2017 R$ 133.819,20 PAGO

2 TAC 002/2015 4/12 JUN/2017 R$ 133.819,20 PAGO

2 TAC 002/2015 5/12 JUL/2017 R$ 133.819,20 PAGO

2 TAC 002/2015 6/12 AGO/2017 R$ 133.819,20 PAGO

2 TAC 002/2015 7112 SET/2017 R$ 133.819,20 PAGO

2 TAC 002/2015 8/12 OuT/2017 R$ 133.819,20 PAGO

2 TAC 002/2015 8/12 OuT/2017 R$  7.434,40 PENDENTE

2 TAC 002/2015 9/12 NOV/2017 R$ 133.819,20 PAGO

2 TAC 002/2015 10/12 DEZ/2018 R$ 133.819,20 PAGO

2 TAC 002/2015 11/12 JAN/2018 R$ 133.819,20 PAGO

2 TAC 002/2015 12/12 FEV/2018 R$ 133.819,20 PAGO

2 TAC 002/2015 12/12 (9 dias) MAR/2018 R$ 40.145,76 PAGO
TOTAL PENDENTE PAGAMENTO -2° T. ADITIVO CONTRATO
002/2015 R$ 8.921,28

Demonstrativo 45

Fonte: GERAF/COMAP

CONTROLE DE PAGAMENTO DE ALUGUEL - SEAS - 3 TAC CONTRATO 002/2015

CONTRATO PARCELA | VENCIMENTO VALOR SITUACAO
3 TAC 002/2015 1/12 (21 dias) MAR/2018 R$ 93.673,44 PENDENTE
3 TAC 002/2015 2/12 ABR/2018 R$ 133.819,20 PAGO
3 TAC 002/2015 3/12 MAI/2018 R$ 133.819,20 PAGO
3 TAC 002/2015 4/12 JUN/2018 R$ 133.819,20 PAGO
3 TAC 002/2015 5/12 JUL/2018 R$ 133.819,20 PAGO
3 TAC 002/2015 6/12 AGO/2018 R$ 133.819,20 PAGO
3 TAC 002/2015 7112 SET/2018 R$ 133.819,20 PAGO
3 TAC 002/2015 8/12 OuUT/2018 R$ 133.819,20 PAGO
3 TAC 002/2015 9/12 NOV/2018 R$ 133.819,20 PAGO
3 TAC 002/2015 10/12 DEZ/2018 R$ 133.819,20 PAGO
3 TAC 002/2015 11/12 JAN/2019 R$ 133.819,20 PAGO
3 TAC 002/2015 12/12 FEV/2019 R$ 133.819,20 PAGO
3 TAC 002/2015 12/12 (9 dias) MAR/2019 R$ 35.685,12 PAGO

TOTAL PENDENTE PAGAMENTO - 3° T. ADITIVO CONTRATO

002/2015

R$ 93.673,44

Demonstrativo 46

Fonte: GERAF/COMAP
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CONTROLE DE PAGAMENTO DE ALUGUEL - SEAS -4 TAC CONTRATO 002/2015

CONTRATO PARCELA | VENCIMENTO VALOR SITUACAO
4 TAC 002/2015 1/12 (22 dias) MAR/2019 R$ 98.134,04 PAGO
4 TAC 002/2015 2/12 ABR/2019 R$ 133.819,20 PAGO
4 TAC 002/2015 3/12 MAI/2019 R$ 133.819,20 PAGO
4 TAC 002/2015 4/12 JUN/2019 R$ 133.819,20 PAGO
4 TAC 002/2015 5/12 JUL/2019 R$ 133.819,20 PAGO
4 TAC 002/2015 6/12 AGO/2019 R$ 133.819,20 PAGO
4 TAC 002/2015 7112 SET/2019 R$ 133.819,20 PAGO
4 TAC 002/2015 8/12 OuUT/2019 R$ 133.819,20 PAGO

TOTAL PENDENTE PAGAMENTO -4° T. ADITIVO CONTRATO

002/2015

Demonstrativo 47 Fonte: GERAF/COMAP

CONTROLE DE PAGAMENTO DE ALUGUEL - SEAS -5 TAC CONTRATO 002/2015

CONTRATO PARCELA | VENCIMENTO VALOR SITUACAO
5 TAC 002/2015 9/12 NOV/2019 R$ 100.364,40 PAGO
5 TAC 002/2015 10/12 DEZ/2019 R$ 100.364,40 PAGO
5 TAC 002/2015 11/12 JAN/2020 R$ 100.364,40 PAGO
5 TAC 002/2015 12/12 FEV/2020 R$ 100.364,40 PAGO

TOTAL PENDENTE PAGAMENTO - 5° T. ADITIVO CONTRATO

002/2015

Demonstrativo 48

Fonte: GERAF/COMAP

CONTROLE DE PAGAMENTO DE ALUGUEL - SEAS -6 TAC CONTRATO 002/2015

CONTRATO PARCELA | VENCIMENTO VALOR SITUACAO
6 TAC 002/2015 | 1/12 (21 dias) MAR/2020 R$ 100.364,40 PAGO
6 TAC 002/2015 2/12 ABR/2020 R$ 100.364,40 PAGO
6 TAC 002/2015 3/12 MAI/2020 R$ 100.364,40 PAGO
6 TAC 002/2015 4/12 JUN/2020 R$ 100.364,40 PAGO
6 TAC 002/2015 5/12 JUL/2020 R$ 100.364,40 PAGO
6 TAC 002/2015 6/12 AGO0/2020 R$ 100.364,40 PAGO
6 TAC 002/2015 7/12 SET/2020 R$ 100.364,40 PAGO
6 TAC 002/2015 8/12 OUT/2020 R$ 100.364,40 PAGO
6 TAC 002/2015 9/12 NOV/2020 R$ 100.364,40 PAGO
6 TAC 002/2015 10/12 DEZ/2020 R$ 100.364,40 PAGO
6 TAC 002/2015 11/12 JAN/2021 R$ 100.364,40 PAGO
6 TAC 002/2015 12/12 FEV/2021 R$ 100.364,40 PENDENTE
TOTAL PENDENTE PAGAMENTO - 1° T. ADITIVO CONTRATO 002/2015 -
VALOR TOTAL DA DIVIDA ATE 31/12/2020 R$ 100.364,40

Demonstrativo 49

Fonte: GERAF/COMAP

CONTROLE DE PAGAMENTO DE ALUGUEL - SEAS -7 TAC CONTRATO 002/2015

CONTRATO

PARCELA

VENCIMENTO

VALOR

SITUACAO
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7 TAC 002/2015 1/12 MAR/2021 R$ 100.364,40 PENDENTE
7 TAC 002/2015 2/12 ABR/2021 R$ 100.364,40 A VENCER
7 TAC 002/2015 3/12 MAI/2021 R$ 100.364,40 A VENCER
7 TAC 002/2015 4/12 JUN/2021 R$ 100.364,40 A VENCER
7 TAC 002/2015 5/12 JUL/2021 R$ 100.364,40 A VENCER
7 TAC 002/2015 6/12 AGO0/2021 R$ 100.364,40 A VENCER
7 TAC 002/2015 7/12 SET/2021 R$ 100.364,40 A VENCER
7 TAC 002/2015 8/12 OUT/2021 R$ 100.364,40 A VENCER
7 TAC 002/2015 9/12 NOV/2021 R$ 100.364,40 A VENCER
7 TAC 002/2015 10/12 DEZ/2021 R$ 100.364,40 A VENCER
7 TAC 002/2015 11/12 JAN/2022 R$ 100.364,40 A VENCER
7 TAC 002/2015 12/12 FEV/2022 R$ 100.364,40 A VENCER
TOTAL PENDENTE PAGAMENTO - 1° T. ADITIVO CONTRATO 002/2015 -
VALOR TOTAL DA DiVIDA ATE 31/12/2020 R$ 1.678.603,92
Demonstrativo 50 Fonte: GERAF/COMAP
CONTROLE DE PAGAMENTO DE ALUGUEL - UEA
DATA SITUACAO
CONTRATO RECEBIMENTO | PARCELA | VENCIMENTO VALOR
SEM CONTRATO * Abril/2018 R$38.787,31 | PENDENTE
SEM CONTRATO Maio/2018 R$ 58.180,96 | PENDENTE
SEM CONTRATO Junho/208 R$58.180,96 | PENDENTE
SEM CONTRATO Julho/2018 R$58.180,96 | PENDENTE
SEM CONTRATO Agosto/2018 R$58.180,96 | PENDENTE
SEM CONTRATO Setembro/2018 | R$58.180,96 | PENDENTE

Demonstrativo 51

Fonte: GERAF/COMAP

Nota: (*) Neste periodo, ndo houve manifestacdo acerca da renovacdo do referido contrato, ainda que com diversas
provocagdes, entretanto a Universidade permaneceu utilizando o imével.

CONTROLE DE PAGAMENTO DE ALUGUEL - UEA -1 TAC** CONTRATO 27/2018
CONTRATO DATA PARCELA | VENCIMENTO VALOR SITUACAO
RECEBIMENTO

1TAC 27/2018 20/12/19 12 20 dias RS 3878731 PAGO
1TAC 2772018 20112119 2112 10/11/2019 R$  58.180,96 PAGO
1TAC 2712018 20/12/19 3112 1071212019 R$  58.180,96 PAGO
1TAC 2772018 27101720 412 10/01/2019 R$  58.180,96 PAGO
1TAC 2772018 02/06/20 5/12 10/02/2020 R$  58.180,96 PAGO
1TAC 2712018 09704720 6112 10/03/2020 R$  58.180,96 PAGO
A 02/06/20 7112 10/04/2020 R$  43.63572 PAGO
2 TAC 2772018 02/06/20 8112 10/05/2020 RS 43.635,72 PAGO
2 TAC 27/2018 15/07/20 oI2 10/06/2020 RS 4363572 PAGO
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2 TAC 27/2018 20/08/20 10/12 10/07/2020 R$ 43.635,72 PAGO

2 TAC 27/2018 02/09/20 11/12 10/08/2020 R$ 43.635,72 PAGO

2 TAC 27/2018 22/10/20 12/12 10/09/2020 R$ 43.635,72 PAGO

2 TAC 27/2018 22/10/20 12/12 10 dias R$ 14.54524 PAGO
Demonstrativo 52 Fonte: GERAF/COMAP

Nota 1: O valor da divida principal, até 31/12/2020 esta no valor de R$ 284.921,76.
Nota 2: (**) 1° Termo Aditivo ao Contrato 27/2018, no valor de R$ 58.180,96.

Nota 3: (***) O 2° Termo Aditivo ao Contrato 27/2018 tratou da supressao do valor da cobranca de aluguel em 25%,
passando ao valor mensal de R$ 43.635,72, permanecendo ratificadas as demais clausulas e condi¢des consignadas
no Termo 27/2018.

CONTROLE DE PAGAMENTO DE ALUGUEL - UEA - 1 TAC** CONTRATO 27/2018
CONTRATO DATA PARCELA | VENCIMENTO VALOR SITUACAO
RECEBIMENTO
3 TAC 27/2018 30/11/20 1/12 20 dias R$ 29.090,48 PAGO
3 TAC 27/2018 18/12/20 2/12 10/11/2020 R$ 43.635,72 PAGO
3 TAC 27/2018 18/12/20 3/12 10/12/2020 R$ 43.635,72 PAGO
3 TAC 27/2018 18/12/20 4/12 10/01/2021 R$ 43.635,72 PAGO
3 TAC 27/2018 31/03/21 5/12 10/02/2021 R$ 43.635,72 PAGO
3TAC 27/2018 6/12 10/03/2021 PENDENTE
3TAC 27/2018 7/12 10/04/2021
3TAC 27/2018 8/12 10/05/2021
3TAC 27/2018 9/12 10/06/2021
3TAC 27/2018 10/12 10/07/2021
3TAC 27/2018 11/12 10/08/2021
3TAC 27/2018 12/12 10/09/2021
3TAC 27/2018 12/12 10 dias

Demonstrativo 53 Fonte: GERAF/COMAP

3 - IMOVEL DE FONTE BOA: PROCESSO N° 2009.A.00242 — 2017.J.05898: Processo
Judicial - 0000228-46.2013.8.04.4200; Processo Judicial - 0201428-23.2016.8.04.0022

O referido imovel estd localizado a Av. Governador Gilberto Mestrinho, s/n, Centro,
Municipio de Fonte Boa/AM.

O processo em tela, iniciou em 05/10/2004 e consiste na transferéncia do imével do Governo
do Estado do Amazonas para Amazonprev. Consta nos autos do Processo, a fl. 19/Amazonprev, a
copia da Lei n° 2.841 de 29 de outubro de 2003, que autoriza o Poder Executivo a transferir a
AMAZONPREYV os bens imoveis que especifica, com o fim de aliena-los, nos termos do artigo 134
87° da Constituicdo Estadual do Amazonas. Ademais, verifica-se que o imovel esta registrado no
Cartorio de Registro de Imdveis do Estado do Amazonas, Municipio de Fonte Boa, Comarca de Fonte
Boa, Livro n® 2-A-RG, fl.195, foi averbado (AV-3-195) na data de 29 de outubro de 2004, para ficar

constatado que o IPEAM foi sucedido pelo AMAZONPREV.
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Neste imdvel funcionava um posto de salde da Secretaria Municipal de Saude daquela
municipalidade. Verifica-se nos autos que foram enviadas vérias correspondéncias a Prefeitura de
Fonte Boa/AM, noticiando a transferéncia da propriedade e solicitando providencias para regularizar
a situacao da ocupacdo do imovel, o que foi encaminhado um termo de permissdo de uso firmado
com o extinto IPASEA em 1997 com prazo de 12 (doze) meses com aluguel de R$ 600,00 (seiscentos

reais).

Assim sendo, a planilha de atualizacdo do valor de locagdo do imével de Fonte Boa/AM
anexada nos autos foi retificada a contar de janeiro de 2006 até fevereiro de 2019, que totalizaram o
valor de R$ 432.170,36 (quatrocentos e trinta e dois mil, cento e setenta reais e trinta e seis centavos)
a f1.379-381/Amazonprev.

Em marco de 2019, o representante da Prefeitura de Fonte Boa/AM tomou ciéncia da divida.

Em agosto de 2019, o advogado publico da Amazonprev, requereu a remessa dos autos n°
0000228-46.2013.8.04.4200 ao Egrégio Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, uma vez que

transcorreu in albis o prazo para interposicdo de recurso voluntéario pelo Municipio.

Em consulta ao sitio do Tribunal de Justica em 28.04.2020, consta a Gltima movimentacéo do
Processo n° 0201428-23.2016.8.04.0022, concluso para despacho em 13/12/2019, com vencimento
em 28/01/2020, tendo a baixa definitiva com remessa a Corregedoria Geral de Justica em 13/07/2020.

Em 06/05/2020 o Processo foi enviado para Instancia Superior no sistema SAJ do TJAM com
protocolo de recebimento n® 00002284620138044200, remetidos para a area recursal.

4 - IMOVEL DE PARINTINS: PROCESSO N° 2008.A.54453 / 2009.J.01943; Processo Judicial
- 0330375-76.2007.8.04.0001

O referido imovel esta localizado na Travessa Rio Branco, s/n, Municipio de Parintins/AM.

O processo em tela, iniciou em 22/10/2004 e consiste na transferéncia do imével do Governo
do Estado do Amazonas para Amazonprev. Ademais, verifica-se que o imdvel esta registrado no
Cartorio do Judicial da 1° Vara da Comarca de Parintins, Livro 3-H, fl.167. Em 08/08/2004, foi
emitido certiddo, que verificou constar no Livro 2-O, a f1.105, o registro da matricula n° 3.477 de
30/08/2004, fica sendo de propriedade da AMAZONPREV.

Verifica-se que o imdvel, quando da transferéncia para a Amazonprev, ja se encontrava

ocupado ha mais de 8 (oito) anos. No curso do processo foram enviadas cartas solicitando a
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desocupacéo do imovel, bem como firmaram um Termo de Compromisso e locacdo do imovel para
fins residenciais, no prazo de 6 (seis) meses, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), na data de 11 de
setembro de 2006. Todavia, ndo houve pagamento do aluguel por parte do Sr. Pedro de Souza Batista

Filho, o que carretou diligéncias, bem como medidas judiciais.

Em 15.05.2007, a AMAZONPREYV ajuizou Acao de Despejo por falta de pagamento c/c
cobranca de alugueres atrasados em face de Pedro de Souza Batista Filho, em tramite na 12 Vara da
Fazenda Publica Estadual sob o n° 0330375-76.2007.8.04.0001. O Processo j& foi transitado e
julgado, em 05.12.2019 com deciséo julgando procedente o pedido, declarando resolvido o contrato
de locacdo firmado entre as partes e determinando a desocupacao do imdvel no prazo de 15 dias. Em

04.02.2020 foi impetrado Recurso de Apelagéo.

Em consulta ao sitio eletrénico na data de 04.05.2020, a ultima movimentacao dos autos é do

dia 29.03.2020, com prazo alterado pelo ajuste na tabela de feriados para 10.06.2020.

No dia 21/07/2020, os autos foram encaminhados ao Egrégio Tribunal de Justica do Estado

do Amazonas.

Em consulta aos Processos de 2° Grau, verificou-se que em 09/06/2020 esta Fundacéo
Amazonprev apresentou contrarrazdes para que seja mantido o incélume o r. ddecisum a quo,
rechacando integralmente as pretensdes do apelante, mantendo a resolucdo do contrato de locacéo,
com a desocupacdo do imével em 15 (quinze) dias, bem como o pagamento dos valores devidos até
a efetiva desocupacao e a regular condenacao em litigancia de ma-fé.

No dia 01/03/2021 foi disponibilizado no Diario da Justica Eletrdnico a Pauta de Julgamento
Designado, com a consequente publicacdo no dia 02/03/2021, estando os autos prontos para

julgamento em quaisquer sessdes seguintes.

Ato continuo, em 15/03/2021 certificou-se que transcorreu o prazo de leitura do ato de
intimacgéo/citacao.

Segundo informagdes da GEJUR/AMAZONPREV, o0 processo esta em grau de apela¢do no

Gabinete do Desembargador Ari Moutinho, Amazonprev ganhou em primeira instancia.

3.3.3 Gerenciamento de compras, servigos e outros

a) Processos licitatorios em andamento na CSC — Centro de Servigo Compartilhados.

N&o houveram processos licitatorios em andamento na SCS no més de marco.
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b) Atas - Processos, no més.

Ordem | Processo Fornecedor Descricao Valor Ata
F. N. de Almeida | Arméariode A¢o | R$ 3.070,00 | 0001/2021-1,
01 2021.A.00508 | (84.111.020/0001-20) item 1

Demonstrativo 54

Fonte: GERAF/COMAP

c) Processos de dispensa e inexigibilidade do més.

d) Processos licitatérios homologados pelo CODIR, no més.

N&o houveram processos de dispensa e inexigibilidade no més de marco.

N&o houveram processos licitatérios pelo CODIR no més de marco.

3.3.4 Gerenciamento do custeio

Neste item, apresentam-se as despesas administrativas da Fundagdo Amazonprev.
Para mais detalhes, é possivel consultar o Anexo V.

3.3.5 Gerenciamento dos iméveis de renda

IMOVEIS AVALIADOS
NP Descricio do Imavel Valor da Avaliagéo Data Valor da Avaliagédo | Percentual de
¢ ano 2020 Avaliacado ano 2019 valorizagao
Prédio onde funciona UEA/ | Rg 22 409.051,26 | julho/20 R$22.152.404,93|  1,16%
1 SEAS - Av. Darcy Vargas,
Bairro Chapada - Manaus -
AM R$ 37.722.152,29 julho/20 R$ 36.729.860,66 2,70%
Prédio do IPASEA - Av.
2 | Governador Gilberto R$ 226.775,70 julho/20 R$ 226.775,70 0,00%
Mestrinho - Fonte Boa - AM
Prédio da Rua Ipixuna, n®
3 [ 754 - Centro Manaus - AM R$ 504.721,24 julho/20 R$ 499.016,62 1,14%
(PRESI)
Prédio onde Funcionava a
Geréncia Juridica - GEJUR . o
41" Rua Ipixuna, 758 Centro R$ 238.672,56 julho/20 R$ 225.836,56 5,68%
Manaus - AM
Prédio onde Funcionava a
Geréncia Administrativa - . o
5 Rua Duque de Caxias 471 R$ 519.111,47 julho/20 R$ 408.111,69 27,20%
Manaus - AM
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Imével Casa Residéncia
onde funciona a FUNAI -

i o)
6 Rua Marechal Deodoro, n° R$ 100.600,27 julho/20 R$ 88.000,00 14,32%
406 - Tefé - AM
Imével Casa de Alvenaria -
7 Travessa Rio Branco s/n, R$ 114.240,39 julho/20 R$ 110.999,39 2,92%
Parintins - AM
TOTAL R$ 61.835.325,18 R$ 60.353.005,55 2,31%

Demonstrativo 55

Fonte: GERAF/COMAP

IMOVEIS DO IMOBILIZADO

N° Descrigédo do Imovel VELEIT CEAVEITEEEE Valor da Avalia¢do ano 2019 Percen_tual~de
ano 2018 valorizagéo

Prédio Ipasea - Rua Visconde

1 | de Porto Alegre, n° 486, R$ 5.740.000,00 R$ 5.740.000,00 0,00%
Centro Manaus - AM
Prédio Historico - Rua

2 [ Duque de Caxias, 451 Centro R$ 1.485.000,00 R$ 1.485.000,00 0,00%
Manaus - AM

TOTAL R$ 7.225.000,00 R$ 7.225.000,00 0,00%

Demonstrativo 56

Fonte: GERAF/COMAP

3.3.6 Gerenciamento de pessoal

Em margo/21, a equipe de 186 servidores, incluindo estagiérios, AADES e os 3 servidores

disposicionados a outros Orgaos, presta servico para 38.159 aposentados e pensionistas,

apresentando uma relacdo de 1/205 colaborador/beneficiarios conforme quadro a seguir:

Inativos e
Periodo Servidores Pensionistas |Relagao
2005 85 18.996 1/223
2006 98 19.063 1/194
2007 92 22.001 1/239
2008 90 22.373 1/248
2009 90 23.248 1/258
2010 87 23.589 1/271
2011 85 25.065 1/295
2012 89 26.337 1/299
2013 86 27.541 1/320
2014 86 27.924 1/325
2015 82 30.115 1/367
2016 82 31.615 1/385
2017 85 33.696 1/395
2018 85 35.298 1/415
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2019 159 36.984 1/232
2020 186 38.711 1/208
2021 186 38.159 1/205

Demonstrativo 57

Fonte: COGEP

Nota: A partir do ano 2012 incluindo ALE/AM e DPE, a partir de 2019 incluindo PGE, MPE, TCE e TIAM.

ESTATISTICA FUNCIONAL GERAL
Base MARCO/2021
Total = 186
60
m52
50 49
B 45
40
3o m 25
20 @15
10 o5 ODIRETOR PRESIDENTE
o O1 013 1 Dﬁ_2| E'|_|2 |_| ODIRETOR DE PREVIDENCIA
I I I I I I I I I I I DIRETOR DE ADMINIST .
,g.\@ o q?'q' G_;vo \o" Q‘o" 2 <:,c:f"" '\?-06 &Q\O ﬂv_oc’ .FINAN CAS i
\QQ’ 0@‘\ v? @‘J 0@-@ v? oc,\c' «?‘ Q_O QQ/ Q_C"‘ ECARGOS EM COMISSAD
Q,“' N Q\‘\ {’0 <% éO Q Vo «,b 0((' 60 .
& & SN G S & & S & S BESTAGIARIOS
NG < O ) &
éoq- Q.Q(" 0@}‘\ Oo‘—’ & q..(‘",.? (@o & ‘@5" \0\5 mPROJET O AADES
& (O < L9 .
F & &S ¢0° &L ¥ oﬁyq B SERVIDORES A
K & & O &K DISPOSICAQ
Qj\o @Q’ qu 0\ DEFETIVOS RELOTADOS
= Ao .
Q\Q— Q\o 09 DEFETIVOS RELOT. ADISP.
& & OUT. ORGAOS
b é((’ OD*QUADRO EFETIVO
[a] EFETIVOS}F—\ DISPOS. P/
QOUTROS ORGAOS
*Do total de 52 servidores do quadro efetivo, 5 exercem fungSo de confianca.
Obs. Destacamos que afuncdo de confianga a que se refere o texto, indica todo servidor do
guadro permanente que encontra-se investido em cargo de confianca, assessoramento ou chefia.

Demonstrativo 58 Fonte: COGEP

Nota 1: Do total de 52 servidores do quadro efetivo, 5 exercem funcéo de confianca.
Nota 2: Destacamos que a fungo de confianca a que se refere o texto, indica todo servidor do quadro permanente

gue encontra-se investido em cargo de confianca, assessoramento ou chefia.

3.3.7 Agbes do PPA Gestdo Administrativa e Financeira

. S - Dir. e Ger. % ~

N° Perspectiva Iniciativa Cddigo Resp. Prazo Alcancado Observacgao
Definir GERAF- 0
cronograma para PABL COPAG- Jan/Nov 5%
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conclusdo  de COFIN/GP
01 acoes REV/CON
operacionais TRIN
relativas aos
Processos Servicos
previdenciarios
prestados  aos
Poderes
Estabelecer
articulacéo
Instituicdo junto
02 a SEAD para
ajustar o sistema
AJURI
patriménio GERAF-
relacionado ao | PP0202 | COMAP/C | Fev/iAgo 10%
controle de bens ONTRIN
e atualizagdo da
depreciacdo
patrimonial em
conformidade
com os sistemas
contabeis
03 Contratar
empresa de
auditoria para a
Folha de | PP0206 gﬁ?’gmc Fev/Out 3%
Pagamento
Processos | (aposentado e
pensionista)
Reavaliar 0
procedimento de
arquivamento
04 ?Ietrc:)nico em
alljtré(izgﬁes e C%TI?QF/C
zcrc&rurilsca)ls no | PP0224 ONTRIN/ Jan/Ago 10%
o GETEC
Pablico, no
Plano de
Classificacdo e
Tabela de
Temporalidade
Definir a
estrutura
organizacional e
quantitativo de
pessoal para COGEP/G
realizagdo  do | PR0O304 | ETEC/GEJ | Fev/Dez 15%
Recursos | concurso, a UR
partir da
05 contratagdo de
empresa
especializada
Acompanhar, CoMIv/C
06 jumop 5 | PRO30S | "o\ | Jan/Dez 10%
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07

08

09

10

Instituicdes

Financeiras

credenciadas, a
operacionalizag
do de gestdo dos
ativos que
compBem as
carteiras dos
fundos de
investimentos,
realizando com
diligéncias  de
verificacdo de
lastro relativos
aos titulos ou
papéis incluidos
em  operagOes

estruturadas
adquiridas
(Requisito  pré-
gestéo 1V)
Contratar
empresa de
consultoria para
COMIVIC 0
acompanhament | PRO306 ONTRIN Fev/Set 10%
0 dos
investimentos da
Amazonprev
Contratar
servico para
monitoramento PR0310 GERAF/G Jan/Jun 15%
ETEC
de acesso ha
Amazonprev
Realizar a
expansdo  do | 'ppazes | GERAF | Jan/Mai 10%
gerador de
energia
Realizar estudo
no sentido de
GERAF-
prover espaco de | ppn317 | COMAPIG | Mar/Nov 5% INICIA EM
estacionamento EJUR MARCO

para publico e
servidor

Demonstrativo 59

Fonte: GERAF

Nota: N&o houve atualizagdo no més marco, considerando as a¢des de restricbes descritas nos Decretos emitidos pelo
Governo Estadual nos meses de janeiro, fevereiro e margo, que impactou na execugao da maioria das aces de Planejamento
Estratégico, a Geréncia Técnica/SGQ esté realizando uma revisdo em todas as agdes, em conjunto com todos envolvidos
para adequacdo dos prazos, a expectativa é para apreciacdo do CODIR até primeira quinzena de junho, posteriormente
encaminhar ao COFIS e CONAD.
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GRAFICO DAS ACOES DA GESTAO
ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA

0

ESTABELECIDAS EM EXECUCAO CONCLUIDAS

Demonstrativo 60 Fonte: GERAF

Nota: Nota: Nao houve atualizagcdo no més marco, considerando as agdes de restri¢des descritas nos Decretos emitidos
pelo Governo Estadual nos meses de janeiro, fevereiro e marco, que impactou na execugdo da maioria das acbes de
Planejamento Estratégico, a Geréncia Técnica/SGQ esta realizando uma revisdo em todas as a¢des, em conjunto com todos
envolvidos para adequagdo dos prazos, a expectativa é para apreciacdo do CODIR até primeira quinzena de junho,
posteriormente encaminhar ao COFIS e CONAD.

4. ATIVIDADES INSTITUCIONAIS
4.1 Introducéo

As informacg6es expostas neste item contemplam acdes que contribuem sobremaneira
na gestdo do RPPS, uma vez que atua na melhoria continua dos processos, no relacionamento

com o publico, na transparéncia e imagem da institui¢do, dentre outros apresentados a seguir.

4.2 Controles Internos

4.2.1 Resultado das auditorias amostrais realizadas no més (area auditada, universo,
amostra, achados e recomendacdes)

As informagfes e marcgo se encontram no relatorio referente ao primeiro trimestre de
2021.
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4.2.2 Resultados dos RAR, RAC, RAM

No més de marco ndo houve abertura de RAM, RAR e nem RAC.
4.2.3 Normas e Procedimentos aprovados

No més de marco ndo houve aprovagéo de normas e procedimentos.

4.2.4 Canais de Atendimento

E-SIC

E-OUV

JANEIRO 3

FEVEREIRO O

MARCO 3

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

TOTAL 6

13

Demonstrativo 61

Fonte: CONTRIN

4.3 Publicacg6es das atividades dos érgaos colegiados

MARCO-2021
L. D . - . .
Interna/ Diario _ata~ Legislacdo Origem Objeto
externa publicacéo
DECRETO N° PRORROGA OS EFEITOS DO
EXTERNA | 34451 | 05/03/2021 43521 DOEAM | bECRETO 43.235 DE 23/02/2020.
DISPOE SOBRE A RESTRICAO
DECRETO N° PARCIAL DE CIRCULACAO DE
EXTERNA | 34.451 05/03/2021 13,527 DOE AM PESSOAS E SUTRAS
PROVIDENCIAS.
ALTERA NA FORMA QUE
ESPECIFICA O DECRETO N.
DECRETO N° 43522 DE 05/03/2021 SOBRE A
EXTERNA | 34.455 11/03/2021 13,548 DOE AM RESTRICAO PARCIAL E
' TEMPORARIA DE CIRCULAGCAO
DE PESSOAS EM EPOCA DE
PANDEMIA.
RECOMENDA ENTES
X FEDERATIVOS E AOS ORGAOS E
RECOMENDAGAO
EXTERNA 51 17/03/2021 CNRPPS/MECI;\Il DOU ENTIDADES GESTORAS DO RPPS
A NAO CONTRATACAO DE
SERVICOS DE CONSULTORIA
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PARA A OPERACIONALIZAGCAO
DA COMPREV.

EXTERNA

51

17/03/2021

PORTARIA SPREV
N° 3020

DOU

APROVA A VERSAO 3.2 DO
MANUAL DO PROGESTAO.

EXTERNA

34.456

12/03/2021

DECRETO N°
43.564

DOE AM

ALTERA O DECRETO 43.522 DE
05/03/2021 QUE TRATA SOBRE A
RESTRICAO PARCIAL E
TEMPORARIA DE CIRCULAGAO
DE PESSOAS EM EPOCA DE
PANDEMIA.

EXTERNA

34.436

20/03/2021

DECRETO N°
43.596

DOE AM

DISPOE SOBRE A RESTRICAO
PARCIAL E TEMPORARIA DE
CIRCULACAO DE PESSOAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

EXTERNA

56

24/03/2021

PORTARIA
SERPRT/ME 3.411

DOU

DISPOE SOBRE A
PRORROGACAO DO PRAZO DE
APRESENTACAO DO DRAA.

EXTERNA

34.469

27/03/2021

DECRETO N°
43.633

DOE AM

DISPOE SOBRE O HORARIO DE
FUNCIONAMENTO DAS FEIRAS
NO PERIODO DE 29 DE MARCO A
04 DE ABRIL, COM A
FINALIDADE DE ATENDER A
DEMANDA DA SEMANA SANTA.

EXTERNA

61

31/03/2021

PORTARIA
SEPRT/ME 3.725

DOE AM

ALTERA PARAMETROS PARA
REVISAO DE SEGREGACAO DE
MASSA DO RPPS.

EXTERNA

34.472

31/03/2021

DECRETO N°
43.646

DOE AM

ALTERA NA FORMA QUE
ESPECIFICA O DECRETO N°
43.270, DE 06 DE JANEIRO DE
2021, QUE DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE PECUNA DO
AUXILIO-ALIMENTACAO  AOS
SERVIDORES PUBLICOS
ESTADUAIS CIVIS, PELO PRAZO
QUE ESPECIFICA.

EXTERNA

34.472

31/03/2021

DECRETO N°
42.647

DOE AM

DISPOE SOBRE A APLICACAO DO
DISPOSTO NO ARTIGO 178-B,
INICIO I, DA LEI
COMPLEMENTAR N° 19, DE 29 DE
DEZEMBRO DE 1997.

EXTERNA

34.472

31/03/2021

DECRETO N°
43.649

DOE AM

PRORROGA OS EFEITOS DO
DECRETO N° 43.235, DE 23 DE
DEZEMBRO DE 2020, QUE
DISPOE SOBRE 0]
FUNCIONAMENTO DOS ORGAOQS
E ENTIDADES DA
ADMINISTRACAO DIRETA E
INDIRETA DO PODER
EXECUTIVO ESTADUAL.

EXTERNA

34.472

31/03/2021

DECRETO N°
43.649

DOE AM

DISPOE SOBRE O RETORNO
FACULTATIVO NO AMBITO DO
ESTADO DO AMAZONAS, BEM
COMO DE CURSOS LIVRES DA
REDE PRIVADA E DAS AULAS
DO ENSINO MEDIO E
FUNDAMENTAL DO CMM.
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DISPOE SOBRE A RESTRICAO
PARCIAL ~E TEMPORIA DA
DECRETO N° CIRCULACAO DE PESSOAS NO
EXTERNA 34.472 31/03/2021 43.650 DOE AM ESTADO DO AMAZONAS
DECORRENTE AO NOVO
CORONAVIRUS.
DISPOE B SOBRE A
PRORROGACAO DO HOME
PORTARIA N° OFFICE E DO REGIME HIBRIDO
EXTERNA 2504 81/03/2021 91/2021 DOEAM DE TRABALHO NO AMBITO DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO AMAZONAS.
INSTRUCAO
EXTERNA 34.472 31/03/2021 NORMATIVA N° DOE AM ENVIO DE DOCUMENTO PARA
IMPRENSA.
001/2021
Demonstrativo 62 Fonte: CONTRIN/SGQ

4.4 Cumprimento de decisdes judiciais

Quanto as atividades executadas pelos advogados durante esse més, foram realizados os

seguintes atos:

CUMPRIMENTO DE DECISOES JUDICIAIS

50
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Demonstrativo 63 Fonte: GEJUR (Geréncia Juridica)
4.5 Imagem Institucional
DATA MATERIA JORNALISTICA VEICULO DE COM.

(jornais, sites e blogs)
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24/01

Dia do Aposentado 2021

Amazonprev

08/02

Amazonprev define nova portaria com
prorrogacdo de prazos conforme o decreto do
Governo

Amazonprev

14/02

Amazonprev lanca formulario eletronico para
solicitagdo de beneficio de pensao por morte

Amazonprev, Governo do
Estado, Portal do
Generoso, Portal Manaus
Alerta, Portal Marcos
Santos, O chefio da
noticia.

15/02

Amazonprev define nova portaria com
prorrogacdo de prazos conforme decreto do
Governo

Amazonprev

17/02

Amazonprev libera consulta a Cédula C para
declaragao do Imposto de Renda 2021

Amazonprev, Portal de
noticias AM1,
Portal Vocé.com, Blog da
Floresta,

Portal Norte de Noticias,
Blog da Floresta,
Portal Norte de Noticias,
Blog do Castelo,
Fato Amazonico, Portal em
tempo,

O chefaio da noticia,
Correio da Amazonia,
Portal Manaus Alerta,
Governo do Estado,
Diario da Selva, Portal QF
Noticias,
Valor
Amazonas
Bomba Bomba,
Amazonas.

Amazoénico,
Noticias,
Informe

10/03

Fundacéo Amazonprev conquista
recomendacéo de manutencéo da ISO 9001, que
detém h4 11 anos

Amazonprev, Amazonas
Noticias, Blog da
Amazonia, Blog do
Castelo, Bomba Bomba,
Fato Amazbnico, Gazeta
do Norte, Fato Amaz6nico,
Informe Amazonas,
Manaus Alerta, Portal dos

3, Portal Zona Franca.

Demonstrativo 64

Fonte: Geréncia Técnica/Comunicagao
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4.6 Acgdes do PPA

i (0)
N° Perspectiva Iniciativa Cadigo leeesger. Prazo Alcago(;a do Observacao
Desenvolver
acoes
01 relacionadas &
vida dos
segurados apos
aposentadoria
com foco no GETEC/ | Mar/No INICIA EM
envelhecimento P GPREV Y 0% MARCO
ativo e fortalecer
a cultura
previdenciaria,
por meio do
, . Programa ldade
PuUblico | ativa(M.p.)
Estudar a
alvo | viabilidade de
02 criacdo de
equipes GETEC/
itinerantes para | pa0106 | GPREV/ | Jan/Nov 5%
atendimento COGEP
previdenciario
em Municipios
Polos
preestabelecidos
Intensificar  as
03 palestras do
PROAP
(iminentes e
concursados) PA0107 C(EBIED-II;IEE(\:// Fev/Nov 5%
buscando
fortalecer a
cultura
previdenciaria
Concluir estudos GETEC/
ara criacdo do
Fli/luseu ¢ PA0109 GERAE Jan/Dez 10%
04 Previdenciario
Criacdo da COGEP/
GPREV/
05 Escola PA0112 Jan/Dez 10%
Previdenciaria C(_E;EE-IQ,EACI::/
Realizar Censo A execucdo do
Previdenciario GETEC/G Recadastramento
06 em parceria com | PP0204 | PREV/GEJ | Jan/Dez 0% continua suspenso em
a SEAD ou UR funcdo das medidas
através sanitarias
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07

08

09

10

11

12

Processos

Instituicdo relacionadas a
Financeira pandemia do
(M.P.G 3.1.6) COVID-19
Contratar

sistema de

recpnhemmento CONTRIN

facial — para | ppgog7 | /GPREV/G | Jan/un 250
garantir  maior EJUR

seguranga  ao

processo de

recadastramento

Concluir a

implantacdo dos

processos

previdenciarios CONTRIN

e /IGERAF/G

administrativos | 70223 | ppeyyGE) | JAMOut 20%
em sistema UR

eletronico

(Decreto n.

42.272/2020)

Realizar estudo

para

implantacdo de

sistema judicial,

a fim de facilitar GEJUR/G

o trAmite e PP0225 ETEC Jan/Dez 10%
cumprimento

dos prazos dos

processos do

Contencioso

Contratar

empresa  para

realizar pesquisa

de clima | PP0212 GE;';C/S Fev/Out 5%
organizacional e

implantar 0

plano de acdo

Adequar

procedimentos

para migrar ao CONTRIN

Pro-Gestao PP0214 | /GPREV/G | Fev/Dez 5%
Nivel 1V, em EJUR

parceria com a

SEAD

Aprimorar 0

processo de

consignacao

(aposentados e CONTRIN

pensionistas) em /GERAF/G

todos 95 | 'PP0215 | ERAF- | Fev/Nov 10%
Poderes, e COFIN-

apresentar COMIV

estudo para

empréstimo

consignado,

diretamente, aos
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13

servidores (EC
103/2019, art. 9°
VII)

Implementar as
disposi¢cdes da
Lei n° 13.709 de
14 de agosto de
2019-LGPD

PP0226

CONTRIN
/GETEC/G
PREV/GEJ]
UR/GERA
F/ICOGEP/
GADIR

Jan/Jul

10%

14

Implantar as
funcionalidades
na intranet para
facilitar o acesso
as informagdes
pelos servidores
internos

PP0218

GETEC/G
ERAF

Jan/Mai

30%

15

Contratar
servicos  para
producéo de
video
Institucional e
conteddos
audiovisuais
para divulgacdo
de servicos e
educacéo
previdenciarios

PP0219

GETEC/G
ERAF

Fev/Ago

15%

16

Elaborar
cronograma de
eventos para
transmissédo pelo
canal
Amazonprev/yo
utube

PP0229

GETEC/G
PREV

Fev/Dez

10%

17

Desenvolver
acles voltadas a
preservacdo do
Meio Ambiente
por meio do
Programa
Reciclar

PP0221

GETEC

Fev/Dez

20%

18

Elaborar
cronograma de
acoes
relacionadas ao
Programa Bem
Viver voltadas
ao publico
interno

PP0222

COGEP/C
ONTRIN/
SGQ

Fev/Dez

20%

19

Recursos

Desenvolver
acoes para
cumprir 0s
requisitos  do
PCMSO e PGR
(NR7

PR0O301

COGEP/G
ERAF

Jan/Dez

20%
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10/03/2020)
Pro-Gestao

Elaborar e
desenvolver o
Programa  de
Capacitacdo de
estagiarios,
servidores e
Conselheiros,
com foco nos
requisitos  do
20 Pro-Gestao

PR0302 COGEP Jan/Nov 20%

Contratar e

implantar 0

servico de Data | PRO307 GETEC/G Jan/Jun 20%
ERAF

Center

21 (colocation)

Adquirir

licengas

Windows, oracle | PR0318 GETEC/G Jan/Jun 10%
. R ERAF

e virtualizacdo

22 (VMWARE)

Contratar 0
servico de
outsource de
equipamentos de GETEC/G INICIA EM
informética para R ERAF Mar/Ago 0% MARCO
modernizacao

do Parque

23 Tecnolbgico

Contratar
empresa  para
fornecimento de

infraestrutura de | PR0309 GEE,EA(I::/G Abr/Out 0% INICIA EM ABRIL
rede local

(material e

24 Servico)

Elaborar Termo

de referéncia GETEC/C

para contratacdo 0 INICIA EM
do Sistema PR0312 | ONTRIN/ | Mar/Set 0% MARCO

Planejamento de GERAF
25 SGQ

Elaborar projeto
para reforma do
ambiente de
atendimento e
setores internos,
incluindo
mobiliario e
26 equipamentos

GETEC/G
PREV-
PR0O313 | COREP/G | Fev/Nov 5%
ERAF-
COMAP

Demonstrativo 65 Fonte: GETEC/CONTRIN/GEJUR E COGEP
Nota: N&o houve atualizagdo no més marco, considerando as a¢des de restricGes descritas nos Decretos emitidos pelo

Governo Estadual nos meses de janeiro, fevereiro e margo, que impactou na execuc¢ao da maioria das aces de Planejamento
Estratégico, a Geréncia Técnica/SGQ esta realizando uma revisdo em todas as a¢es, em conjunto com todos envolvidos
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para adequacao dos prazos, a expectativa é para apreciagdo do CODIR até primeira quinzena de junho, posteriormente
encaminhar ao COFIS e CONAD.

GRAFICO DAS ACOES INSTITUCIONAIS

22
0
ESTABELECIDAS EM EXECUCAO CONCLUIDAS
Demonstrativo 66 Fonte: GETEC/CONTRIN/GEJUR E COGEP

Nota: N&o houve atualizagdo no més marco, considerando as a¢des de restricBes descritas nos Decretos emitidos pelo
Governo Estadual nos meses de janeiro, fevereiro e margo, que impactou na execugdo da maioria das acdes de Planejamento
Estratégico, a Geréncia Técnica/SGQ esté realizando uma revisdo em todas as a¢des, em conjunto com todos envolvidos
para adequacdo dos prazos, a expectativa é para apreciagdo do CODIR até primeira quinzena de junho, posteriormente
encaminhar ao COFIS e CONAD.
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