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1. INTRODUCAO

O presente Relatério de Governanga, referente & competéncia de margo de 2026,
apresenta a consolidacéo das principais informacdes institucionais da Fundacdo Amazonprev,
com o propdsito de subsidiar a analise e a tomada de decisdo dos 6rgéos colegiados, em
especial o Conselho de Administracao e o Conselho Fiscal.

No periodo, a atuacdo institucional esteve orientada pelo acompanhamento dos
resultados operacionais, financeiros e previdenciarios, bem como pelo continuo
aprimoramento dos processos internos, com foco na eficiéncia, na transparéncia e na
gualidade dos servigos prestados aos segurados.

Destaca-se que, no decorrer da analise das informacgfes, foram identificadas
oportunidades de aperfeicoamento relacionadas a padronizagéo de dados, a integracdo entre
as areas envolvidas nos fluxos processuais e ao fortalecimento dos mecanismos de validagéo
e controle. Tais aspectos estdo sendo tratados de forma estruturada, com a implementagéo
de medidas voltadas a maior consisténcia das informacdes e a seguranca dos procedimentos
adotados.

No ambito do atendimento ao usuario, as manifestacdes registradas pela Ouvidoria
contribuiram para o mapeamento de pontos de melhoria, especialmente no que se refere aos
canais digitais e a experiéncia do segurado, reforcando a importancia do monitoramento
continuo da percepcao dos usuarios como instrumento de aprimoramento institucional.

Adicionalmente, a gestdo vem promovendo o fortalecimento das praticas de
governanca, com a reviséo de fluxos, definicdo de controles e integracéo das informacdes ao
Sistema de Gestdo da Qualidade, em consonancia com os requisitos da 1SO 9001:2015 e
com as diretrizes do Pro-Gestdo RPPS.

Dessa forma, o presente relatério reflete ndo apenas o desempenho institucional no
periodo, mas também o compromisso continuo da Amazonprev com a evolugdo de seus
processos, a confiabilidade das informacdes e a melhoria dos servicos prestados, alinhando-

se as melhores praticas de gestéo publica e previdenciaria.

Manaus, 22 de abril de 2026.
FRANC'SCO Assinado de forma digital por

FRANCISCO EVILAZIO

PEREIRA:10867813415
EVI LAZ I O DN: c=BR, 0=ICP-Brasil,

ou=Certificado Digital PF A3,

ou=Presencial, ou=40330832000190,
P E R E I RA 'I 0 0u=AC SyngularID Multipla,
. cn=FRANCISCO EVILAZIO
PEREIRA:10867813415

86 78 1 34 1 5 Dados: 2026.06.10 09:27:10 -04'00'

FRANCISCO EVILAZIO PEREIRA
Diretor-Presidente da Fundacdo Fundo Previdenciario do Estado do Amazonas —
Amazonprev

AY



222
’ RELATORIO DE GOVERNANCA | 2026

Valores institucionais

@ Missao

“Assegurar aos Servidores Publicos do Estado do Amazonas e seus dependentes 0s
beneficios que Ihes sejam devidos, gerindo os recursos de forma a observar o carater
contributivo e o equilibrio financeiro e atuarial.”

R ! ' [ ] ~
ez Visao
“Ser um dos cinco melhores RPPS do Brasil segundo a ANEPREM E ABIPEM”.

fltValores

Etica;
Transparéncia na Gestao;
Compromisso com a qualidade nos servigos;
Humanizagao no Atendimento;
Integracado entre os participes da gestao previdencidria;
Responsabilidade na gestao dos recursos;
Compromisso com as agdes socioambientais”.

®Politica da Qualidade

“Comprometimento de assegurar aos Servidores Publicos do Estado do Amazonas e seus
dependentes o0s beneficios que Ihes sejam devidos e gerir com exceléncia 0s seus processos
previdenciarios, visando a satisfacdo dos segurados e dependentes, melhorando
continuamente as atividades, em atendimento ao Sistema de Gestdo da Qualidade.”

AMAZONPREV

Y
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Cronologia das Reformas e Transferéncias

e 2019 — Marco Inicial (Segregacdo de Massa):
o Ato: Lei Complementar n°® 201, de 11 de dezembro de 2019.

e Acdo: Transferéncia de beneficiarios (1.443 aposentados e
pensionistas) do Fundo Financeiro (FFIN) para o Fundo Previdenciario
(FPREV). Poder Executivo

« Vigéncia: Fevereiro de 2020.
e 2020 — Estruturagao Militar:
o Ato: Lei Complementar n° 206, de 16 de abril de 2020.

e Acdo: Criacdo do FPPM — Fundo de Protecdo Previdenciaria dos

Militares.

« Contexto: Estabelecimento de uma segregacéao especifica para a massa

militar.
e 2023 - Segunda Expansao de Migracao:
e Ato: Lei Complementar n° 251, de 5 de outubro de 2023.

e Acao: Transferéncia de 1.440 aposentados e pensionistas do Fundo

Financeiro para o Fundo Previdenciario. Poder Executivo.
« Vigéncia: Outubro de 2023.
e 2025 - Consolidacédo nos Outros Poderes (Agosto/Setembro):

o Ministério Pdblico: Lei Complementar n° 276/2025 determina a

transferéncia de 72 beneficiarios do Fundo Financeiro para

o

Previdenciario a partir de setembro de 2025.

e Tribunal de Contas: Lei Complementar n° 278/2025 determina a

transferéncia de mais 72 beneficiarios do Fundo Financeiro para

o

Previdenciario, também a partir de setembro de 2025

11
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2. DADOS DOS SEGURADOS

O gréafico abaixo apresenta a distribuicdo do quantitativo de beneficiarios e o

respectivo impacto financeiro da folha de pagamento da Amazonprev, segmentado

por grupos.

A visualizacao evidencia a predominancia dos servidores publicos civis, tanto

em volume de beneficiarios quanto em participacdo no total da despesa

previdenciéria, com destaque para a concentracdo no Poder Executivo. Por outro

lado, observa-se que o grupo dos militares, embora com menor representatividade

guantitativa, apresenta maior valor médio de beneficio, indicando diferenca

relevante no perfil de custo entre os grupos.

PODER

APOSENTADOS

PENSIONISTAS

QUANTIDADE DE SEGURADOS E VALOR DA FOLHA DE PAGAMENTO

QUANTITATIVO
TOTAL

FOLHA DE
PAGAMENTO (R$)

Média Mensal
da

Remuneragio

TRIBUNAL DEJUSTICA 438 233 737 RS 16.851.019,50 | RS  22.864,34
TRIBUNAL DE CONTAS 263 76 339 RS 8.822.297,14 | RS  26.024,48
MINISTERIO PUBLICO 27 72 99 RS 2.467.223,96 | RS  24.921,45
Financeiro | perensoriapUBLICA 127 19 146 RS 1.840.099,54 | RS 12.603,42
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 274 154 428 RS 3.926.383,52 | RS 9.173,79
EXECUTIVO 25.204 5.490 30.694 R$  152.971.789,19 | R$  4.983,77
. i L SUBTOTAL FFIN 26.333 6.110 32.443 RS 186.878.812,85 | RS 5.760,22
Servidores Publicos Civis TRIBUNAL DEUSTICA
16 24 40 RS 551.354,30 | R$  13.783,86
TRIBUNAL DE CONTAS 73 2 75 RS 2.001.692,01 | RS  26.689,23
MINISTERIO PUBLICO 68 3 1 RS 2.676.309,55 | RS 37.694,50
Previdenciario |perensomria pusLICA 3 1 4 RS 70.481,10 | RS 17.620,28
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 1 o 1 RS 3.733,45 | RS 3.733,45
EXECUTIVO 3.091 1.199 4.290 RS 18.734.77L,79 | RS 4.367,08
SUBTOTAL FPREV 3.252 1.22%9 4.481 RS 24.038.342,20 RS 5.364,50
Totais Civis 29.585 7.339 36.924 RS 210.917.155,05 RS 5.712,20
. FUNDO DE PROTECAD PREVIDENCIARIA DOS
Militares 4.505 2.098 6.503 RS 70.770.972,62 | RS 10.718,00
MILITARES
Total geral 34.0590 9.437 43.527 RS 28168812767 | RS 6.471,57
T TIE Média Mensal
viNcuLo APOSENTADOS PENSIONIsTAs QUANTITATIVO Beneficio
TOTAL PAGAMENTO - (RS)
(RS)
Servidores Publicos Civis 29.585 7.339 36.924 | RS 210.917.155,05 | RS 5.712,20
Militares 4.505 2.098 6.603 | RS 70.770.972,62 | RS 10.718,00
Total geral 34.090 9.437 43.527 | RS 281.688.127,67 RS 6.471,57
TABELA 01 Fonte: GPREV/COPREV/COFIN
12
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RELACAO ENTRE BENEFICIARIOS E FOLHA DE PAGAMENTO
POR FUNDO

R$ 200.000.000,00 35.000
R$ 180.000.000,00 R$ 186.878.812,85

30.000
R$ 160.000.000,00
R$ 140.000.000,00 25.000
R$ 120.000.000,00 20.000
R$ 100.000.000,00
R$ 80.000.000,00 R$%70.770.972,62 15.000
R$ 60.000.000,00 10.000
R$ 40.000.000,00 R$24.038.342,20
5.000
R$ 20.000.000,00 6.603
R$ 0,00 0
FUNDO FINANCEIRO MILITARES FUNDO PREVIDENCIARIO
mmmm BENEFICIARIOS === \ALOR TOTAL DA FOLHA POR FUNDO
GRAFICO 01 Fonte: GPREV/COPREV/COFIN

Essa analise grafica permite uma leitura clara da relagédo entre quantidade de
segurados e impacto financeiro, contribuindo para o acompanhamento da
sustentabilidade do regime e subsidiando a tomada de decisdo pelos 6rgdos de

governanca.

2.1 TOTAL GERAL DE SEGURADOS

~

MES  ATIVOS  APOSENTADOS PENSIONISTAS

jan/26 62.406 33.925 9.404

fev/26 62.201 34.024 9.424

mar/26 62.192 34.090 9.437
TABELA 02 Fonte: GPREV/COPREV/COPAG/COFIN

O gréfico apresenta a evolucdo do quantitativo de segurados da Amazonprev
no primeiro trimestre de 2026, evidenciando comportamentos distintos entre ativos,

aposentados e pensionistas.
No periodo analisado, observa-se:

e Ativos: leve reducao de 62.406 para 62.192, representando uma variagao de -
0,34%, indicando tendéncia de estabilidade com discreta diminuicdo da base

contributiva.

13
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e Aposentados: aumento de 33.925 para 34.090, correspondendo a uma
variagdo de +0,49%, refletindo ingresso continuo de novos beneficios no

sistema.

e Pensionistas: crescimento de 9.404 para 9.437, com variacdo de +0,35%,

mantendo trajetdria ascendente.

e ATIVOS === AP OSENTADOS PENSIONISTAS
100.000
90.000
80.000
70.000 62.406 62.201 62.192
60.000 e ® '
50.000
A0.000 33.925 34.024 34.090
30.000 ¢ - ¢
20.000 9.404 9.424 0.437
10.000
0
jan/26 fev/26 mar/26
GRAFICO 01 Fonte: GPREV/COPREV/COPAG/COFIN

14
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3. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Amazonprev como Solicitante — A Receber

AMAZONPREV COMO SOLICITANTE - COMPREV A RECEBER

ESTOQUE A RECEBER
Més de RGES) REES ESTOQUE RPPS
P ESTOQUE FLUXO ACUMULADO FLUXO FLUXO ACUMULADO FLUXO Total Geral da
Competéncia Subtotal Subtotal L
Quant.|Valores Quant)Valores Quant.|Valores Quant|Vvalores Quant{Valores competéncia  [Quant|Valores
JANEIRO 2 R$4.794 21 11 |R$372.893,49| 5.645 | RS 1.461.564 47 | R$1.839.252,17| 1 RS 16.081,00 | 63 | RS 18.424,85 | RS 34.505,85 | RS 1.873.758,02 62 | RS 1.026.066,13
FEVEREIRO 1 |R$41.193,68| 5 |R$180.237,51| 5.635 |R$1.458.213,92| RS 1.679.645,11| 1 RS 4.136,39 64 | RS 18.578,81 | RS 22.715,20 | RS 1.702.360,31 62 | RS 1.026.066,13
MARCO 2 RS 6.201,43 8 |R$197.608,52| 5619 |R$1.332.855,98| RS 1.536.665,93| 2 RS 20.411,81 | 66 | RS 18.943,89 | RS 39.355,70 | RS 1.576.021,63 62 | RS 1.026.066,13
TABELA 03 Fonte: GPREV/COMPREV

Nota: Como solicitantes tivemos na competéncia de margco a concessédo de 02
requerimentos pelo RGPS, sendo 01 requerimento pelo Estado da Bahia e 01
requerimento por Sdo Paulo Capital.

Amazonprev como Destinatario — A Pagar

AMAZONPREV COMO DESTINATARIO - COMPREV A PAGAR

ESTOQUE A PAGAR
" RGPS RPPS
Més de ESTOQUE RPPS
. ESTOQUE FLUXO ACUMULADO FLUXO FLUXO ACUMULADO FLUXO Total Geral da
Competéncia Subtotal Subtotal ..
Quant|Valores Quant.Valores Quant|Valores Quant. [Valores Quant.Valores competéncia |Quant|Valores

JANEIRO 2 R$8.497,61] 5 |R$336.630,82| 438 |RS 168.174,41|R$513.302,84| 4 RS 93.826,20| 779 |RS 314.063,33|RS 407.889,53( RS 921.192,37 | 690 |RS 22.840.482,93
FEVEREIRO 0 RS 0,00 4 |R$150.280,24| 441 |R$ 168.607,34|RS 318.887,58 2 RS 8.438,76 | 781 |R$ 314.191,19|R$ 322.629,95| RS 641.517,53 | 692 |RS 22.856.971,25
MARCO 0 RS 0,00 7 |R$ 488.681,71| 447 |RS 174.308,91|R$ 662.990,62 3 R$ 15.774,52| 783 |R$ 313.992,64|R$ 329.767,16| RS 992.757,78 | 695 |RS 22.933.054,15

TABELA 04 Fonte: GPREV/COMPREV

Nota: Como Destinatério concedemos 07 requerimentos ao RGPS e 03 requerimentos
para Manaus Previdéncia.

No periodo analisado, verifica-se que:
Compensacao Previdenciaria (COMPREV) — Situacao Atual e Impactos

No periodo analisado, a Amazonprev apresenta a seguinte posicao financeira
na compensacao previdenciaria:

e Valores a receber (Amazonprev como solicitante):
R$ 1.576.021,63

e Valores a pagar (Amazonprev como destinataria):
R$ 992.757,78

Situacdo dos Requerimentos (acumulado dos processos no sistema
Comprev)

4 Como solicitante (Amazonprev cobrando de outros entes):

e Para andlise: 4.962 processos

Y
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e Pararevisdo: 1.278 processos
¢ Como destinatéria (Amazonprev sendo cobrada):

e Paranossa analise: 2.008 processos
4. GESTAO DE INVESTIMENTOS

Neste item trata-se dos demonstrativos da composicdo do patrimonio,
diversificacao da carteira por Instituicao, as rentabilidades do més e a acumulada e as

despesas com investimentos.

4.1 Total dos Recursos — Mar¢o/2026

%

DESCRICAO .
FUNDOS DE INVESTIMENTO R$ 6.666.610.576.46 56,60%

TITULOS PUBLICOS - NTN B R$ 4.521.841.638,85 38.39%

LETRAS FINANCEIRAS RS 465.491.266,52 3.95%

TOTAL APLICACOES RS 11.653.943.481,82 98,95%

TITULOS - CVS R$ 1.397.764.67 0.01%

IMOVEIS RS 96.486.067,65 0.82%

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA R$ 25.952.151,27 0,22%

TOTAL OUTROS RECURSOS RS 123.835.983,59 1,05%

TOTAL RECURSOS AMAZONPREV | RS 11.777.779.465,41 100%
TABELA 05 Fonte: COMIV
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4.2. Movimentacfes Financeiras Por Fundos De Investimento —
Consolidado Mar¢o/2026

SEGMENTO DE APLICACAO - RENDA FIXA SALDO ANTERIOR APLICACAO RESGATE RENDIMENTO SALDO ATUAL VAR(L%();AD
TITULOS DO TESOURO NACIONAL RS 4438.173.439.26 | RS - |R§ - |R§  63.668.199.36 [RS  4.521.841.638.82 1.4251%
TOTAL art. 7*, 11 e Il - Titulos do Tesouro RS 4.458.173.43926| RS - |RS - |R$ 63.668.199,56 | RS 4.521.841.638,82 1,4281%
BRADESCO MAXI PODER PUBLICO RS 596344110 | RS R 38.465.02291 (RS 316.392.44 | RS 7.883.136.60 4.1803%|
CAIXA FIBRASIL TP RF RS 37.561.938.21 [RS  24.462.789.23 | RS - |RS 33305093 | RS 62.577.798.39 0.8917%]
SICREDI LIQ. EMP. FIRF REF DI RS 17344792279 | RS 16.293.012.90 | RS - |R§ 228681226 (RS 192.027.747.83 1.2052%|
TREND POS-FIXADO FIC FIRF SIMPLES RS 5419848143 |RS 1629301289 RS 752.178,79 | RS T1243.675.11 1.0670%)
ITAUINSTITUCIONAL JANEIRO RF LP FIFCIC RL RS 16104346623 | RS - |BS - | RS 3462436 | RS 161.908.841.67 -0.0214%)
TOTAL art. 7*,1- Fundos de RF 100%% TPF RS 436.117.269,76 | RS 11411514099 | RS 58.463.02291 |RS  3.873.809.88 | RS  495.643.197,72 0,7877%
BRADESCO FI REFERENCIADO DI PREMIUM RS 1.672.243.848.13 RS 3571328189 (RS 1046670273 |RS  1.633.997269.01 1,1893%|
BB PREVID RF PERFIL RS 640.608.571,11 | RS - |RS - |R§ 761344336 [RS 648.222.014.67 1,1883%)
CAIXA FI BRASIL REF. DILONGO PRAZO RS 364.613.993.33 R§ - |R§ 420092870 [RS 368.913.922.03 1.1793%|
ITAUINSTIRENDA FIXA REFERENCIADO DI FI RS 270447314.73 R - |R§  3.168.334.71 (RS 273.613.849.46 1.1716%|
SAFRA DIMASTER RF REFER LP RS 306.168.697.25 | RS - |RS - |R§  3.636.506.90 [RS 309.803.204.15 1.1877%|
SANTANDER PREMIUM REFER DI B3 249371393 39 RS - |R§  2988.59867 [RS 252.560.194.06 1.1973%|
TOTAL art. 7°, V - Fundos de Renda Fixa RS  3.503.654.019.93| RS - |R$ 3571328139 |RS 4117371520 (RS 3.500.114.453,38 1,1873%
LF BANCO MASTER RS 60.897.336,40 | RS - |RS - |RS 1.320.396.30 | RS 62.226.732.70 2,1830%|
LF BANCO DAYCOVAL RS 38.273.919,66 | RS - |RS - |RS 684.301,38 | RS 3893822124 1,1743%|
LF BANCO C6 BANK RS 202.782.289.66 | RS - |RS - |R§ 344792882 (RS 20623021848 1,1776%|
LF BANCO BIG RS 4771412741 | RS - |RS - |RS 361.966,69 | RS 48.076.094,10 0.7586%]
TOTAL art. 7°, VI - Letras Financeiras RS 459.667.673,13 | RS - |RS - |R§  582350330|RS  465.491.266,52 1,2669%
ITAUHIGH GRADE RF CPFICHI RS 71.606.383,06 | RS - |RS - |RS 569.949.94 | RS T2476.333.00 1.2149%
BTG PACTUAL CRED CORP IFIC FIRF CP RS 7924393478 | RS - |RS - |RS 803.371.37 | RS 80.047.506.13 1.0140%
PORTO SEGURO FI REFER DI CP RS 79.038.700,33 | RS - |RS - |RS 801.467.38 | RS 79.840.168.11 1.0140%|
BNP PARIBAS MACTH DIFIRF REF RS 49.132.106,11 | RS - |R§ - |R§ 603.833,23 | RS 40.737.041.34 1.2331%
SAFRA EXTRA BANCOS FIC RF CRED PRIV RS 79.308.884,43 | RS - |R§ - |R§ 962.663,26 | RS 80.271.549.69 1.2138%
DAYCOVAL CLASSIC FIF CIC RF CP RS 5170852324 | RS - |RS - |RS 647.737.94 | RS 38.336.281.18 1.1225%|
BRADESCO FIC FIRF CP LP PERF INST RS 78.877937,14 | RS - |RS - |RS 848.071.80 | RS 79.726.008.94 1.0752%|
TOTAL art 7°, inciso VII - Fundos Crédito Privado RS 494.916.469,29 | RS - |RS - |R$ 553931912|RS  500.455.788.41 1,1192%

TOTAL RENDA FIXA R§  9.352.528.87142| RS 114.115.140,99 | RS 94.176.304,80 | RS 120.078.637.24 (RS  0.492.546.344,85 1,2812%
TABELA 06 Fonte: COMIV
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SEGMENTO DE APLICACAO - RENDA VARIAVEL SALDO ANTERIOR APLICACAO RESGATE RENDIMENTO saLpoaATUAL | "\ﬁf‘m
ARYX INCOME INSTITUCIONAL FIC FIA RS 42.238.145,00 [ RS NES NES (820.335,36)| RS 41417.789,14
AZ QUEST SMALL MID INST. FIC FIA RS 93.633.785.63 | RS NES - |rs (09047467 RS 93.563.310.96
BB PREVID ACOES VALOR FIC FIA RS 68.652.743.03 | RS - |rs - |rs (366.251,68)| RS 68.286.493,35
BRADESCO FIA MID SMALL CAPS RS 5572831384 | RS - |=s - |rs  (rosoiiam| RS 54,608 202,65
BRASIL CAPITAL RP INSTITUCIONAL FIC FIA RS 3175231525 | RS - |=s - |rs (837.517.33)| RS 30.914.797.92
BTG ABSOLUTO INST. FIC FIA RS 81.023.385,77 | RS BES - |rs (233.027,67)| RS £0.790.338,10
CAIXA FIC FIA BRASIL ACOES LIVRE QUANTIT RS 30.080.223.66 | RS - |rs - |Rs (203538525 RS 28.053.638.41
ICATU VANGUARD A DIVIDENDOS FLA RS 6667041185 | RS - |rs - |Bs  (ro1ae724m| RS 65.664430,42
ITAU SMALL CAP VALUATION RS 50.301.521.70 | RS - |rs - |Rs (269063559 RS 47610.886,15
OCCAMFIC FIA RS 83.761.807.45 | RS - |rs - |Rs (124635729 RS §2.515.230.20
VINCT MOSAICO INSTTUCIONAL FIA RS 109720234 83 | RS - |rs - |rs (47975 46)| RS 109272259 37
GUEPARDO INSTITUCIONAL FIC FLA RS 169.726.870.05 | RS - |rs - |Rs  (4.580.63690)| RS 163.137.233.15
VINCI SELECTION EQUITIES FIA RS 4280399456 | RS - |rs - |rs (650.732.20)| RS 4215326236
TRIGONO FLAGSHIP INST FIC FIA RS 18.363.314.76 | RS - |rs - |Bs (136797274 RS 16.795.342.02
TARPON GT INSTITUCIONAL I FIC FIA( 35.726.741) RS 79,706 20326 | RS - |®s - |Rs (991979975 RS 69,786 403 51 -12.4455%
CONSTANCIA FUNDAMENTO FIF RS 32.732.308.39 | RS - |rs - |rs (874.498.99)| RS 31.857.899.40 2.6717%]
TRIGONO DELPHOS INCOME INST FIC FIA RS 27.954.366,63 | RS - |rs - |Bs (221644519 RS 2573842145 T8287%
PRINCIPAL CLARITAS VALOR FIA RS 41.089.387,17 | RS - |rs - |Rs  (1530.178.66)| RS 39.550.208,51 -3,7240%]
TARPON T INST FUNDO DE INVESTI (39.346.133) RS 30.052.556.45 | RS - |rs - |Rs  @s727478D| RS 34.170.808,64 124774%
TOTAL art. 8, inciso I RS 1.170.032.481,28 | RS - |ms - |Bs (42.035.47657)| RS 112700700471  3s027%
BB ACOES ESG FIA - BDR NIVEL [ ( AcBes GlobaisInst) | RS 97.527.396.45 | RS - |rs - |rs  @742.70036)| RS 93.784 687,09 -3.8376%]
SAFRA CONSUMO AMERICANO BDR - NIVEL 1 RS 4183333730 | RS - |rs - |rs (180260625 RS 43.030.731,05 4,0207%]
ITAU BDR NIVEL 1 ACOES FIC RS 39.415.696,36 | RS S - |rs (254.403,33)| RS 39.161.293,03 -0,6434%]
TOTAL art 8, incise Il - BDR RS 18177643011 | RS - |ms - |Bs (570071804 RS 17597671117|  31006%
TOTAL RENDA VARIAVEL RS 1.351.808.911,39 | RS - |ms - [rs 4783519551 RS 130397371588  3.5386%
TABELA 07 Fonte: COMIV
TETRIT I AT - R S ETORT SALDO ANTERIOR APLICACAO RESGATE RENDIMENTO salDoATUAL | VARMCAO
EXTERIOR (%)
BE MM GLOBAL SELECT EQUITY INVEST NO EXTERIOR | RS 76.538.089.42 | RS B ES - |rs 27142280 RS 72.266.666,61 -3,3808%
GENIAL MS GLOBAL BRANDS FIC FIA RS 36.307.200.74 | RS - |=s - |rs  @asssiso)| RS 33.951.505.04 -5,4880%
GENIAL MS US GROWTH FIC FIA TE RS 2638584188 | RS S - |rs (144389378 RS 2494194810 -5 4722%
SCHRODER SUSTENT ACOES GLOBAIS FIC FIA IE RS 3744810530 | RS NES - |rs (328635473 RS 34.161.750,57 _8,7758%
TOTAL art 9°, inciso Il e I RS 176.679.24634 | RS - |=s - [mrs (13s728602) RS 16532196032 642820
TOTAL INVESTIMENTOS NO EXTERIOR RS  176.679.246.34 | RS - |=s - [®s (1.35728602)| RS 16532106032 |  6,4282%
TABELA 08 Fonte: COMIV
SEGMENTO DE APLICACAO - FUNDOS ESTRUTURADOS | SALDO ANTERIOR APLICACAO RESGATE RENDIMENTO SALDO ATUAL "A%"h‘):‘so
SAFRA S&P REAIS PB FIC MULTIMERCADO RS 109.789.099.39 | RS - |rs - |BRS (493386760 RS 104.836.132.20 4.5121%]
BTG PACTUAL S&P 500 BRL FIMULT RS 33.193.430.27 | RS - |rs - |BRS  (1430.632.76)| RS 31.762.806,51 4.3100%]
RIO BRAVO PROTECAO FIM MULT RS 2294191874 | RS - |rs 2331986221 | RS 37794347 | RS 0,00 1,6474%]
CAIXA FIC FIM CAP PROT CICLICO IT RS 23.896284,50 | RS - |rs - |Rrs (85.173,92)| RS 23.811.110,67 0,3564%]
RIO BRAVO PROTECAO PORT FIF MM RL RS 45.716.794.60 | RS - |rs - |rs (443.223.49)| RS 4326857111 0.0804%]
ICATU VANG IGARATE LONG BIASED FIM RS 42.560.121,86 | RS - |rs - |rs 433.113.61 [ RS 4301324047 1.0647%)
TOTAL art. 10%, inciso I, "a" RS  278.098.55895 | RS - | RS 2331986221 RS (6.086.83569)| RS  248.601.861,05 2380106
BTG ECONOMIA REAL FIP RS 45.863218,00 | RS - |rs R (81.426,00)| RS 43.781.792,00 0,1775%]
BTG PACTUAL CLA ECONOMIA R I FIP MULT RS 26.185.003.00 RS 447933600 | RS 30.664.979.00 17.1085%]
BTG PACTUAL IMPACTO FIP RS 38.960.541,73 RS - |Bs 610837099 | RS 43.068912,72 15.6784%]
BTG PACTUAL INFRA I FEEDER FIP MULT RS 4240853266 [RS 5177.927.10 | RS - |Bs 523933253 |RS 11,0101%]
BTG PACTUAL SIGNAL IV INST. I FIP - B RS 114.395,31 RS (52.267,90| RS 45,6100%
CLA VINCI STRATEGIC PARTNERS 1 FIP MUILT RS 735115653 | RS 84503287 | RS 245.173,06 [ RS (10.202,20)| RS 7.940.834,16 0,1283%]
KINEA PRIVATE EQUITY FEEDER INST [ FIP RS 87864 794,65 | RS - |rs - |rs 1123027103 | RS 99.095 065,68 12.7813%]
PATRIA INFRA V ADVISORY FIP RS 008414338 RS 306740157 (RS - |rs 202840,13 RS 13.254.385,08 1,5541%]
PATRIA PRIVATE EQUITY VII ADVISORY FIP RS 93.432.085.74 | RS 64211239 | RS - |rs 120385.73 | RS 9421438436 0.1279%|
PERFIN INFRA I FEEDER INST FIP CL RS 24.290.205.66 RS - |Rrs (262.530,01)| RS 24027.655.65 -1,0809%|
P INFRA V FEEDER FIP IE RL RS 2228565691 [RS 375000000 | RS - |rs 28176863 | RS 26317425 54 1,0822%]
XP SELECTION PRIME FEEDER INST. RS - |Rs 3.650.000,00 RS 50584572 | RS 4155.845,72 13,8588%)
TOTAL art. 10°, inciso L, "b" RS  307.860.02359 | RS 18.032.49443 |RS 24517306 |RS 2776225474 (RS  443.409.599,70 6.6793%
TOTAL FUNDOS ESTRUTURADOS RS  675.958.382,54 | RS 18.032.49443 | RS 23.565.03527 RS 21.675.419.05 (RS  692.101.460,75 3,2331%
TOTAL GERAL DAS APLICACOES RS 11.556.975.611,60 | RS 132.147.635,42 | RS 117.741.340,07 | RS 82.561.574.76 | RS 11.653.043.481,80 0,7135%

TABELA 09 Fonte: COMIV
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5. EVOLUCAO DA SITUACAO ATUARIAL

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS - MARCO/2026

Contas
22.7.21.00.00
227210100
227210101
227210103
227210104
227210105
227210199
227210200
227210201
227210202
227210203
227210204
227210299
227.2103.00
227210301
227210303
227210304
227210305
227210399
227210400
227210401
227210402
227210403
227210404
227210499
227.2108.00
227210801
227210802
227210803
227210804
227210805
227210806
227210899

227220000
227220100
227220101
227220200
227220203
236210100
236210101
236.21.01.02

TABELA 10

FUNDACAO AMAZONPREV

Discriminagdo
PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO
FUNDO EM REPARTIGAO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
APOSENTAD,/PENSOES/OUTROS BENEFI CONCEDIDOS DO FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS
{-) CONTRIBUICOES DO APOSENTADO PARA O FUNDO EM REPARTICAD DO RPPS
{-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS
{-) COMPENSAGAD PREVIDENCIARIA DO FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS
{-) OUTRAS DEDUCOES
FUNDO EM REPARTIGAO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER
APOSENTAD/PENSOES/OUTROS BENEF A CONCEDER DO FUUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS
{-) CONTRIBUICOES DO ENTE PARA O FUNDO EM REPARTICAD DO RPPS
{-) CONTRIBUIGOES DO ATIVO PARA O FUNDO EM REPARTICAOO DO RPPS
{-) COMPENSAGAD PREVIDENCIARIA DO FUNDO EM REPARTICAD DO RPPS
{-) OUTRAS DEDUCOES
FUNDO EM CAPITALIZAGAO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
APDSENTAD/PENSOES/OUTROS BENEF CONCEDIDOS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAQ RPPS
{-) CONTRIBUICOES DO APOSENTADO PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAD DO RPPS
{-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS
{-) COMPENSAGAD PREVIDENCIARIA DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS
{-) OUTRAS DEDUCOES
FUNDO EM CAPITALIZAGAO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER
APOSENTAD/PENSOES/OUTROS BENEF A CONCEDER DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO RPPS
{-) CONTRIBUIGOES DO ENTE PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS
{-) CONTRIBUIGOES DO ATIVO PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS
{-) COMPENSAGAD PREVIDENCIARIA DO FUNDO EM CAPITALIZAGAD DO RPPS
{-) OUTRAS DEDUGOES
SPSM - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
BEMEFICIOS COM MILITARES INATIVOS CONCEDIDOS
{-) CONTRIBUICOES DO INATIVO PARA O SPSM
{-) COMPENSAGAQ PREVIDENCIARIA DO INATIVO PARA O SPSM
PENSOES MILITARES CONCEDIDAS
{-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA PARA O SPSM
{-) COMPENSACAD PREVIDENCIARIA DO PENSIONISTA PARA O SPSM
{-) OUTRAS DEDUCOES
PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - INTRA OFSS
FUNDO EM REPARTIGAQ - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
{-) COBERTURA DE INSUF FINAMCEIRA - FUNDO EM REPARTICAO - BENEFICIOS CONCEDIDOS
FUNDO EM REPARTIGAO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER
{-) COBERTURA DE INSUF FINANCEIRA - FUNDO EM REPARTICAD - BENEFICIOS A CONCEDER
RESERVAS ATUARIAIS - FUNDO EM CAPITALIZAGAQ
RESERVA ATUARIAL PARA CONTINGENCIAS
RESERVA ATUARIAL PARA AJUSTES DO FUNDO

Fonte: AGTUARIAL - Assessoria & Gonsultoria Atuarial Ltda
Atuario Responsavel: Luiz Claudio Kogut - MIBA 1.308

Fonte: ACTURIAL

Total
36.381.687.629,60
20.597.862.956,12
26.253.302.205,19

1.180.694.778,59
323.931.530,97
1.308.143.943,26
2,842 668.996,25
7.790.788.643,61
11.133.990.680,15
1.892 076.420,02
964.426.080,04
556.699.536,47
0,00
2.092.179.690,20
2.340.879.208,13
104.700.474,31
28.331.694,67
115 667.348,95
0,00
5.900.856.339,66
16.954.450.606,09
4.866.848.557,42
5.339.023.186,10
84772252291
0,00
390.281,16
22.421.649.391,13
3.901.598.827,27
0,00
1.929.264.064,08
202.572.727,27
0,00
20.246.351.61951
28.349.702.427,29
20.558.913.783,68
20.558.913.783,68
7.790.788.643,61
7.790.788.643,61
3.749.446.385,82
3.749.446.385,82
0,00
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6. RECEITA, DESPESA E RESULTADO PREVIDENCIARIO

6.1. Gestdo Orcamentaria

A Gestao Orcamentéria envolve o acompanhamento, controle e avaliacdo da
execucao das receitas e despesas da Fundacao, seguindo os principios da legalidade,
transparéncia, equilibrio atuarial e responsabilidade fiscal. Aqui, s&o apresentadas as
informacdes sobre a execucdo orcamentaria do exercicio, mostrando o
comportamento das receitas previstas e arrecadadas, além da conformidade com a
legislacao vigente e os instrumentos de planejamento institucional.

6.1.1. Receitas e Despesas Orcamentarias

O orcamento da Fundacdo Amazonprev para o exercicio de 2026 foi aprovado
por meio da Lei n° 8.015, de 31 de dezembro de 2025, publicada no Diario Oficial do
Estado (DOE n° 35.615), contemplando a previsdo de receitas no montante de R$
2.284.910.000,00 (dois bilhdes, duzentos e oitenta e quatro milhdées, novecentos e dez
mil reais) e a fixacdo de despesas no valor de R$ 4.236.236.000,00 (quatro bilhdes,

duzentos e trinta e seis milhdes, duzentos e trinta e seis mil reais).

Demonstrativo do Déficit Orcamentario da Lei Orcamentaria Anual (LOA) — Exercicio de 2026

Descri¢do Valor (RS)
Previsado Inicial da Receita 2.284.910.000,00
Dotacgdo Inicial da Despesa 4.236.236.000,00

Resultado Orcamentario (Déficit) 1.951.326.000,00
TABELA 11 Fonte: GERAF/CODAC/Sistema de Administrac@o Financeira — AFI

Dessa forma, apura-se, ainda na fase de planejamento, resultado orcamentario
deficitario no valor de R$ 1.951.326.000,00 (um bilh&o, novecentos e cinquenta e um
milhdes, trezentos e vinte e seis mil reais), evidenciando a insuficiéncia das receitas
previstas para fazer face ao total das despesas fixadas, o que demanda a necessidade
de financiamento complementar para a cobertura das obriga¢des previdenciarias.

Ressalta-se que o resultado deficitario ndo decorre de falha de gestdo, mas da
caracteristica estrutural do Plano do Fundo Financeiro (FFIN), cujo modelo de
financiamento prevé insuficiéncia contributiva, sendo regularmente coberto por
transferéncias financeiras dos entes vinculados.

Adicionalmente, destaca-se que, no decorrer do exercicio, 0 orcamento podera

ser objeto de alteracdes mediante a abertura de créditos adicionais, nos termos da

Y
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legislacdo vigente, com a finalidade de adequar a execucdo orcamentaria as
necessidades operacionais da entidade e as variagbes observadas no cenario

econdmico.

6.2. Receita
6.2.2. Receita Arrecedada

As receitas da Fundagdo Amazonprev compreendem ingressos de natureza
orgcamentéria e intraorcamentérias, destinados a manutencado do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Estado do Amazonas (RPPS), sendo classificadas em
conformidade com a legislacdo vigente e segregadas por planos de custeio: Plano
Previdenciario (FPREV), Plano Financeiro (FFIN), Fundo de Protecdo Previdenciaria
dos Militares (FPPM) e Plano de Custeio Administrativo (FADM).

Sob o enfoque orcamentario, as receitas sdo reconhecidas pelo regime de
caixa, nos termos dos art. 11 e 35 da Lei n°® 4.320/1964, sendo registradas no
momento da efetiva arrecadagéo, em consonancia com os principios da contabilidade
publica, e evidenciadas em moeda corrente, sem atualizagdo monetaria.

No ambito da Unidade Gestora 13.301, os registros contabeis foram efetuados
em conformidade com os preceitos legais e normativos aplicaveis, especialmente
agueles estabelecidos pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP), estando devidamente evidenciados no Anexo 10 da Lei n® 4.320/1964.

No periodo de janeiro a marco de 2026, a receita total arrecadada atingiu o

montante de R$ 488.127.026,52 (quatrocentos e oitenta e oito milhdes, cento e vinte
e sete mil, vinte e seis reais e cinquenta e dois centavos), correspondente a 21,36%
da previsdo atualizada, evidenciando execucdo compativel com o estagio inicial do
exercicio financeiro.
a. As receitas de contribuicbes previdenciarias totalizaram R$ 422.639.359,72
(quatrocentos e vinte e dois milhdes, seiscentos e trinta e nove mil, trezentos e
cinquenta e nove reais e setenta e dois centavos), representando aproximadamente
86,60% da arrecadacdo total, consolidando-se como a principal fonte de
financiamento do RPPS e evidenciando elevada dependéncia contributiva para a
manutencao do equilibrio financeiro do regime.

Ressalta-se que, nesse montante, encontra-se incluida a arrecadacéo referente
a Taxa de Administracdo, a qual, embora contabilmente registrada como receita de
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contribuicéo, € posteriormente segregada para o custeio das despesas administrativas
da Unidade Gestora, em observancia a sua finalidade especifica.

Do total arrecadado, R$ 411.517.177,91 (quatrocentos e onze milhdes,
quinhentos e dezessete mil, cento e setenta e sete reais e noventa e um centavos)
correspondem as contribuicbes previdenciarias dos segurados (ativos, inativos e
pensionistas) e as contribuicbes patronais, provenientes dos Poderes e 6rgdos
autbnomos do Estado do Amazonas, compreendendo o Poder Executivo (incluindo a
Defensoria Publica — DPE), o Poder Legislativo (ALEAM), o Poder Judiciario (TJAM),
o Tribunal de Contas do Estado (TCE) e a Procuradoria-Geral de Justica (PGJ).

Receita de Contribuicdes Arrecadadas das Poderes Militares
competéncias de janeiro a margo de 2026 EXECUTD TCE PGJ Total Poderes
Contribuigdo do Servidor 117.722.208,15|  2.815.410,90 1.719.523,83 5.681.983,72| 17.036.529,19 9.572.388,20| 154.548.043,99 50.569.249,00
Contribuigdes do Servidor Civil 9412322991 | 246630656 | 124435590 | 2.608.414,99 | 12.423.871,27 | 7.965.874,81 | 120.832.053,44
ContribuigGes do Servidor Civil
o.n ribuicbes do Servidor Civi 17.490.786,56 27333568
Inativo 372.865,18 2.743.364,56 3.301.567,95 1.036.908,24 | 25.218.828,17
Contribuigdes do Servidor Civil -
Pensionistas 6.108.191,68 75.768,66 102.302,75 33020417 | 1.311.089,97 569.605,15 |  8.497.162,38
Contribuigdes do Militar Ativo 26.175.570,74
Contribuigdes do Militar Inativo 19.592.013,15
Contribuigdes dos Pensionistas
Militares 4.801.665,11
Contribui¢do Patronal 161.045.392,85|  3.406.102,56|  4.438.551,05| 9.177.30541| 25.735.586,00( 13.719.128,86( 217.522.066,73

Contribuigdo Patronal - Servidor
Civil Ativo 107.655.398,14 |  2.472.470,42 | 3.266.288,35 | 3.228.983,85 | 15.364.470,02 | 10.418.990,14 | 142.406.600,92

Contribuicdo Patronal - Servidor
Inativo Civil 33.770.350,69 526.679,16 74573036 | 4.857.955,09 [ 6.550.634,99 | 1.259.672,16 | 47.711.022,45

Contribuigdo Patronal Pensionistas
Civil 11.442.574,09 136.403,64 204.605,50 805.953,19 |  2.558.650,65 | 1.134.074,48 | 16.282.261,55

Contribuigdes do Patronal (Taxa de
Administragdo) 8.177.069,93 270.549,34 221.926,84 28441328 |  1.261.830,34 906.392,08 | 11.122.181,81

Subtotal das Receitas de Contribuigdes | 278.767.601,00f  6.221.513,46|  6.158.074,88| 14.859.289,13( 42.772.115,19| 23.291.517,06( 372.070.110,72 50.569.249,00

Total Arrecadado de Contribuigdes para o o RPPS R$ 422.639.359,72

TABELA 12 Fonte: GERAF/CODAC/Sistema de Administrac@o Financeira — AFI

As despesas administrativas do RPPS sao custeadas por meio da Taxa de
Administracédo, fixada em até 1,55% (um inteiro e cinquenta e cinco centésimos por
cento), conforme 8§ 1° do art. 80 da Lei Complementar n® 30/2001 (Texto Consolidado
em 18/04/2024).

Em conformidade com a Portaria MPS n° 1.467, de 02 de junho de 2022, que
dispbe sobre os parametros para o calculo da Taxa de Administracdo dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
houve a redefinicdo dos critérios anteriormente adotados, deixando de ser aplicado o
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limite Unico de 2,00% sobre a base de contribuicdo dos servidores ativos, apurada
com base no exercicio financeiro anterior.

Para o custeio das despesas administrativas da Unidade Gestora do RPPS, no
periodo de janeiro a marco de 2026, apurou-se, para fins de incidéncia da Taxa de
Administracdo, base de calculo referente ao 1° trimestre de 2026, no montante de R$
975.642.294,05 (novecentos e setenta e cinco milhdes, seiscentos e quarenta e dois
mil, duzentos e noventa e quatro reais e cinco centavos), considerada no contexto do
trimestre, sobre a qual incidiu a aliquota de 1,55% (um inteiro e cinquenta e cinco
centésimos por cento), resultando no valor mensal estimado de R$ 15.122.455,57
(quinze milhdes, cento e vinte e dois mil, quatrocentos e cinquenta e cinco reais e
cinquenta e sete centavos).

O valor efetivamente arrecadado a titulo de Taxa de Administracao no periodo
foide R$ 11.122.181,81 (onze milhdes, cento e vinte e dois mil, cento e oitenta e um
reais e oitenta e um centavos), encontrando-se incluido no total das receitas de
contribuicdes e posteriormente segregado contabilmente para o custeio das despesas
administrativas.

A diferenca observada nao representa perda de arrecadacdo, decorrendo
exclusivamente do descompasso temporal entre a apuracdo da base de calculo e o
prazo legal de repasse da competéncia de marco.

Ressalta-se, ainda, que os valores considerados tanto para a apuracao da base
de calculo quanto para a arrecadacéo da Taxa de Administracdo ndo contemplam as
contribui¢des vinculadas ao regime dos militares, em conformidade com a segregacéo
dos planos previdenciérios.

Dessa forma, o valor liquido das contribui¢cdes previdenciarias destinadas ao

financiamento dos beneficios dos Planos Financeiro (FFIN), Previdenciario (FPREV)
e do Fundo de Protecdo Previdenciaria dos Militares (FPPM) totalizou R$
411.517.177,91 (quatrocentos e onze milhdes, quinhentos e dezessete mil, cento e
setenta e sete reais e noventa e um centavos).
b. A Receita Patrimonial registrou arrecadacdo de R$ 59.397.954,67 (cinquenta e
nove milhdes, trezentos e noventa e sete mil, novecentos e cinquenta e quatro reais
e sessenta e sete centavos), representando aproximadamente 12,17% da
arrecadacao total no periodo.

Destaca-se que, na competéncia de fevereiro de 2026, houve o recebimento
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de crédito referente a cupom de juros semestral de titulos publicos federais (NTN-B),
no valor de R$ 58.154.553,73 (cinquenta e oito milhdes, cento e cinquenta e quatro
mil, quinhentos e cinquenta e trés reais e setenta e trés centavos), caracterizando
evento ndo recorrente no periodo comparativo, o que impactou significativamente a
variacao entre os meses analisados.

Os recursos encontram-se aplicados em conformidade com a Politica de
Investimentos do RPPS, observando as diretrizes estabelecidas pela Resolu¢do CMN
n° 5.272/2025, quanto aos critérios de seguranca, liquidez, solvéncia e rentabilidade.
c. Na rubrica Outras Receitas Correntes, registrou-se arrecadacdo no montante de R$
5.780.431,74 (cinco milhdes, setecentos e oitenta mil, quatrocentos e trinta e um reais
e setenta e quatro centavos).

Desse total, R$ 5.623.961,82 (cinco milhdes, seiscentos e vinte e trés mil,
novecentos e sessenta e um reais e oitenta e dois centavos) correspondem a receita
de Compensacao Previdenciaria, decorrente do recebimento de valores relativos ao
sistema de Compensacgdo Financeira entre Regimes Previdenciarios (COMPREYV),
referentes as competéncias de janeiro a marco de 2026.

O valor remanescente, no montante de R$ 156.469,92 (cento e cinquenta e seis
mil, quatrocentos e sessenta e nove reais e noventa e dois centavos), refere-se a
restituicbes e outros ressarcimentos, predominantemente relacionados a folha de
pagamento.

As Outras Receitas Correntes representaram aproximadamente 1,18% da
arrecadacéo total do periodo, evidenciando baixa relevancia relativa no conjunto das
receitas orcamentarias.

d. As Receitas de Capital apresentaram arrecadacédo no montante de R$ 309.280,39
(trezentos e nove mil, duzentos e oitenta reais e trinta e nove centavos),
correspondendo a aproximadamente 0,06% do total arrecadado, evidenciando baixa
representatividade no conjunto das receitas. O valor registrado refere-se ao
recebimento de recursos oriundos de titulos CVS, relativos a amortizagéo de principal.
e. No comparativo entre os meses de fevereiro e marco de 2026, a arrecadacéo total
apresentou reducdo de R$ 82.976.458,94 (oitenta e dois milhfes, novecentos e
setenta e seis mil, quatrocentos e cinquenta e oito reais e noventa e quatro centavos),
passando de R$ 247.887.102,81 (duzentos e quarenta e sete milhdes, oitocentos e
oitenta e sete mil, cento e dois reais e oitenta e um centavos) para R$ 164.910.643,87
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(cento e sessenta e quatro milhdes, novecentos e dez mil, seiscentos e quarenta e
trés reais e oitenta e sete centavos), o que representa variagdo negativa de 33,47%.

Essa reducdo decorre, principalmente, de fatores pontuais relacionados a
composicao das receitas no periodo, destacando-se:

v" Receita Patrimonial (-99,12%): a queda expressiva esta associada a ocorréncia
de recebimento atipico no més de fevereiro, 0 que elevou a base comparativa
e impactou a variagdo no més subsequente;

v' Contribuicbes do Servidor (-20,60%): a reducdo esta relacionada ao
descompasso temporal entre a competéncia da folha e o efetivo ingresso
financeiro, caracteristico do fluxo de arrecadacao previdenciaria, sem indicacao
de perda estrutural de receita.

Dessa forma, a variacdo observada reflete, predominantemente, efeitos
conjunturais e operacionais de arrecadacao, nao representando alteracdo estrutural

na capacidade de financiamento do RPPS, conforme demonstrativo a seguir.

RECEITAS CORRENTES R$ 82.458.149,55| R$ 160.186.741,10 |-R$ 77.728.591,55| -48,52%
Contribuigdes do Servidor R$ 80.529.985,50| R$ 101.419.860,52|-R$ 20.889.875,02|  -20,60%
Receita Patrimonial R$ 516.194,54| RS 58.692.040,25|-R$ 58.175.845,71| -99,12%
Outras Receitas Correntes R$ 1.411.969,51 RS 74.840,33| RS 1.337.129,18| 1786,64%
RECEITAS DE CAPITAL R$ 154.775,01 R$ 154.505,38 R$ 269,63 0,17%
Demais Receitas de Capital RS 154.775,01| RS 154.505,38 RS 269,63|  0,17%

RECEITAS INTRAORCAMENTARIA RS 82.297.719,31| RS 87.545.856,33( -RS 5.248.137,02 -5,99%

Contribui¢des Patronais (Tx Adm. FR -
1.802.202)

Contribuigdes Patronais

RS 5.121.385,51 RS 4.966.591,60 RS 154.793,91 3,12%

R$ 76.986.613,92| RS 82.579.264,73[ -RS 5.592.650,81 -6,77%

Receita Patrimonial

RS 189.719,88 RS 189.719,88
R$ 164.910.643,87 RS 247.887.102,81

Fonte: GERAF/CODAC/Sistema de Administrac@o Financeira — AFI

0,00%

TABELA 13

1. A redugdo observada decorre, principalmente, de fator operacional
relacionado ao processamento das contribuigcdes previdenciarias. Especificamente, os
Documentos de Arrecadacado de Receitas (DAR’s) referentes as contribuicées dos
servidores inativos, originalmente vinculados a competéncia de janeiro de 2026,
tiveram sua regularizacao efetivada apenas na competéncia de fevereiro de 2026.

Tal situagé@o decorreu da transigdo na gestdo da Geréncia Financeira (GERAF),
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no més de janeiro, a qual ocasionou atraso na regularizacdo das liquida¢cdes da folha
de pagamento de aposentados e pensionistas, bem como na correspondente geracao
e contabilizacdo dos DAR’s.

Ressalta-se que a efetivacéo das etapas de empenho, liquidagdo e pagamento
dependia da habilitacdo do novo gestor no sistema Administracdo Financeira
Integrada (AFI), especialmente quanto ao cadastramento de perfil para autorizacéo e
assinatura dos atos administrativos necessérios a execucao da despesa. Destaca-se
que, no ambito da fase de liquidagdo, ocorre a geragdo dos DAR’s contabeis
vinculados a folha de pagamento.

Somente apds a conclusao desse procedimento operacional, o gestor passou
a deter competéncia para validacéo e execucao das transac¢des no referido sistema,
possibilitando a regularizacéo dos registros pendentes.

Dessa forma, as regularizacdes efetuadas na competéncia de fevereiro de 2026
impactaram positivamente a arrecadacdo desse periodo, refletindo incremento
pontual em relacdo ao més anterior, sem, contudo, caracterizar alteracao estrutural no
comportamento da receita.

2. No que se refere a Receita Patrimonial, a reducdo observada decorre,
principalmente, do fato de que, na competéncia de fevereiro de 2026, houve o
recebimento de crédito relativo a cupom de juros semestral de titulos publicos federais
(NTN-B), no montante de R$ 58.154.553,73 (cinquenta e oito milhdes, cento e
cinquenta e quatro mil, quinhentos e cinquenta e trés reais e setenta e trés centavos),
caracterizando evento ndo recorrente no periodo comparativo.

Para mais detalhes, € possivel consultar o Comparativo da Receita Orcada com

a Arrecadada.

6.2. Despesas
6.2.1 Gestéo de Despesas
As despesas estdo sendo detalhadas por categoria econdmica, incluindo
informagdes como a dotagdo inicial, créditos adicionais, créditos anulados, recursos
recebidos e 0 orcamento autorizado. As despesas orcamentarias seguem o regime de
competéncia, conforme estabelecido no inciso Il do artigo 35 da Lei n°® 4.320/1964.
Esses valores sdo apresentados com base nos empenhos realizados durante o

respectivo exercicio financeiro, expressos tanto na moeda original quanto em reais.
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6.2.2. Despesa Consolidada até a Competéncia de Marco/2026
A despesa consolidada da Fundacdo Amazonprev, referente ao periodo de

janeiro a margo de 2026, evidencia a evolucdo da dotagcdo orcamentéria desde sua

DESPESA CONSOLIDADA

Periodo: Janeiro a Margo de 2026 Valor RS %

1- Despesa Fixada RS 4.236.236.000,00 100,00%
2 - Créditos Adicionais RS 441.698.842,53 10,43%
3 - Créditos Anulados (Redugdes) -R$ 114.646.475,01 -2,71%
4 - Recursos Concedidos (Destaque) -RS 800.000,00 -0,02%
5 - Recursos Recebidos (Destaque) RS 45.373.952,58 1,07%
6. Orcamento Autorizado RS 4.607.862.320,10 108,77%
7. Despesa Empenhada RS 993.587.493,31 21,56%
9- Dotac¢do Bloqueada RS 1.579.312.428,43 34,27%
10- Saldo de Doag¢ao Orgcamentaria RS 2.034.962.398,36 44,16%

fixacdo até a execucdo, contemplando as alteracdes promovidas por créditos
adicionais, anulacdes, destaques e demais ajustes orcamentarios, conforme

demonstrado no demonstrativo a seguir:
TABELA 14 Fonte: GERAF/CODAC/Sistema de Administragédo Financeira — AFI

1. Despesas Fixada
A Despesa Fixada, conforme a Lei Orcamentaria Anual, totalizou R$
4.236.236.000,00 (quatro bilhdes, duzentos e trinta e seis milhdes, duzentos e trinta e

seis mil reais), correspondendo a dotacao inicial do exercicio.
2. Crédito Adicionais

No decorrer do periodo, foram abertos Créditos Adicionais no montante de R$
441.698.842,53 (quatrocentos e quarenta e um milhdes, seiscentos e noventa e oito
mil, oitocentos e quarenta e dois reais e cinguenta e trés centavos), equivalentes a
10,43% da dotacdo inicial, destinados ao reforco das dotacbes orcamentarias,

especialmente para cobertura das despesas previdenciarias.
3. Créditos Anulados (Reducdes)

Os valores provenientes da anulacdo parcial ou total de dotacbes
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orcamentarias ou créditos adicionais autorizados por lei totalizaram, de janeiro a
marcgo de 2026, R$ 114.646.475,01 (cento e quatorze milhdes, seiscentos e quarenta
e seis mil, quatrocentos e setenta e cinco reais e um centavo). Este montante
corresponde a -2,71%, refletindo ajustes compensatorios e a redistribuicdo de

recursos no ambito da propria estrutura orcamentaria.
4. Recursos Concedidos (Destaque)

Adicionalmente, registram-se Recursos Concedidos por Destaque no valor de
-R$ 800.000,00 (menos oitocentos mil reais), correspondentes a -0,02% da dotac&o
inicial, destinados a Fundacao Universidade Aberta da Terceira ldade — FUNATI,
conforme estabelecido no Termo de Compromisso n°® 01/2026.

Ressalta-se que os destaques consistem em descentralizacdes de créditos
orcamentérios entre unidades gestoras, mediante as quais a unidade concedente
transfere a execucao de determinada dotacao a unidade recebedora, permanecendo,
contudo, a responsabilidade pela origem do recurso vinculada ao orcamento da

unidade de origem.

Nesse contexto, o valor concedido representa a transferéncia da competéncia
de execucao orcamentéaria para a FUNATI, ndo configurando despesa adicional para
a Fundacado Amazonprev, mas sim reclassificacdo da execucao da despesa no ambito
do orgamento publico.

5. Recursos Recebidos (Destaques)

Foram registrados recursos recebidos por meio de destaque orcamentario no
periodo de janeiro a marco de 2026, provenientes de unidades dos Poderes
Legislativo (ALEAM e TCE) e Judiciario (TJAM), no montante de R$ 45.373.952,58
(quarenta e cinco milhdes, trezentos e setenta e trés mil, novecentos e cinquenta e

dois reais e cinquenta e oito centavos), correspondente a 1,07% da dotacao inicial.

Os destaques orcamentarios consistem em descentralizacdes de créditos entre
unidades gestoras, por meio das quais os orgaos de origem transferem a Fundacao

Amazonprev a competéncia para execucao de dotaces especificas, sem alteracédo
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da titularidade do recurso no orgcamento.

No contexto do RPPS, tais recursos destinam-se ao custeio de despesas com
Pessoal e Encargos Sociais, especialmente para a execucgéo da folha de pagamento
de aposentados e pensionistas vinculados aos respectivos Poderes, cujos encargos

financeiros séo operacionalizados pela Amazonprev.

Dessa forma, os recursos recebidos por destaque nédo constituem nova receita
orcamentaria, mas sim instrumento de descentralizacdo da execucdo da despesa
publica, garantindo a adequada gestdo e pagamento dos beneficios previdenciarios

no ambito do regime proprio.
6. Orcamento Autorizado

ApGs 0s ajustes orcamentarios realizados no periodo, o Orgamento Autorizado
alcancou o montante de R$ 4.607.862.320,10 (quatro bilhdes, seiscentos e sete
milhdes, oitocentos e sessenta e dois mil, trezentos e vinte reais e dez centavos),

representando 108,77% da dotacao inicial fixada na Lei Orcamentéria Anual.

O acréscimo liguido em relacdo a dotacéo inicial foi de R$ 371.626.320,10
(trezentos e setenta e um milhdes, seiscentos e vinte e seis mil, trezentos e vinte reais

e dez centavos), correspondente a uma variagcao de aproximadamente 8,77%.

Tal variacdo decorre, principalmente, da abertura de créditos adicionais,
compensados parcialmente por anulacdes de dotacGes e ajustes decorrentes de
descentralizacbes orcamentarias (destaques), evidenciando a necessidade de
adequacao do orcamento ao comportamento das despesas previdenciarias ao longo

do exercicio.

Ressalta-se que o Orcamento Autorizado representa o limite atualizado de
despesas que podem ser executadas pela Unidade Gestora, refletindo as alteragbes
legais promovidas durante a execucdo orcamentaria, em conformidade com a

legislacao vigente.
7. Despesa Empenhada
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A despesa empenhada no periodo de janeiro a marco de 2026 totalizou R$
993.587.493,31 (novecentos e noventa e trés milhdes, quinhentos e oitenta e sete mil,
quatrocentos e noventa e trés reais e trinta e um centavos), correspondendo a 21,56%
da dotacao autorizada.

Esse percentual evidencia o estagio inicial da execucdo orgcamentaria, sendo
compativel com o comportamento esperado para o periodo, considerando a natureza

continuada das despesas previdenciarias.
8. Dotacao Blogueada

Foi registrada dotac&o bloqueada nas fontes de recursos do Poder Executivo e
da Defensoria Publica do Estado do Amazonas (DPE-AM), no montante de R$
1.579.312.428,43 (um bilh&o, quinhentos e setenta e nove milhdes, trezentos e doze
mil, quatrocentos e vinte e oito reais e quarenta e trés centavos), correspondente a

34,27% da dotacao autorizada.

O bloqueio orcamentéario tem por finalidade assegurar a disponibilidade de
recursos para o pagamento da folha de aposentados e pensionistas ao longo do
exercicio, funcionando como instrumento de controle e gestao fiscal, diante da rigidez

e previsibilidade da despesa previdenciaria
9. Saldo de Doacdo Orgcamentaria

O saldo de dotacdo orcamentaria disponivel para execucdo totalizou R$
2.034.962.398,36 (dois bilhdes, trinta e quatro milhdes, novecentos e sessenta e dois
mil, trezentos e noventa e oito reais e trinta e seis centavos), representando 44,16%

da dotacdo autorizada.

Esse montante corresponde a parcela do orcamento ainda ndo comprometida
por empenhos até o periodo analisado, indicando a capacidade de execuc¢do das
despesas ao longo do exercicio de 2026, em consonancia com o planejamento

or¢gamentario e financeiro da Fundagéo.

Com o objetivo de evidenciar a composi¢cdo e a variacdo da execucdo da

despesa no periodo, apresenta-se, a seguir, 0 demonstrativo comparativo das
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despesas orcamentéarias por natureza, referente aos meses de fevereiro e marco de
2026.

O referido demonstrativo permite analisar, sob os enfoques horizontal e vertical,
0 comportamento das despesas, destacando as principais variacdes ocorridas entre

as competéncias e a participacdo relativa de cada grupo no total executado,

A A A » 0 0
D a0 a 0 b ariacao AV% z

DESPESAS CORRENTES R$ 321.230.684,09 | RS 350.615.468,98 | -RS 29.384.784,89(100,00%| -8,38%
Pessoal e Encargos RS$ 318.051.384,89| RS 346.108.634,47| -R$ 28.057.249,58(99,01% | -8,11%
Pessoal e Encargos Adm RS 2.890.375,27| R$3.028.752,21 -R$ 138.376,94| 0,90% | -4,57%
Outras Despesas Correntes R$ 288.923,93| RS$1.478.082,30| -RS 1.189.158,37| 0,09% |-80,45%

TOTAL R$ 321.230.684,09 R$ 350.615.468,98 100% -8,38%
contribuindo para a avaliagdo da dindmica da execuc¢do orcamentaria no ambito do
RPPS.

TABELA 15 Fonte: GERAF/CODAC/Sistema de Administracao Financeira — AFI

Conforme evidenciado no demonstrativo comparativo das despesas
orcamentarias por natureza, a despesa total executada no més de marco de 2026
alcancou o montante de R$ 321.230.684,09 (trezentos e vinte e um milhdes, duzentos
e trinta mil, seiscentos e oitenta e quatro reais e nove centavos), apresentando
reducdo de R$ 29.384.784,89 (vinte e nove milhdes, trezentos e oitenta e quatro mil,
setecentos e oitenta e quatro reais e oitenta e nove centavos) em relacdo ao més de
fevereiro de 2026, o que corresponde a uma variacdo negativa de -8,38%.

Sob o enfoque da andlise horizontal, a variacdo observada decorre
integralmente da reducdo das Despesas Correntes, tendo em vista a inexisténcia de
execucdo de despesas de capital no periodo analisado. Destaca-se que 0 grupo
Pessoal e Encargos apresentou decréscimo de R$ 28.057.249,58 (-8,11%), sendo o
principal responsavel pela variagdo global, em razdo de sua elevada
representatividade na estrutura da despesa.

Os grupos Pessoal e Encargos, folha de pessoal da Fundagdo Amazonprev e
Outras Despesas Correntes também contribuiram para a reducdo, com variacfes de
-4,57% e -80,45%, respectivamente, esta Ultima com impacto absoluto reduzido, dada
sua baixa participacéao relativa.

Sob o enfoque da analise vertical, verifica-se que as Despesas Correntes
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representam 100% da execucdo orcamentaria, com expressiva concentragdo no
grupo Pessoal e Encargos, que corresponde a 99,01% do total executado,
evidenciando a rigidez estrutural da despesa previdenciaria, caracteristica dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social, em funcdo da natureza obrigatéria do
pagamento de beneficios.

Adicionalmente, a variacao entre as competéncias analisadas esta associada,
em parte, a fatores operacionais inerentes a execu¢ao orgcamentaria, especialmente
no que se refere ao registro dos empenhos por competéncia. Verifica-se que parcela
das despesas foi apropriada na competéncia de fevereiro de 2026, em decorréncia da
regularizacdo de procedimentos administrativos vinculados a transicdo da gestédo da
Geréncia Financeira (GERAF).

Ressalta-se que a efetivacao dos registros esteve condicionada a habilitacao
do gestor no sistema Administracdo Financeira Integrada (AFI), incluindo a concesséao
de perfil para execucédo das fases da despesa (empenho, liquidacdo e pagamento), o
que ocasionou concentracao atipica de registros na competéncia anterior.

Dessa forma, a reducao observada na competéncia de marco configura efeito
de deslocamento temporal da execucdo da despesa entre competéncias, nao
representando diminuicdo efetiva do nivel de gasto, mas sim ajuste decorrente de
procedimentos operacionais e sistémicos, sem impacto estrutural sobre a execuc¢ao
orcamentéria do periodo.

6.2.3. Relagdo dos Empenhos

Para mais detalhes, € possivel consultar o Demonstrativo da Execucao
Orcamentaria - GERAL (Més) - OPCAO 01 que se encontra no anexo |V.

Destacam-se que os empenhos de maior valor se referem as folhas de
pagamentos de aposentados e pensionistas, folha de pessoal da Fundacao
Amazonprev.

Para mais detalhes, € possivel consultar Relacdo de Empenhos liquidados e
pagos encontra-se no anexo lll.

6.3 Analise da Situacao Patrimonial

O Balancete de Verificacdo da Fundagcdo Amazonprev evidencia a posicéao
financeira e patrimonial da entidade, compreendendo o conjunto de bens, direitos e
obrigacdes, sendo elaborado em conformidade com as disposicoes da Lei n°
4.320/1964, do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP (112
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edicdo) e das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC
TSP).

Os registros contabeis séo realizados sob o regime de competéncia patrimonial,
assegurando a adequada evidenciacdo das variagbes patrimoniais ocorridas no
periodo.

O demonstrativo apresentado, com base nos dados constantes do balancete
contabil, contempla os Grupos 1 — Ativo e 2 — Passivo e Patriménio Liquido, bem como
o Resultado do Periodo (VPA — VPD), possibilitando a analise comparativa entre as
competéncias de fevereiro e marco de 2026.

A estrutura patrimonial reflete a composicéo dos ativos e passivos da entidade,
compreendendo, no Ativo, os recebiveis de curto e longo prazo, as aplicacbes
financeiras, os investimentos e demais bens e direitos, e, no Passivo, as obrigagdes
de curto e longo prazo, com destaque para as provisdes matematicas previdenciarias,
gue representam os compromissos atuariais do Regime Proprio de Previdéncia Social.

No periodo analisado, observa-se que a posicdo patrimonial permanece
estruturalmente equilibrada, com predominancia de ativos de curto prazo e
manutencdo das obrigacbes de longo prazo, em consonancia com a hatureza
previdenciaria do regime.

Adicionalmente, o Resultado do Periodo (VPA — VPD) evidencia a variagao
liqguida do patriménio, decorrente das variacdes patrimoniais aumentativas e
diminutivas, constituindo indicador relevante para a avaliacdo do desempenho

patrimonial da entidade.
Na sequéncia, apresenta-se o demonstrativo correspondente, o qual consolida

a composicdo e a evolugdo dos elementos analisados, permitindo a adequada

avaliacao dos aspectos financeiros e patrimoniais.
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Demonstrativo Comparativo da Situacao Patrimonial — Fevereiro e Marco de

246

2026
De 0206 (R 026 (R ao (R :
Ativo 11.831.768.172,10{ 11.661.290.340,63| 170.477.831,47| 1,46%|100,00%
Ativo Circulante 7.265.801.471,02| 6.879.868.399,50| 385.933.071,52| 5,61%| 61,41%
Ativo Ndo Circulante 4.565.966.701,08| 4.781.421.941,13|-215.455.240,05( -4,51%| 38,59%
Passivo e Patrimonio Liquido 11.409.758.371,74(11.394.507.410,05| 15.250.961,69( 0,13%|100,00%
Passivo Circulante 28.054.655,02 12.803.693,33| 15.250.961,69|119,11%| 0,25%
Passivo ndo Circulante 7.764.985.886,11| 7.764.985.886,11 0,00 0,00%| 68,06%
Patriménio Liquido 3.616.717.830,61| 3.616.717.830,61 0,00/ 0,00%| 31,70%
Resultado do Periodo VPA - VPD 422.009.800,36( 266.782.930,58| 155.226.869,78| 58,18%| 3,57%

TABELA 16 Fonte: GERAF/CODAC/Sistema de Administrac@o Financeira — AFI

Ativo

A anélise do demonstrativo evidencia que Ativo Total atingiu, em marco de
2026, o montante de R$ 11.831.768.172,10 (onze bilhdes, oitocentos e trinta e um
milhdes, setecentos e sessenta e oito mil, cento e setenta e dois reais e dez centavos),
representando crescimento de 1,46% em relagdo ao més anterior.

Ativo Circulante

O Ativo Circulante totalizou R$ 7.265.801.471,02, correspondendo a 61,40% do
Ativo Total, evidenciando predominéncia de recursos de curto prazo, com destaque
para:

Caixa E Equivalentes De Caixa Em Moeda Nacional:

a) O grupo Caixa e Equivalentes de Caixa compreende 0s recursos financeiros
disponiveis de alta liquidez, destinados ao atendimento das obrigacfes de curto prazo
do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, sendo classificados conforme as
diretrizes estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
MCASP (112 edigc&o).

Esses recursos abrangem saldos em conta Unica, contas movimento
vinculadas aos Planos em Reparticdo, Capitalizacdo, SPSM - Fundo dos Militares
(FPPM) e Taxa de Administracdo, bem como aplicagdes financeiras de liquidez

imediata, refletindo a posi¢éo de disponibilidade financeira da Unidade Gestora.
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A composicdo das disponibilidades financeiras, com detalhamento das
principais contas e comparativo entre os meses de fevereiro e marco de 2026, esta

evidenciada no demonstrativo a seguir:

Especificagdo mar/2026 (R$) fev/2026 (R$) Variagdo (RS) HV% s s
mar/26 fev/26
1110000000000 - Caixa E Equivalentes De Caixa 79.214.547,74(125.155.959,54|-45.941.411,80( -36,71%| 100,00%| 100,00%
1111106000000 - Conta Unica Rpps 76.013.720,60|120.208.055,77|-44.194.335,17| -36,76%| 95,96%| 96,05%
1111106020000 - Bancos Conta Movimento - Fundo em Reparticdo 20.874.959,69 4.815.052,24| 16.059.907,45| 333,54% 26,35% 3,85%
1111106020100 - Banco Bradesco S/A - RPPS 20.874.959,69 4.815.052,24| 16.059.907,45| 333,54% 26,35% 3,85%
1111106030000 - Bancos Conta Movimento - Fundo Em Capitalizagdo | 53.404.115,35|113.749.724,68|-60.345.609,33| -53,05% 67,42% 90,89%
1111106030100 - Banco Bradesco S/A - RPPS 49.105.023,64| 53.462.574,88| -4.357.551,24 -8,15%| 61,99%| 42,72%
1111106030300 - Caixa Economica Federal 52.192,77 52.192,77 0,00 0,00% 0,07% 0,04%
1111106031000 - Banco Itad S/A 36.171,67 1.979.140,06( -1.942.968,39| -98,17% 0,05% 1,58%
1111106034300 - Banco Btg Pactual S/A 101.263,04 101.263,04 0,00] 0,00% 0,13% 0,08%
1111106034500 - XP Investimentos S.A 4.109.464,23| 58.154.553,93|-54.045.089,70| -92,93% 519%| 46,47%
1111106040000 - Bancos Conta Movimento - Taxa De Administragdo 1.734.645,56 1.643.278,85 91.366,71 5,56% 2,19% 1,31%
1111106040100 - Banco Bradesco S/A 1.727.205,56 1.635.838,85 91.366,71 5,59% 2,18% 1,31%
1111106040300 - Caixa Economica Federal 7.440,00 7.440,00 0,00] 0,00% 0,01% 0,01%
1111151000000 - Aplicagdes Financeiras de Liquidez Imediata - RPPS | 3.200.827,14| 3.287.012,77 -86.185,63| -2,62% 4,04% 2,63%
1111151010000 - Banco Bradesco S/A 3.200.827,14 3.287.012,77 -86.185,63| -2,62% 4,04% 2,63%
1111152000000 - Aplicagdes Financeiras de Liquidez Imediata - RPPS 0,00 1.660.891,00| -1.660.891,00(-100,00% 0,00% 1,33%
1111152010000 - Banco Bradesco S/A. 0,00 1.660.891,00| -1.660.891,00(-100,00% 0,00% 1,33%
TABELA 17 Fonte: GERAF/CODAC/Sistema de Administragdo Financeira — AFI

Observa-se gque o grupo Caixa e Equivalentes de Caixa apresentou reducédo de
R$ 45.941.411,80 (quarenta e cinco milhdes, novecentos e quarenta e um mil,
quatrocentos e onze reais e oitenta centavos), correspondente a -36,71% no periodo
analisado.

Ressalta-se que, durante o processo de encerramento das demonstracfes
contabeis do exercicio de 2025, a Coordenadoria de Contabilidade — CODAC priorizou
as rotinas indispenséaveis ao fechamento contabil e a elaboracao e envio da Prestacéo
de Contas ao TCE-AM.

Em decorréncia dessa priorizacdo, os procedimentos de regularizacao contabil
relacionados as baixas e as aplica¢cdes financeiras foram programados para execucao
em momento posterior ao encerramento do exercicio, de modo que parcela relevante
desses eventos permaneceu temporariamente sem registro contabil no periodo de
fechamento.

Adicionalmente, cumpre destacar que a folha de pagamento dos pensionistas
militares, referente a competéncia de marco de 2026, teve suas ordens bancarias
devidamente regularizadas e registradas na competéncia de abril de 2026, em razao
da ndo formalizagdo das autorizagbes no Sistema de Administracdo Financeira
Integrada — AFI em tempo habil para o encerramento da competéncia de marco/2026.

Tal situacdo decorreu de limitacbes operacionais inerentes ao processo de
encerramento das demonstracfes contabeis, ndo havendo, contudo, prejuizo a
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fidedignidade das informacfes contabeis, uma vez que os referidos eventos foram
objeto de regularizacéo subsequente, observando-se os principios da competéncia e
da evidenciagéo contabil.
b) Demais Créditos e Valores a Curto Prazo: Esse grupo compreende os direitos a
receber da Fundacdo Amazonprev, relativos principalmente as contribuicbes
previdenciarias, compensacodes financeiras entre regimes previdenciarios, créditos
decorrentes da Taxa de Administracdo e valores de aluguéis a receber, conforme
classificacdo estabelecida no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
MCASP (112 edicéo).

Para fins de evidenciacdo e transparéncia das informacdes, apresenta-se a
seguir o quadro comparativo com a composi¢cado do grupo nos meses de fevereiro e
margo de 2026:

Créditos e Valores a Curto Prazo

Descrigdo mar/26 fev/26 Variagdo em R$ HV% s
mar/26
Demais Créditos E Valores A Curto Prazo RS 157.586.234,21 | RS 149.664.285,32 | RS 7.921.948,89 | 5,29% |100,00%
Créditos Previdencidrios a Receber a Curto Prazo R$ 150.207.277,69 | R$ 142.285.328,80 | R$ 7.921.948,89 | 5,57% | 95,32%
Créditos Previdencidrios a Receber a Curto Prazo - Consolidagdo R$ 150.043.358,96 | RS 140.775.760,72 | RS 9.267.598,24 | 6,58% | 95,21%
Créditos Previdenciarios a Receber a Curto Prazo RS 27.106.231,06 | RS 27.794.572,25 | RS  (688.341,19)| -2,48% | 17,20%
Créditos Previdenciarios a Receber a Curto Prazo - Intra Ofss RS 122.937.127,90 | RS 112.981.188,47 | R$ 9.955.939,43 | 8,81% | 78,01%
Créditos Previdenciarios a Receber a Curto Prazo - Inter OFSS RS 139.933,95 | RS 1.485.583,30 | R$ (1.345.649,35)|-90,58% | 0,09%
Compensacdo Financeira Entre Regimes Previdenciarios - Crédito
do RPPS junto ao RGPS RS 139.933,95 | RS 1.485.583,30 | RS (1.345.649,35)[-90,58%| 0,09%
Créditos Previdencidrios a Receber a Curto Prazo - Inter OFSS RS 20.120,49 | R$ 20.120,49 - - 0,01%
Compensagdo Financeira Entre Regimes Previdenciarios - Crédito
do RPPS junto ao RPPS de Estado RS 20.120,49 | R$ 20.120,49 _ - 0,01%
Créditos Previdenciarios a Receber a Curto Prazo - Inter OFSS RS 3.864,29 | RS 3.864,29
Compensacdo Financeira Entre Regimes Previdenciarios - Créditos
Do Spsm Junto Ao Rpps De Municipio RS 3.864,29 | RS 3.864,29
2.2 - Outros Créditos A Receber E Valores A Curto Prazo RS  2.217.279,61 | RS 2.217.279,61 - - 1,41%
Outros Créditos a Receber (P) RS 2.217.279,61 | RS 2.217.279,61 - - 1,41%
2.3 - Outros Créditos A Receber E Valores A Curto Prazo - Intra Ofss [ RS  5.161.676,91 | RS 5.161.676,91 - - 3,28%
Aluguéis a Receber RS 5.161.676,91 [ RS 5.161.676,91 - - 3,28%
TABELA 18 Fonte: GERAF/CODAC/Sistema de Administrac@o Financeira — AFI

No periodo analisado, verifica-se que o grupo Demais Créditos e Valores a
Curto Prazo apresentou acréscimo de R$ 7.921.948,89 (sete milhdes, novecentos e
vinte e um mil, novecentos e quarenta e oito reais e oitenta e nove centavos),
correspondente a 5,29%, passando de R$ 149.664.285,32 (cento e quarenta e nove
milhdes, seiscentos e sessenta e quatro mil, duzentos e oitenta e cinco reais e trinta
e dois centavos) em fevereiro de 2026 para R$ 157.586.234,21 (cento e cinquenta e

sete milhdes, quinhentos e oitenta e seis mil, duzentos e trinta e quatro reais e vinte e
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um centavos) em marco de 2026.

Essa variacdo decorre, principalmente, do aumento dos Créditos
Previdenciérios a Receber — Consolidagéo, que passaram de R$ 140.775.760,72 para
R$ 150.043.358,96, representando crescimento de R$ 9.267.598,24 (6,58%),
refletindo o reconhecimento e a atualizac&do das contribui¢cdes previdenciarias devidas
pelos entes vinculados ao RPPS, especialmente aquelas classificadas como Intra
OFSS, que registraram incremento de R$ 9.955.939,43 (8,81%).

Tal comportamento reflete a dindmica operacional do RPPS, especialmente no
gue se refere ao reconhecimento das contribuicdes previdenciarias da competéncia
de marco de 2026, cujo repasse ocorre até o décimo dia do més subsequente,
conforme disposto no art. 83 da Lei Complementar n® 30/2001, impactando
diretamente a posicéo dos créditos a receber no encerramento do periodo.

Destaca-se que, do montante registrado em marco de 2026 (R$
150.043.358,96), parcela de R$ 13.720.764,89 refere-se a valores a receber relativos
a Cobertura de Insuficiéncia Financeira — Intra, evidenciando a necessidade de aporte
por parte do ente publico para garantia do equilibrio financeiro do regime.

Em sentido oposto, observa-se reducao significativa nos créditos classificados
como Inter OFSS, especialmente aqueles relacionados ao Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, que passaram de R$ 1.485.583,30 para R$ 139.933,95,
representando decréscimo de R$ 1.345.649,35 (-90,58%).

Essa variacdo esta associada ao processo de compensacdo previdenciaria
(COMPREYV), no qual os valores sdo reconhecidos e processados em periodos
subsequentes. Ressalta-se que os créditos referentes a competéncia de marco de
2026 sao registrados no més posterior, em razao da disponibilizacdo dos relatérios
ocorrer ap0s o encerramento da competéncia, 0 que pode ocasionar efeitos
temporarios nos saldos contabeis.

Adicionalmente, os Créditos Previdenciarios Diretos apresentaram leve
reducdo de R$ 688.341,19 (-2,48%), sem impacto relevante no resultado global do
grupo.

No que se refere aos demais componentes, o subgrupo Outros Créditos a
Receber manteve-se estavel, no montante de R$ 2.217.279,61, correspondente,
substancialmente, a valores a receber a titulo de Taxa de Administracdo do Poder
Legislativo (ALE/AM), nos termos do art. 80 da Lei Complementar n® 30/2001,
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conforme Processo n° 2016.A.05686.

No ambito dos créditos patrimoniais vinculados ao Plano Previdenciario
(FPREV), destacam-se valores relativos a aluguéis de imoveis a receber, totalizando
R$ 5.161.676,91, dos quais R$ 4.504.903,80 referem-se a Secretaria de Estado de
Assisténcia Social — SEAS, com valores em aberto desde 2021, e R$ 656.773,02 a
Universidade do Estado do Amazonas — UEA, relativos a periodos contratuais
intermediarios.

Dessa forma, verifica-se que a composi¢do do grupo permanece fortemente
concentrada em créditos previdenciarios (95,31%), com predominancia de valores
intraorcamentarios, caracteristica inerente ao modelo de financiamento do RPPS.

Por fim, ressalta-se que 0s registros observam os principios da competéncia,
oportunidade e evidenciagéo, estando em conformidade com a Lei n°® 4.320/1964, o
MCASP e as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC
TSP), ndo sendo identificadas inconsisténcias materiais que comprometam a
fidedignidade das demonstracdes contébeis.

c) Investimento A Curto Prazo:

O grupo Investimentos e Aplicacdes Temporarias a Curto Prazo compreende
0s recursos aplicados no mercado financeiro com horizonte de curto prazo, destinados
a gestao da liquidez e a obtencéo de rentabilidade, em conformidade com os critérios
estabelecidos no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico— MCASP e com
a Resolugédo CMN n° 5.280/2025.

A composicao das aplicacfes financeiras, com detalhamento por segmento e
comparativo entre os meses de fevereiro e marco de 2026, encontra-se evidenciada

no demonstrativo a seguir:

38

250



. RELATORIO DE GOVERNANGA | 2026

Investimentos e Aplicagdes Temporérias a Curto Prazo

251

Descrigdo mar/26 fev/26 Variagdo em RS HV% m::l;/; 6
Investimentos E Aplicagdes Temporarias A Curto Prazo RS 7.028.782.230,26 | RS 6.604.829.695,83 | RS 423.952.534,43 | 6,42% |100,00%
Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa R$ 4.885.292.020,87 | RS 4.435.373.553,04 | RS 449.918.467,83 | 10,14% | 69,50%
Titulos Publicos de Emissdo do Tesouro Nacional RS 396.653.720,14 | RS 168.056.929,27 | RS 228.596.790,87 |136,02%| 5,64%
Fundos de Investimento que Aplicam Exclusivamente RS 287.560.536,84 | RS 181.415.135,73 | RS 106.145.401,11 | 58,51%| 4,09%
Fundos de Investimento em Renda Fixa RS 3.749.613.422,64 | RS 3.646.890.513,94 | RS 102.722.908,70 2,82%| 53,35%
Ativos Financeiros de Renda Fixa de Emissdo com Obrigagdo | RS 1.550.065,55 - RS 1.550.065,55 - 0,02%
Fundos de Investimento em Renda Fixa com Sufixo RS 449.914.275,70 | RS 439.010.974,10 | R$ 10.903.301,60 2,48%| 6,40%
Aplicagdes em Segmento de Renda Variavel R$ 1.131.752.786,88 | R$ 1.121.663.300,92 | RS 10.089.485,96 | 0,90% | 16,10%
Fundos de Investimento em AgGes RS 1.131.752.786,88 | R$ 1.121.663.300,92 | RS 10.089.485,96 0,90%| 16,10%
Aplicagdes em Fundo de Invest.no Exterior RS 345.098.179,97 | R$ 384.738.713,68 | RS (39.640.533,71)|-10,30% | 4,91%
Fundo de Investimento - Sufixo "Investimento no Exterior" RS 169.121.468,80 | RS 187.021.237,32 | RS (17.899.768,52) -9,57%| 2,41%
Fundos de Investimento da Classe "A¢des BDR Nivel |" RS 175.976.711,17 | RS 197.717.476,36 | RS (21.740.765,19)(-11,00%| 2,50%
Aplicagdes em Fundos de Investimento Estruturados RS 666.639.242,54 | R$ 663.054.128,19 [ RS 3.585.114,35 | 0,54% 9,48%
Fundos de Investimento Multimercado RS 255.076.361,41 [ RS 271.834.835,64 | RS (16.758.474,23) -6,16%| 3,63%
Fundos de Investimentos em Participagdes RS 411.562.881,13 | RS 391.219.292,55 [ RS 20.343.588,58 5,20%| 5,86%

TABELA 19 Fonte: GERAF/CODAC/Sistema de Administragdo Financeira — AFI

No periodo analisado, o grupo Investimentos e Aplicacdes Temporarias a Curto
Prazo apresentou acréscimo de R$ 423.952.534,43 (quatrocentos e vinte e trés
milhdes, novecentos e cinquenta e dois mil, quinhentos e trinta e quatro reais e
quarenta e trés centavos),

correspondente a 6,42%, passando de R$

6.604.829.695,83 em fevereiro de 2026 para R$ 7.028.782.230,26 em marco de 2026.

Esse crescimento decorre de dois fatores principais:
Rendimentos das aplicacdes financeiras;

2. Reclassificacdo contabil de investimentos do longo para o curto prazo,
especialmente de Titulos Publicos com vencimento em 2027, conforme as
regras do MCASP, que determinam a classificacdo dos ativos de acordo com

0 prazo de realizacao.

A maior parte dos recursos permanece aplicada em renda fixa, que representa
69,50% da carteira, sendo o principal responsavel pelo crescimento do periodo.
Destaca-se 0 aumento nos Titulos Publicos Federais, considerados de menor risco,
indicando uma estratégia voltada a seguranca e liquidez dos recursos.

Por outro lado, houve reducao nas aplicacdes no exterior (-10,30%), refletindo
ajuste na exposicdo a ativos internacionais, com foco na reducdo de riscos de

mercado e variagdo cambial.
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Os investimentos em renda variavel apresentaram variagcao pouco significativa
(+0,90%), mantendo participacdo relevante na carteira, enquanto os fundos
estruturados registraram crescimento moderado, evidenciando ajustes pontuais na

composic¢ao dos investimentos.

De forma geral, a carteira mantém perfil conservador, com predominancia de
aplicacdes em renda fixa e diversificacdo controlada em outros segmentos, em
conformidade com a politica de investimentos do RPPS e com a Resolu¢do CMN n°
CMN n° 5.280/2025.

O detalhamento do desempenho e dos resultados dos investimentos pode ser
consultado nos Relatérios Mensais de Investimentos, disponiveis no Portal da
Transparéncia da Amazonprev, no endereco eletronico:

https://www.amazonprev.am.gov.br/acesso-a-informacao/investimentos/.

d) Estoques:

O estoque de Materiais destinados ao consumo da Fundacao, cujo método para
mensuracao e avaliacdo das saidas € o preco médio ponderado, conforme Lei n°
4.320/64 e Resolucdo CFC n° 1.137/08, que aprova a NBCT 16.10 — Avaliacdo e

Mensuracgdo de Ativos e Passivos em entidades do Setor Publico.

e) Variacdes Patrimoniais Diminutivas Pagas Antecipadamente:

v" Beneficios pagos. Aguardando relatérios da Prodam para conciliar com saidas
financeiras.

v' Parcela em transito dos Titulos CVS e tarifas bancarias descontadas para

posterior devolugéo pelo Banco.

Ativo Nao Circulante

O Ativo N&o Circulante engloba os bens e direitos com realiza¢ao superior a 12
meses apos o0 encerramento do exercicio. Sendo composto pelos seguintes grupos:
Ativo Realizavel a Longo Prazo, Investimentos, Imobilizado (bens fisicos) e Intangivel
(bens incorpéreos). Para fins de transparéncia e adequada evidenciacao patrimonial,
apresenta-se a composicao do Ativo Nao Circulante da Fundacdo Amazonprev:
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Ativo Nao Circulante

Descrigio mar/26 fev/26 Variagdo em RS HV% L3S
mar/26
ATIVO NAO CIRCULANTE R$ 4.565.966.701,08 | RS 4.781.421.941,13 (-R$ 215.455.240,05 | -4,51%| 100%
Ativo Realizavel a Longo Prazo RS 4.462.149.088,72 | RS 4.675.877.994,49 -213.728.905,77| -4,57%| 97,73%
Aplicagdes Em Segmento de Renda Fixa - A - RPPS R$ 4.513.270.596,50 | RS 4.726.999.502,27 | R$ (213.728.905,77)| -4,52%| 98,85%
Titulos Publicos de Emissdo do Tesouro Nacional RS 4.061.519.719,10 | R$ 4.275.248.624,87 -213.728.905,77| -5,00%| 88,95%
Ativos Financeiros de Renda Fixa de Emissdo Com Obrigagdo
RS 451.750.877,40 | RS 451.750.877,40 9,89%
(-) Ajuste De Perdas De Investimentos E Aplicagdes Temporérias  |-R$ 59.834.259,56 [-R$ 59.834.259,56 -1,31%
(-) Ajuste De Perdas De Investimentos E Aplicagdes Temporarias RS 59.834.25956 |-RS 59.834.259,56 131%
Variacdes Patrimoniais Diminutivas Pagas Antecipadamente RS 8.712.751,78 | RS 8.712.751,78 0,19%
Adiantamentos De Transferéncias Voluntarias — LP RS 8.712.751,78 | RS 8.712.751,78 0,19%
Investimentos RS 94.631.733,45 | RS 96.486.067,73 | RS (1.854.334,28)( -1,92%| 2,07%
Investimentos do RPPS de Longo Prazo RS  96.486.067,73 | R$  98.340.402,01 -1.854.334,28| -1,89%
I. Titulos e Valores Mobilidrios 1.854.334,28 -1.854.334,28
1. Aplicagdes em segmento de imdveis - RPPS RS 96.486.067,73 | RS 96.486.067,73 2,11%
111" (-) Redugdo ao Valor Recuperavel de Investimento -R$ 1.854.334,28 |-RS 1.854.334,28 -0,04%
Imobilizado R$ 7.622.745,74 | RS 7.622.745,74 0,17%
|. Bens Moveis RS 7.031.911,67 | RS 7.031.911,67 0,15%
1. (-) Depreciagdo Acumulada - Bens Moveis -R$ 2.848.591,22 |-R$ 2.848.591,22 -0,06%
111. Bens Imdveis RS 7.225.000,00 | RS 7.225.000,00 0,16%
IV. (-) Depreciagdo Acumulada - Bens Imdveis -R$ 3.785.574,71 |-R$ 3.785.574,71 -0,08%
Intangivel R$ 1.563.133,17 | R$ 1.435.133,17 | R$ 128.000,00 [ 892%| 0,03%
I. Softwares RS 9.192.000,00 9.064.000,00 128.000,00( 1,41%| 0,20%
11. (-) Amortizagdo Acumulada - Softwares -R$ 7.628.866,83 |-RS 7.628.866,83 -0,17%
TABELA 20 Fonte: GERAF/CODAC/Sistema de Administracdo Financeira — AFI
No periodo analisado, o Ativo N&o Circulante apresentou reducdo de R$

215.455.240,05 (duzentos e quinze milhdes, quatrocentos e cinquenta e cinco mil,
duzentos e quarenta reais e cinco centavos), correspondente a -4,51%, passando de
R$ 4.781.421.941,13 em fevereiro de 2026 para R$ 4.565.966.701,08 em marco de
2026.

Essa variacdo decorre, predominantemente, da reducdo no grupo Ativo
Realizavel a Longo Prazo (-4,57%), especialmente nas aplicacdes em renda fixa, com
destaque para os Titulos Publicos Federais, que apresentaram decréscimo de R$
213.728.905,77 (-5,00%).

Importa destacar que essa reducdo nao representa perda financeira, mas esta
relacionada, em grande parte, a reclassificacdo contabil de ativos do longo para o
curto prazo, em funcdo da aproximacdo do vencimento dos titulos, conforme os
critérios estabelecidos no MCASP.

No que se refere aos Ativos Financeiros de Renda Fixa de Emissdo com
Obrigacao, esses correspondem, majoritariamente, a aplicagées em letras financeiras
emitidas por instituicdes como Banco Master, Banco Daycoval, C6 Bank e Banco BTG
Pactual, totalizando R$ 451.750.877,40, devidamente registrados conforme os
critérios contabeis aplicaveis.
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Durante o processo de encerramento das demonstracdes contabeis de 2025, a
Coordenadoria de Contabilidade — CODAC priorizou as atividades relacionadas ao
fechamento e a prestacéo de contas ao TCE-AM. Em razéo disso, alguns registros de
baixas e atualizagbes de aplica¢des financeiras foram realizados posteriormente, sem
impacto relevante na consisténcia dos saldos apresentados.

No caso especifico do Banco Master, embora o0s extratos indiqguem atualizagcao
de rendimentos no periodo de janeiro a mar¢co de 2026, tais valores nao foram
reconhecidos contabilmente, em razdo da auséncia de evidéncia suficiente quanto a
sua realizacdo, considerando o contexto de liquidacao/intervencdo da instituicdo
financeira.

Essa decisdo esta fundamentada no principio da prudéncia, previsto no
MCASP (112 edicdo) e nas NBC TSP, segundo o qual os ativos e receitas somente
devem ser reconhecidos quando houver seguranca quanto a sua realizacdo e
mensuracgao confiavel, evitando-se a superavaliacao patrimonial.

Adicionalmente, foi mantido o registro de ajuste para perdas no montante de
R$ 59.834.259,56, com o objetivo de refletir, de forma mais adequada, o risco
associado aos ativos vinculados ao Banco Master, em conformidade com os principios
da evidenciacéo fidedigna e prudéncia.

Os investimentos encontram-se, majoritariamente, indexados ao IPCA (NTN-B)
e sao avaliados pelo critério de marcacdo na curva, considerando a estratégia de
manutencao até o vencimento.

Por fim, ressalta-se que 0s registros contabeis observam os principios da
competéncia, prudéncia e evidenciacdo, em conformidade com a Lei n°® 4.320/1964
(art. 85 e 104), MCASP e NBC TSP, assegurando a adequada representacao da
situacao patrimonial.

Para maior detalhamento dos resultados dos investimentos, devem ser
consultados os Relatérios Mensais de Investimentos, disponiveis no Portal da
Transparéncia da Amazonprev, no endereco eletrénico:
https://www.amazonprev.am.gov.br/acesso-a-informacao/investimentos/

Variagdes Patrimoniais Diminutivas Pagas Antecipadamente:

Nesse grupo encontra-se registrado o adiantamento referente as parcelas
pagas no exercicio de 2025, decorrentes do Contrato de Gestao n°® 01/2024, firmado
com a Agéncia Amazonense de Desenvolvimento Econdmico, Social e Ambiental —
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AADESAM, destinado ao fornecimento de méo de obra para execucéo de atividades
administrativas.

Investimentos Do RPPS De Longo Prazo

l. Iméveis transferidos pelo Estado para capitalizacdo do FPREV para fazer
frente aos compromissos previdenciarios futuros, de acordo com o art. 48, c/c art.113
da LC n° 30/01 — texto consolidado em 09/07/2014. No exercicio os imoveis sofreram
valorizagdo em relagé@o ao exercicio anterior, segundo laudos técnicos da SEINFRA -
Secretaria de Infraestrutura do Estado do Amazonas.

Il. (-) Reducéo ao Valor Recuperavel de Investimento: Desagio dos titulos CVS
apurado na pesquisa de mercado no exercicio de 2018.

Imobilizado

Inclui os direitos relacionados a bens corpéreos destinados a manutencéo das
atividades da entidade ou exercidos com esse proposito, abrangendo também os
direitos resultantes de operacdes que transferem a ela os beneficios, os riscos e 0
controle desses bens, em conformidade com a NBC TSP 07 e MCASP 11° Edicao.

|. Bens Mdveis — bens de utilizacdo geral adquiridos por meio de procedimentos
licitatérios, avaliados mensalmente pelo custo de aquisi¢cdo. O Decreto Estadual n°
34.161, de 11 de novembro de 2013, instituiu o Sistema de Controle de Patriménio —
AJURI como instrumento obrigatério para a gestdo de bens moveis e imoveis dos
orgéos integrantes do Poder Executivo.

Il. (-) Depreciacdo Acumulada — Bens Méveis

A Depreciacdo Acumulada dos Bens Moveis é calculada a partir do momento
em que o item do ativo se torna disponivel para uso. A depreciacao dos bens méveis
foi realizada no ativo imobilizado no decorrer do exercicio conforme Lei n® 4.320/64,
as NBCASP e o MCASP.

lll. Bens Imoveis — Imodvel utilizado como sede da Fundacéao, transferido pelo
Estado e tombado pelo patrimdnio publico, classificado como bem de uso especial.

IV. (-) Depreciagdo Acumulada dos Imoveis - A Depreciacdo Acumulada dos
Imoveis é feita pelo método linear, conforme as taxas admitidas pela legislacéo fiscal
da Receita Federal do Brasil.

Intangivel

Intangivel compreende os direitos que tenham por objeto bens incorporeos

destinados a manutencdo da entidade ou exercidos com essa finalidade, e em
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conformidade com a NBC TSP 07 e MCASP 11° Edicéao.

|. Softwares - Aquisicdo de licencas e direitos de uso de softwares vinculados
a atividade fim e meio da Fundacéao.

Il. Amortizagdo Acumulada - calculada pelo método linear de vida util definida
no exercicio de 2024, totalmente amortizado.

Passivo (Circulante e Nao Circulante)

O Passivo da Amazonprev representa as obrigacdes presentes, classificadas
em curto e longo prazo, conforme critérios da Lei n°® 4.320/1964, MCASP (112 edig&o)

e NBC TSP.
Composicao do Passivo

Descrigdo mar/26 fev/26 Variagdo em RS L\ ml-;:l;/; 6
PASSIVO CIRCULANTE RS 28.054.655,02 | RS 12.803.693,33 | RS 15.250.961,69 (119,11%| 0,25%
a. Obrig.Trab. Previdenciaria e Assist, A Pagar A Curto Prazo RS 16.282.539,49 1.981.279,98 14.301.259,51| 721,8%| 0,14%
b. Fornecedores APagar C.Prazo RS 6.897.230,32 8.605.396,70 -1.708.166,38( -19,85%| 0,06%
c. Obrigagdes Fiscais A Curto Prazo RS 25.586,42 26.463,70 -877,28| -3,32%| 0,00%
d. Provisdes a Curto Prazo RS 677.397,91 | RS 677.397,91 0,00| 0,00%| 0,01%
Valores Restituiveis RS 4.171.900,88 | R$ 1.513.155,04 | R$ 2.658.745,84 [175,71%( 0,04%
e. Valores Restituiveis - Consolidagio R$ 3.873.342,21 [ R$ 1.215.202,59 | R$ 2.658.139,62 [218,74%( 0,03%
e.l Consignagdes RS 3.597.149,51 939.009,89 2.658.139,62(283,08%| 0,03%
e.2 Depésitos N3o Judiciais RS 276.192,70 | R$ 276.192,70 0,00 0,00%| 0,00%
Valores Restituiveis - Intra Ofss R$ 298.558,67 | R$ 297.952,45 | R$ 606,22 0,00%
f. Consignagdes RS 298.558,67 | RS 297.952,45 606,22 0,20%| 0,00%
PASSIVO NAO CIRCULANTE RS 7.764.985.886,11 | R$ 7.764.985.886,11 | RS - 0,00%| 68,06%
g. Provisdes a Longo Prazo RS 7.764.985.886,11 | RS 7.764.985.886,11 0,00| 0,00%| 68,06%
gl. Provisdo Para Riscos Trabalhistas RS 548.678,39 | RS 548.678,39 0,00| 0,00%| 0,00%
g2. Provisdes Matematicas Previdénciarias A Longo Prazo RS 7.763.665.287,56 | RS 7.763.665.287,56 0,00| 0,00%| 68,04%
g3. Provisdo Para Riscos Fiscais RS 771.920,16 | RS 771.920,16 0,00| 0,00%| 0,01%
Patrimdnio Liquido - Resultado Acumulado R$ 3.616.717.830,61 | R$ 3.616.717.830,61 | RS - 0,00%| 31,70%

TOTAL DO PASSIVO R$ 11.409.758.371,74 R$ 11.394.507.410,05 RS  15.250.961,69 0,13% 100,0%
TABELA 21 Fonte: GERAF/CODAC/Sistema de Administrac@o Financeira — AFI

No periodo analisado, o Passivo Total apresentou variacdo de R$
15.250.961,69, correspondente a 0,13%, passando de R$ 11.394.507.410,05 em
fevereiro de 2026 para R$ 11.409.758.371,74 em marco de 2026, evidenciando
estabilidade da estrutura de obrigacfes da entidade.

Essa variagdo decorre, essencialmente, do aumento do Passivo Circulante, que
registrou crescimento de R$ 15.250.961,69 (119,11%), refletindo maior volume de
obrigacdes exigiveis no curto prazo.

O principal fator dessa elevacgao foi o aumento das Obrigacdes Trabalhistas,
Previdenciarias e Assistenciais, que passaram de R$ 1.981.279,98 para R$
16.282.539,49, decorrente do reconhecimento das obrigacdes relativas a folha de
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pagamento dos pensionistas militares da competéncia de marco de 2026.

Ressalta-se que as respectivas ordens bancarias foram regularizadas e
registradas na competéncia de abril de 2026, em razdo da nao formalizagdo das
autorizagdes no Sistema de Administragdo Financeira Integrada — AFl em tempo hébil
para o encerramento de marco, caracterizando efeito temporal de reconhecimento
contabil, sem impacto na consisténcia das demonstracdes.

Adicionalmente, observa-se aumento relevante nos Valores Restituiveis
(+175,71%), especialmente em consignacoes, refletindo maior volume de valores
retidos de terceiros (IRRF, consignacfes e outros descontos), 0S quais possuem
natureza transitéria e sdo repassados aos respectivos credores no periodo
subsequente.

Em contrapartida, o grupo Fornecedores apresentou reducdo de 19,85%,
indicando liguidacdo de obrigacGes contratuais de custeio, contribuindo para o
equilibrio financeiro no periodo.

As obrigag0es fiscais e provisfes de curto prazo mantiveram-se estaveis, ndo
apresentando variacdes relevantes.

No que se refere ao Passivo Nao Circulante, ndo houve alteracdo no periodo,
permanecendo em R$ 7.764.985.886,11, sendo composto, quase integralmente,
pelas Provisdes Mateméaticas Previdenciarias, que representam as obrigacdes
atuariais de longo prazo do RPPS.

Essas provisdes correspondem ao valor presente das obrigacdes futuras com
beneficios previdenciéarios, incluindo a Reserva Matematica de Beneficios Concedidos
(RMBC) e a Reserva Matematica de Beneficios a Conceder (RMBaC), bem como a
provisdo para cobertura de insuficiéncia financeira, conforme avaliacdo atuarial
vigente.

As demais provisdes de longo prazo (trabalhistas e fiscais) mantiveram-se
inalteradas, destacando-se a provisdo para riscos fiscais no montante de R$
771.920,16, decorrente de auto de infracdo da Receita Federal, com exigibilidade
suspensa nos termos do art. 151, 1ll, do CTN.

Sob a perspectiva da composicdo do passivo, observa-se predominancia das
obrigacGes de longo prazo, que correspondem a 68,06% do total, evidenciando a
natureza estrutural e atuarial dos compromissos previdenciarios do RPPS. Por sua

vez, 0 passivo circulante representa 0,25%, indicando reduzida concentracdo de
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obrigacdes exigiveis no curto prazo e, consequentemente, baixa pressao sobre a
liquidez imediata da entidade.

O Patrimbnio Liquido manteve-se estavel em R$ 3.616.717.830,61, ndo
apresentando variacdes no periodo.

VariacOes Patrimoniais Aumentativas e as Variacdes Patrimoniais Diminutivas:

A Demonstracdo das Variacbes Patrimoniais (DVP) evidencia as alteracdes
ocorridas no patriménio da entidade no periodo, resultantes ou independentes da
execucao orcamentaria, conforme disposto no art. 104 da Lei n® 4.320/1964, na
Portaria STN n°® 438/2012 e na Instrucdo de Procedimentos Contabeis — IPC 05.

O resultado patrimonial é apurado pela diferenca entre as Variacfes
Patrimoniais Aumentativas (VPA) e as Variagbes Patrimoniais Diminutivas (VPD).

Ressalta-se que a DVP segue o0 regime de competéncia patrimonial, nao
havendo, necessariamente, correspondéncia direta com a execugcdo orcamentaria,
gue é registrada sob o regime de caixa, podendo ocorrer divergéncias entre receitas
e despesas or¢camentarias e as variacdes patrimoniais reconhecidas no periodo.

No periodo de janeiro a marco de 2026, o resultado patrimonial apresentou
superavit de R$ 422.009.800,36 (quatrocentos e vinte e dois milhdes, nove mil,
oitocentos reais e trinta e seis centavos), decorrente de Variacbes Patrimoniais
Aumentativas no montante de R$ 3.234.268.784,64 (trés bilhdes, duzentos e trinta e
quatro milhdes, duzentos e sessenta e oito mil, setecentos e oitenta e quatro reais e
sessenta e quatro centavos), confrontadas com Variacbes Patrimoniais Diminutivas
de R$ 2.812.259.075,28 (dois bilhdes, oitocentos e doze milhdes, duzentos e
cinquenta e nove mil, setenta e cinco reais e vinte e oito centavos).

Esse resultado evidencia variagdo patrimonial positiva no periodo, indicando
gue as incorporacdes ao patrimonio superaram as reducdes, em conformidade com a
dindmica econémico-patrimonial do RPPS.

Para mais detalhes, € possivel consultar o Balancete Analitico Més de
Referéncia: 03 - Marco de 2026

6.4. Despesas
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6.4.1. Despesas com Folha de Pagamento

CONTROLE DE PAGAMENTO DAS FOLHAS DE APOSENTADOS E
PENSIONISTAS - MARCO/2026

FUNDO FINANCEIRO - FFIN

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA - ALEAM

Total de Folha Aposentados R$ 2.904.630 46
(-) Contribuicdo dos ativos (cota servidor e patronal) -RE 1.075.406,14
(-} Confribuicdo Patronal Aposentados -R$ 248 343 98
(=) Cobertura do Déficit [complemento financeiro) R$ 1.580.880,34
Total de Folha Pensionista R$ 1.021.753,06
(-) Confribuicdo dos ativos (cota servidor e patronal) R$ -
(-) Confribuigéio Patronal Pensionistas -R§ 69 209,78
(=) Cobertura do deficit financeiro R$ 952.453,28
Aporte Financeiro para cobertura do déficit ALEAN/AM R$ 2.533.333,62

TRIBUNAL DE CONTAS - TCE/AM

Total de Folha Aposentado R$ 7.468.345,65
(-) Contribuigdo dos ativos (cota servidor & patronal) -RE 881 516,36
(-) Confribuigdio Patronal Aposentados -R§ 1.518.824 38
(=) Cobertura do deficit financeiro R$ 5.068.004 91
Total de Folha Pensionista R$ 1.353.951 .49
(-) Contribuigdo dos ativos (cota servidor & patronal) R$ -
(-} Confribuigdo Patronal Pensionista -R$ 214.079.76
(=) Cobertura do deficit financeiro R$ 1.139.871,73
Aporte Financeiro para cobertura do déficit TCE/AM R$ 6.207.876,64

TRIBUNAL DE JUSTICA - TJ/AM

Total de Folha dos Aposentados R$ 11.701.810,01
(-) Confribuicdo dos ativos (cota servidor e patronal) -R 5.393.146 50
(-) Confribuigdio Patronal Aposentados -R§ 2.225.304,08
(=) Cobertura do Déficit (complemento financeiro) R$ 4.083.359,43
Total de Folha de Pensionista R$ 1.725.214,94
(-) Contribuicdo dos ativos (cota servidor & patronal) -RE 6.628 915,33
(-} Confribuigdo Patronal Pensionistas -R$ 376.154 94
(=) Saldo disponivel para o més seguinte -R$ 5.279.855,33
TABELA 22 Fonte: GERAF/COFIN
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PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA - PGJ/AM

Total de Folha Aposentado PGJ R$ 742.009,02
(-) Contribuicdo dos ativos (cota servidor e patronal) -RE 7.222 415,07
(-} Confribuicdo Patronal Aposentados -R% 148.509 28
(=) Saldo disponive RS 6.628.915,33
Total de Folha de Pensionista R$ 1.725.214,94
(-) Confribuicdo dos ativos (cota servidor e patronal) -R 6.628.915,33
(-) Confribuigéio Patronal Pensionistas -R$ 376.154 94
(=) Saldo disponivel para o més sequinte -R$ 5.279.855,33
DEFENSORIA PUBLICA - DPE/AM
Total de Folha Aposentado DPE R$ 1.567.604,56
(-) Confribuicdo dos ativos (cota servidor e patronal) -R$ 162.729,20
(-) Confribuigdio Patronal Aposentados -R$ 171.104 32
(=) Cobertura do Déficit (complemento financeiro) R$ 1.233.771,04
Total de Folha Pensionista R$ 272.494 98
(-) Contribuigdo dos ativos (cota servidor & patronal) R$ -
(-} Confribuigdo Patronal Pensionista RS 42 945 60
(=) Cobertura do Déficit [complemento financeiro) R$ 229.549,38
Aporte Financeiro para cobertura do déficit DPE/AM R$ 1.463.320,42
FUNDO DOS MILITARES - FPPM
Total de Folha Aposentado PMANM R$ 56.931.643,09
(-) Confribuicdo dos ativos (cota servidor e patronal) -R$ 12 112.795,22
(-} Confribuicdo Patronal Aposentados R$ -
(=) Cobertura do Déficit (complemento financeiro) RS 44.818.847,87
Total de Folha Pensionista PMAM R$ 13.839.329,53
Contribuicdo dos ativos (cota servidor e patronal) R% _
Contribuigdo Patronal Pensionistas R$ _
(=) Cobertura do Déficit (complemento financeiro) RS 13.839.329,53
|Apc-rle Financeiro para cobertura do déficit PMAM/AM | R$ 58.658.177,40
PESSOAL CIVIL
Total de Folha Aposentado R$ 122.274.689,75
(-) Contribuigdio dos ativos (cota servidor e patronal) -RE 28559 915,05
(-) Contribuigdo Patronal Aposentados -R$ 8.903.685,54
(=) Cobertura do Déficit (complemento financeiro) R$ 84.811.089,16
Total de Folha Pensionista R$ 30.697.099,44
(-) Contribuigdio dos ativos (cota servidor e patronal) R -
(-) Confribuigiio Patronal Pensionista -R$ 3.062 287 62
(=) Cobertura do Déficit [complemento financeiro) R$ 27.634.811,82
|Aporte Financeiro para cobertura do déficit Pessoal Civil | R$ 112.445.900,98
Total de DESPESA R$ 257.649.785,47
Total de CONTRIBUIGOES R$ 79.859.905,25
Total do APORTE FINANCEIRO R$ 189.698.650,88

TABELA 22 Fonte: GERAF/COFIN

Q4
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TABELA 23

Q4

CONTROLE DE PAGAMENTO DAS FOLHAS DE
APOSENTADOS E PENSIONISTAS - MARGO/2026

FUNDO PREVIDENCIARIO FPREV

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA - ALEAM

Total de Folha Aposentado R$ 3.733,45
TRIBUNAL DE CONTAS - TCE/AM

Total de Folha Aposentado R$ 1.974.82591

Total de Folha Pensionista RS 2686610

TOTAL R$ 2.001.692,01

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA - PGJ/IAM

Total de Folha Aposentado RS 2644604 49
Total de Folha Pensionista RS 31.705,06
TOTAL R$ 2.676.309,55

TRIBUNAL DE JUSTICA - TJAM

Total de Folha Aposentado RS 27168894
Total de Folha Pensionista RS 279 665,36
TOTAL RS 551.354,30
DEFENSORIA PUBLICA - DPE/AM

Total de Folha Aposentado RS 38.764 54
Total de Folha Pensionista RS 31.716,56
TOTAL R$ 70.481,10

PESSOAL CIVIL
Total de Folha Aposentado R$ 1290215957
Total de Folha Pensionista R$ 583261222
TOTAL R$ 18.734.771,79

RESUMO GERAL
Total de Folha Aposentado R$ 17.835.776,90
Total de Folha Pensionista R$ 6.202.565,30
TOTAL R$ 24.038.342,20

Fonte: GERAF/COFIN
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6.4.2. Despesas com Investimentos

TIPO DE LANCAMENTO MES |VALOR
CUSTO CETIP 11.566,68
mar/26
TARIFA BANCO LIQUIDANTE 1.565,89
TOTAL 13.132,57

TABELA 24

Fonte: GERAF/COFIN

7. GESTAO ADMINISTRATIVA

7.1. Despesas Administrativas da Amazonprev

RELAGAO DE PAGAMENTOS 2026 @ AMAZONPREV
Encargos e
Mas Liquido Folha de| Retengdes da Fornecedores |Diarias/Passagens| Agdes Judiciais |Outras Despesas| Total Mensal
Pessoal (RS) Folha de (RS) (RS) (RS) (RS) (RS)
Pagamento (R$)
Jan RS 1.832.632,13 X X X X X RS 1.832.632,13
Fev RS 1.649.118,63 RS 2.987.962,45| RS 1.550.692,28 RS 4.024,00 RS 3.585,58 X RS 6.195.382,94
Mar RS 1.568.381,14| RS 2.067.361,28| RS 3.048.049,44 X RS 37.970,56 X RS 6.721.762,42
Abr RS 0,00
Mai RS 0,00
Jun RS 0,00
Jul RS 0,00
Ago R$ 0,00
Set RS 0,00
Out RS 0,00
Nov RS 0,00
Dez RS 0,00
TABELA 25 Fonte: GERAF/COFIN

No més de Marco/2026 ndo houve pagamentos de diarias/passagens. Os

tributos em folha sédo referentes a somatoéria dos pagamentos das contribuicdes

previdencidrias - INSS, contribuicdo patronal, PIS/PASEP sobre folha de pagamento

e retencdes referentes ao servidor.
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CONTROLE DE PRECATORIOS E RPV 2026 q\ AMAZONPREV

Més Quanti::l?de de Precatérios (RS) PZ:ﬂ::Ei’:I:: _ | Tetal Mensal
Beneficiados RPV (RS) (RS)
Jan 0 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Fev 22 RS 0,00 RS 285.629,20 RS 285.629,20
Mar 19 RS 0,00 RS 541,901,04 R$ 541,901,04
Abr RS 0,00
Mai RS 0,00
Jun RS 0,00
Jul RS 0,00
Ago RS 0,00
Set RS 0,00
Out RS 0,00
Nowv RS 0,00
Dez RS 0,00
TABELA 26 Fonte: GERAF/COFIN

O valor constante no campo referente a Requisicdo de Pequeno Valor no més de margo é o

valor bruto.

7.2. Gerenciamento de Contratos

/\ Fundagso
o
CONTRATOS - 2026 WV AMAZONPREV
PROCESSO PROCESSO E VIGENCIADO  VIGENCI, TIPO DE TEMPO
o FORNECEDOR gy OBJETO B PrINCPA D ADITNVG [ EM ANo[g MOPALIDAGg VALOR GLOB GESTORES E FISCAIS
TRIVALE .
N LAURO MENEZES DE ARAUJO;
2025.A.004402 |INSTITUIGAO  DE ’ . 14/07/2020 14/07/25 ATA DE .
1 |007/2020| 2020406283 | ISl | D MENTO Ticket alimentagzo. 140712021 14107126 PRAZO O1ANO | pecisTRo |RS 1593.036,00 ARAQK\‘ATLANDO ALBERTO DA SILVA
LTDA "
Data Center -
) Hospedagem, PREGAO
2025.A01061 | OLONIO armazenamento, 01/06/2021 | 01/06/2025 ELETRONIC NEILDO ROSAS DE LIMA;
2 |000/2021 | 202009202 | “ Y | TELECOMUNICAG | processamento, 01062022 | 01/06/2026 PRAZO 01 ANO o R$582.750,00 || 410 VENEZES DE ARAGIO.
OES LTDA gerenciamento de
: N°130/2021
copias de dados
(Backup).
Fornecimento de
MANAUS agua  potavel e| 12/07/2021 INEXIGIBILID NEILDO ROSAS DE LIMA;
8 |011/2021 ) 2021421029 A AMBIENTAL S.A.  |esgotamento 12/07/2026 NA A 05 ANOS ADE R$390.000,00 |, \)RO MENEZES DE ARAUJO.
sanitario.
2025.A.01336 0zONIo 23/08/2021 23/08/2025 ATA DE NEILDO ROSAS DE LIMA;
4 [014/2021 2021422000 | “L 0 NS gI;ZELSELCT%I\:UNICAC Data Center Externo. | 5o 0° °> 3/08/2026 PRAZO 0LANO | Lo etro |R$3:663.00000 o vENEZes DE ARAJIO.
AGENDA M PREGAO
2024003346 |ASSESSORIA SISPREV - Sistema| 15/10/2021 25/06/2024 | NCLUSAO ELETRONIC AUDENOR GRANDES BELIDO;
5 |018/2021| 2020A07657 | “y0 p\pyg  [PLANBIAMENTO 1o e nciario. 15/10/2026 | 06/10/2026 DE 05 ANOS o R$9.064.000,00|, ;RO MENEZES DE ARAUIO
E INFORMATICA SERVICO
N°g47/2021
LTDA
QSEQSDQORIA Folha de pagamento PREGAO LAURO MENEZES DE ARAUJO;
6 |001/2022 | 2021.A21673 ng%\#?fgz PLANEJAMENTO |inativos e 13%3@%; 13;322823 PRAZO 01 ANO ELETgON'C R$ 4.735.688,40 [NEILDO ROSAS DE LIMA;
E INFORMATICA |pensionistas. AUDENOR GRANDES BELIDO.
N°1240/2021
LTDA
DATAPREV SA. -
EMPRESA DE|Contratagéo de
TECNOLOGIA  E|senvigos 11/05/2022 INEXIGIBILID ANA PAULA DOS SANTOS
2022.A.01247 - ol . R )
7 |006/2022] 2022.A0 INFORMAGOES  |compensagéo 11/05/2027 OSANOS | g |RE480000.00 Joz6pp0,
DA PREVIDENCIA financeira. SERGIO FERREIRA NETO.
LTDA
QUADRO 01 Fonte: GERAF/COMAP
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XMARKET
SERVICOS  DE .
> LAURO MENEZES DE ARAUJO ;
2025.A.02120 |APLICACAO E DE|Controle e registro de| 01/06/2022 01/06/2025 ATADE iy
8 |009/2022 202200343 | "o anmvo  |HOSPEDAGEM ponto biométrio. 01/06/2023 | 01/06/2026 PRAZO OLANO | pegisTRO |R®19635.96 ;émL:\NDO ALBERTO DASILVA
NA INTERNET
LTDA
PROBANK - g
Vigilancia e LAURO MENEZES DE ARAUJO ;
2025.A.03749 |SEGURANGA DE 02/06/2022 02/06/2025 | PRAZOE ATA DE .
9 |011/2022 2022402668 | “4oxbvo  |BENS E VALORES|SE9UraNea 02/06/2023 | 02106/2026 VALOR OLANO | pecietro |R$ 1-138.080,36 [NEILDO ROSAS DE LIMA;
EIRELI patrimanial armada. KEYCE REGINA DA SILVA.
Assessoria/consultori PREGAO
LDB ; - BRUNO DAMASCENO COSTA;
10 01372022 2022401073 | 2025A03052 | cong oRia  |2.0€ investimentos de) 18/07/2022 | 18/0712025 | ppazg | g3 ano | EYETRONIC |pg106.302,00 |ALAN CYNARABATISTA
3°DITVO recursos de RPPS do| 18/07/2023 18/07/2026 o
FINANCEIRA LTDA ; NASCIMENTO.
mercado financeiro. N°263/2022
MARCIO LUCENA|Compensagdo
2025.A.03072 |SOCIEDADE previdemciaria junto| 29/07/2022 28/07/2025 ATA DE
1101412022 2022004302 | "m0 apTvo  |INDVIDUAL  DE|RGPS dos beneficios| 20/07/2023 | 28fo7i2026 | PRAZO | O1ANO | pegigTRe |RS 5:200.000,00|MARIALUCIALIMADUTRA.
ADVOCACIA do RPPS.
SUPORTE DE LAURO MENEZES DE ARAUJO;
2025.A.06497 <~ |SOFTEXPERT -| 1011012022 10/10/2025 ATA DE ’
12 |019/2022| 2022.A.03825 o ADMINISTRAGAO PRAZO 01 ANO R$884.073,60 |JANIS LISANDRA BATISTA
FADITVO | o AL LTDA |SOfware SGQ. 10/10/2023 10/10/2026 REGISTRO CcRUZ
Manutengéo do
prédio, antigo
PRIVADO GEJUR, substacéo e
2025.A.03171 ) . 12/06/2022 12/06/2025 ATA DE NEILDO ROSAS DE LIMA;
13 |022/2022| 2022A07853 | .70 T |ENGENHARIA instalagdo e| 12/06/2023 12/106/2026 PRAZO OLANO | ccctro |R$1857:303.90| o0 MENEZES DE ARAUIO.
LTDA manutencao de
equipamentos de
refrigeracdo e CFTV.
PRODAM- .
DISPENSA LAURO MENEZES DE ARAUJO;
2025.A.10790 |PROCESSAMENT |Folha de apagamento| 15/02/2023 15/02/2026 | PRAZOE )
2023.A. RAIMUNDO ALBERTO DA SILVA
14 1001/2023| 2023.A08088 | "5 apmvo [0 DE  DADOS|AMAZONPREV. 1502/2024 | 1502/2027 | vALOR | C1ANO ucwDAE(; 50 R$701.931,60 RANDO ODAS
AMAZONAS S.A. :
RAAC AUDITORES
E PREGAO FLAVIANA GALUCIO
2025.A.11278 |CONSULTORES L 28/02/2023 28/02/2026 ELETRONIC ZOUMBOUNELOS ;
15 [002/2023| 2023405947 |~ o | NDENTES |Auditoria externa. 28102/2024 28/02/2027 PRAZO 01 ANO o R$49.000,00 |- au1n MOREIRA COSTA
SOCIEDADE N°1252/2022 ROCHA.
SIMPLES
E L ALVES
JUNIOR
COMERCIO Conservagéo,
2025.A.04113 - | 11/05/2023 12/05/25 ATA DE NEILDO ROSAS DE LIMA;
16 |005/2023| 202302485 | .S oe " |ATACADISTA DE|limpeza e apoio| 17\0-° o) 12/05/26 VALOR 0LANO | Lo etro |RS2264.067.60 || oo MENEZES DE ARAJIO.
MATERIAL administrativo.
ELETRICO LTDA
(SWX)
M.A.N. TEIXEIRA E
CIA LTDA -|Contratagéo de
2025.A.03277 |LOCMAC senvigos de| 13/06/2023 13/06/2025 ATA DE NEILDO ROSAS DE LIMA;
17 008/2023| 2023.A03024 |~ a5 |COMERCIO E|outsourcing - locagdo| 13/06/2024 13/06/2026 PRAZO OLANO | pegisTRO |R® 159961200, \jR0 MENEZES DE ARAUIO.
SERVICOS DA|de impressoras.
AMAZONIA
2025.A.03617 Prestagéo de servico| 28/07/2023 28/07/2025 ELETRONIC NEILDO ROSAS DE LIMA;
2022.A.07! .
18 1010/2023| 2022A07000 | "o\ |PRESTADORA DE| s ic s, 28/07/2024 | 28i07/2026 | TRAZO | OLANO o R$67.19256 || AURO MENEZES DE ARAUIO.
SERV. P/ TAXISTA NOL270/2022
LTDA
KLEBER DE OLIVEIRA PESSOA;
Servicos  bancarios EDIVANDER SOUZA DOS
de arrecadacdo de DISPENSA SANTOS ;
19 |011/2023 | 2023.A.03953 zgfigr?f\fgs ggggﬁ SA po contribuigdes gifg;fggii ;jjg;gggg PRAZO 01 ANO DE R$ 8.928,00 LEONARDO ALMEIDA DE
o previdenciarias - LICITAGAO SIQUEIRA CAVALCANTI;
GPR. MANOEL FERREIRA LIMA
JUNIOR.
20 1013/2023| 2023405320 | 2025-A05274 |ELEVADORES Manutengéo de| 29/08/2023 29/08/2025 PRAZO 01 ANO D'SFI’D'ENSA RS 1440000 | NEILDO ROSAS DE LIMA;
" 2°ADITVO  |BRASIL LTDA elevador. 29/08/2024 29/08/2026 LICITACAO e LAURO MENEZES DE ARAUJO.
Prestacio de PREGAO LAURO MENEZES DE ARAUJO;
2026.A.00630 . ° 04/04/2025 04/04/2026 PRAZOE ELETRONIC RAIMUNDO ALBERTO DA SILVA
2024.A.0227
21 1001/2025| 2024A02273 | “yo pnyryg  |HBSAUDESIA - Isevicos —  de| ouinnp0o5 | oaipapoz7 | vaLorR | CTANO | 037si004. |RE 214737192 iy
assisténcia a salde.
csc
ACTUARIAL - Spéins.';‘?sa" SZ KLEBER DE OLIVEIRA PESSOA;
2026.A.00866 |ASSESSORA E ) 07/04/2025 07/04/2026 PRAZOE INEXIGIBILID SERGIO FERREIRA NETO;
22 |002/2025 | 2024406256 | “10 \prvo | CONSULTORIA A to estugy| 07/04/2026 | 0710412027 | VALOR OLANO ADE  |R®14949000 |\\apauLADOS SANTOS
ATUARAL LTDA  |SX€CUS : OZORIO.
técnico atuarial.
KLEBER DE OLNVIVEIRA
Senicos  bancarios PESSOA;
BANCO x DISPENSA '
23 |003/2025| 2025.A02997 - BRADESCO de amecadagdo de| 02/06/2025 . - 01 ANO DE R$1308000 |-DIVANDER SOUZADOS
S/A contribuigbes 02/06/2026 LICTAGAO SANTOS;
previdenciarias. MANOEL FERREIRA LIMA
JUNIOR.
OCA VIAGENS E 1210612025 ATADE LAURO MENEZES DE ARAUJO;
24 (004/2025| 2025.A.01570 - TURISMO DA|Passagens aéreas. 12/106/2026 - - O1ANO | ocernn |R$198.660,87 [RAIMUNDO ALBERTO DASILVA
AMAZONIA LTDA MENTA.
Servicos  Bancarios
de arrecadacdo de KLEBER DE OLMVEIRA
contribuigdes PESSOA;
CAIXA L DISPENSA
25 |005/2025 | 2025.A.00824 - ECONOMICA previdencidrias ~ de|  03/11/2025 - - 01 ANO DE R$12.00000 |CoWANDER SOUZADOS
FEDERAL sentencas  judiciais,| 03/11/2026 LICITACAO SANTOS;
por meio de Guia de G MANOEL FERREIRA LIMA
Recolhimento JUNIOR.
Previdenciario-GRP.
QUADRO 01 Fonte: GERAF/COMAP
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PRIVADO )
Readequacéo Predial| 18/08/2025 ATADE NEILDO ROSAS DE LIMA;
26 100612025 2025.A.01555 ) ErSfNHAR'A - Prédio Historico. 18/08/2026 ) ) OLANO | pegisTRO |R® 7610488:80|, \\jR0 MENEZES DE ARAUIO.
L’;A::EETSA o 010912075 DISPENSA L/Ié\IRS’IIASUELLEN RIBEIRO DOS
27 |007/2025| 2025.A.01943 - ESTADO DO Servicos graficos. 01/09/2026 - - 01 ANO L|c|'|PAEQ/10 R$ 183.706,60 JESSICA NASCIMENTO DA
AMAZONAS PENHA
Senvicos  Técnicos
’\SASEFEEAI;ECENA Especializados | 1010912025 INEXIGIBILID SERGIO FERREIRANETO ;
2025.A.057 - - - ROSEDILSON SERGHK
28 |008/2025| 2025.A.05736 NDVIDUAL  DE Esgﬁrggsmosa oo | 100972026 01 ANO ADE R$ 6.500.000,00 PSsEIRAso SERGIO
ADVOCACIA nee P
Obito.
KLEBER OLIVIERA PESSOA ;
TUV  RHEINLAND |Auditoria el 200012025 DISPENSA JANIS LISANDRA BATISTA CRUZ
29 [009/2025| 2025.A.06305 - DO BRASIL LTDA -|Certificago da ISO| 55000070 - - 03 ANOS DE R$30.31658 |;
FILIAL 9001.2015 LICITAGAO KEYCE REGINA MARQUES DA
SILVA.
IcQ BRASIL-
INSTITUTO DE |Auditoria paral 000005 DISPENSA JANIS LISANDRA BATISTA
30 [010/2025| 2025.A.06313 - CERTIFICACAO E|certificagdo P16 55i00/2028 - - 03 ANOS DE R$36.72500 |CRUZ LAURO MENEZES DE
QUALIDADE Gestéo RPPS. LICITAGAO ARAUJO.
BRASIL
MARE
TELECOMUNICAG |Manutengdo da DISPENSA !
31 [011/2025| 2025.A.03699 - OES (REGINALDO|central telefonica - gggggggg - - 01 ANO DE R$ 12.735,00 [‘EL'J"RDC? N'TE?\‘SEAZSE'SD E:xmao
FERREIRA PABX. LICITAGAO :
BATISTA)
ALFAMA ) KLEBER DE OLIVEIRA PESSOA;
32 (01212025 2025.A.05062 - COMERCIO  E i:“’:goasde controle ;gﬁgggsg - - 01 ANO Régrs?go R$55.720,33  [NEILDO ROSAS DE LIMA;
SERVICOS LTDA |(€ Pragas. LAURO MENEZES DE ARAUJO.
CEE - CENTRO Recrutamento de E;SzgiDE OHVIVERA
DE INTEGRAGAO " 05/12/2025 INEXIGIBILID "
33 [013/2025| 2025.A.08453 - EMPRESA selecao. de| 0ei22026 - - 01 ANO ADE R$ 529.476,00 RAIMUNDO ALBERTO DA SILVA
ESCOLA estaglanos. MENTA; .
LAURO MENEZES DE ARAUJO.
Senvicos de telefonia| 11/12/2025 ATADE
34 |014/2025 | 2025.A.03502 - CLARO S/A movel, 1111212028 - - 03ANOS | e serno [R$29.68200  [AGUARDANDO DISTRATO.
IMPRENSA Publicagdes o DAYANA ESPERANGA DOS
OFICIAL DO| ., . . 12/12/2025 INEXIGIBILID SANTOS;
35 |015/2025 | 2025.A.08688 - ESTADO Do E'::é’o Oficial  do| 1>°° 030 - - 05 ANOS ADE R$8.268.750,00| \0e SO\ MACIEL DOS
AMAZONAS : SANTOS.
AADESAM -
CONTRA AGENCIA . I
Apoio a otimizagdo [ARNALDO SOUZA DOS REIS;
36 | TOPE | 2024.n03866 - AMAZONENSE DE| senvicos| 00812024 - - 2aN0s | SONTRATO | oq o 856.928,69 [NEILDO ROSAS DE LIMA;
GESTAO DESENVOLVIMEN | " o8 30/08/2026 DE GESTAO LAURO MENEZES DE ARAUIO.
01/2024 To ECONOMICO E P : :
SOCIAL
p UEA -|Locacdo de imovel
IMOVEIS CONTRATO
UNNVERSIDADE  |urbano - AV.| 02/01/2025 | 02/01/2026
3
37 rx;ﬂé)/%zgio SIGEDUEA | 1°ADITNO (o o bolDARCY  VARGAS| 02012026 | 02/01/2027 PRAZO 1 ANO LOC[/)\E;AO R$569.159,64 |SEMPORTARIADE FISCAL.
AMAZONAS N.2470 - FLORES
SEAS “|Locagdo de imovel
IMOVEIS SECRETARIA DE urbar?o - AV.| 09/03/2015 | 09/03/2026 CONTRATO
38 |N°002/20| 2012.A05706 | 12°ADITVO |[ESTADO DA : PRAZO 1ANO DE R$ 1.204.372,80 |SEM PORTARIA DE FISCAL.
2 DARCY  VARGAS| 09/03/2016 | 09/03/2027 M
15/SEAS ASSISTENCIA N77 - CHAPADA LOCAGAO
SOCIAL '
AMAZONAS
29 . . . DISTRIBUIDORA  |Fornecimento de . A . . INEXIGIBILID . EMPROCESSO DE
DE ENERGIA |energia elétrica. ADE CONTRATAGAO.
ELETRICAS.A.
ECT - EMPRESA
20 . . . BRASILEIRA  DE|Senvigos de . . . . D'S%EENSA . EMPROCESSO DE
CORREIOS E |postagem. LICITAGAO CONTRATAGAO.
TELEGRAFOS
PRODAM-
. PROCESSAMENT | oo inemet . . . . D'SEEENSA . EMPROCESSO DE
) - - O DE DADOs| €0 deintemet. LCITACAG CONTRATAGAO.
AMAZONAS S.A. ¢
QUADRO 01 Fonte: GERAF/COMAP
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7.2.1. Convénios e Termos de Cooperacao Técnica

MAZONPREV CONVENIOS E TERMO DE COOPERAGAO TECNICA
Ne TERMINO ADITIVE
. .
N° CONTRATO PROCESSO FORNECEDOR INICIO CONTRATO CONTRATO TEMPO EM ANOS PROCESSOE VALOR GLOBAL
DATA
CONVENIO SERGB - Secretaria de Cooperacéo no Atendimento ac Publico
001 001/2014- 2014.A.02254 | Representacdo do Governo do | alvo na Amazoprev, nas dependéncia 01/07/2014 INDETERMINADO SEM ONUS PARA AS PARTES
SERGE Estado de Brasilia. da Secretaria.
& . Cooperagéo no Atendimente ao Publico
ooz | CONVENIO 1, 2 oaggg | PoliiaMitardo Sstadodo 1% 0 rezoprey, nas dependéncia | 01/09/2014 INDETERMINADO SEM ONUS PARA AS PARTES
002/2014- PMM Amazonas da PMM.
COOPERAGAO Instituto Candido Mariano - | Consignacéo facultativa para desconto
003 TECNICA 2023.A.11078 | Policia Militar do Estado do da contribuicdo associativa devida 10/09/2024 10/09/2029 5 ANOS SEM ONUS PARA AS PARTES
N°001/2024 Amazonas. pelos policiais militares.
2° ADITVO
CONTRATO DE FENIXSOFT Gestdo de 2025.A.05626 SEM TRANSPARENCIA DE
004 “comopato | ZP20A281% | g onare e Consignados Lida. Censignados 05/08/2025 05/08/2024 4ANOS 05/08/2025 RECURSOS
TERMO DE . -
005 CONCESSAO |2021A21741| SEAP- E:ﬁ;zt:;:nd: Estado | Aluguel C"mp'el“i’xs:;‘”e deCaidase | oyi0512002 24/09/2027 5 ANOS RS 512.000,00
HONEROSA : piuna.
TERMO DE FUNATI - Fundagdo de Fundo Projeto de Atendimento aos Programas
006 | COOPERAGAO | 2026.A01320 | Previdenciario do Estado do 4 " 9 20/03/2026 31/12/2026 9 MESES R$ 800.000,00
Bem Viver e Idade Ativa.
N° 01/2026 Amazonas.
TERMO OE FS -Fundato de Vghci | Panisps o otosregiata i
007 | COOPERAGAO | 2024.A.06537 - 4 9 pe. o g I 17/11/2025 17/11/2030 5 ANOS SEM ONUS PARA AS PARTES
em Salide do Amazonas. | Sistema de Obitudrio do Ministério da
N° 01/2026 -
Saude.
QUADRO 02 Fonte: GERAF/COMAP

7.2.2. Situacdes Dos Imoveis

7.2.2.1 Imoveis - Capital

Aluguel a Receber SEAS

CONTROLE DE ALUGUEL A RECEBER - SEAS
CONTRATO EXERCICIO SITUACAO COMPETENCIA VENCIMENTO VALOR (RS)
CONTRATO DE
SEAS 2016 PENDENTE mar/16 1PARCIAL | RS 2.023.384,77 | CONFISSAAO DE DIVIDA
FIRMADO EM 2014
SEAS 2016 PENDENTE RS 1.118.793,60 Aditivos
SEAS 2017 PENDENTE Os dados dobre o periodo da divida | . 365.772,48 Aditivos
esta sendo levantado pela COMAP —
SEAS 2018 PENDENTE  CODAC. RS 93.673,44 Aditivos
SEAS 2023 PENDENTE RS 802.915,20 Aditivos
SEAS 2025 PENDENTE dez/25 09/12/2025 | R$ 100.364,40 Aditivos
jan/26 09/01/2026
SEAS 2026 PENDENTE fev/26 09/02/2026 | R$ 301.093,20 Aditivos
mar/26 09/03/2026
TOTAL A RECEBER RS 4.805.997,09
TABELA 27 Fonte: GERAF/COMAP
Aluguel a Receber UEA
CONTROLE DE ALUGUEL A RECEBER - UEA
CONTRATO EXERCICIO SITUACAO COMPETENCIA VENCIMENTO VALOR (RS)
UEA 2018 PENDENTE mar/16 1 PARCIAL RS 284.921,76 Sem Contrato
nov/24 10/11/2024
UEA 2024 PENDENTE RS 87.271,44 Sem Contrato
dez/24 10/12/2024
nov/25 02/11/2025
UEA 2025 PENDENTE RS 87.271,44 CT 04/2025-UEA
dez/25 02/12/2025
jan/26 02/01/2026 CT 04/2025-UEA
UEA 2026 PENDENTE R 130.907,16
fev/26 02/02/2026 S s 10 TA CT 04/2025 UEA
mar/26 02/03/2026
TOTAL A RECEBER RS 590.371,80
TABELA 28 Fonte: GERAF/COMAP
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7.2.3.2. Iméveis — Interior

@ AMAZONPREV

IMOVEIS - INTERIOR 2026

MES |LOCALIZAGAO STATUS SITUACAO ATUAL ACOES ADOTADAS

Intimacéo da AMAZONPREV
acerca do Despacho proferido em

Parintins Sub Judice 12/03/2026 9(resultado da pesuisa Para manifestacéo.
via Sisbajud).
MAR - Aguardando
Fonte Boa Sub Judice Autos conclusos para decisdo em andamento
11/02/2026.
processual.

Em 16/12/2025 foi elaborado laudo
Tefé Desocupado | técnico para determinagao do valor
venal do imovel.

Providéncias para
locacao.

QUADRO 03 Fonte: GERAF/COMAP

Nota: O processo com os Laudos Técnicos das avaliagdes dos imdveis feito pela SEINFRA
€ 0 2025.A.06580 com deliberagcédo do CODIR de 30/12/2025.

7.3. Cumprimento das Decisdes Judiciais
7.3.1. Visao Geral das Atividades
No periodo de 01 a 31 de marco de 2026, a Geréncia Juridica registrou a
abertura de 349 processos, sendo a quase totalidade oriunda do Poder Executivo,
348, e apenas 1 processo do Poder Judiciario, evidenciando forte concentracdo das
demandas administrativas internas.
7.3.2. Perfil das Demandas Judiciais
A distribuicdo das a¢cbes demonstra predominéncia de demandas de natureza
recorrente e de impacto financeiro e institucional:
Acdes de Cobranca: 117 processos
e 03 com liminar
e 114 sem liminar

AcOes Judiciais Gerais: 117 processos
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e 18 com liminar
e 99 sem liminar
Acdes Ordinarias: 91 processos
e 12 com liminar
e 79 sem liminar
Mandados de Seguranca: 24 processos
e 06 com liminar
e 18 sem liminar
Observa-se que o elevado volume de ac¢des de cobranca e de demandas
judiciais gerais evidencia um fluxo continuo de demandas sobre o contencioso, com
potencial impacto financeiro direto sobre o RPPS. Embora as decisbes liminares nao
sejam predominantes, sua incidéncia configura risco juridico imediato, exigindo

atuacao célere, estratégica e tecnicamente qualificada por parte da Geréncia Juridica.

7.4. Imagem Institucional

EVENTOS:

Data: 09/03/2026

Assunto: Amazonprev comemora Dia da Mulher
Local: Auditério Instituicéo

Participantes: Servidoras da Amazonprev

Data: 13/03/2026
Assunto: Amazonprev conquista Ouro e Bronze em Prémio da CGE-AM
Local: Controladoria Geral do Amazonas (CGE-AM)

Participantes: Diretor-Presidente, Evilazio Nascimento

Data: 18/03/2026

Assunto: Treinamento: Tramitagéo de Processos e Gestéao de Indicadores
Local: Auditério Instituicao

Participantes: Servidores da Amazonprev

Data: 26/03/2026

56

Q4



. RELATORIO DE GOVERNANGA | 2026

Assunto: Reunido técnica sobre Lei Complementar dos Militares

Local: Sala dos Conselhos — Amazonprev

Participantes: Chefe do Estado Maior-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do
Amazonas, CEL QOBM Alexandre Freitas, 1° TEN QCOBM, Luciano Macedo,
Diretor de Previdéncia, Alan Cardec Soares, o gerente de Previdéncia, Sérgio
Ferreira, o gerente Juridico, Fabio Sanches e a Advogada Publica, Emilly Castelo

Branco.

Data: 28/03/2026
Assunto: Governo Presente
Local: Centro Estadual de Convivéncia da Familia Magdalena Arce Daou - Santo

Antbnio

Participantes: Equipe de atendimento da Amazonprev

7.5. Gerenciamento de Pessoal
7.5.1. Distribuicdo da Mao de Obra da Amazonprev

CARGOS E FUNGOES | QUANTIDADE
EFETIVOS 75

SWX 35
ESTAGIARIO 37
COMISSIONADOS 30
AADESAM 27
MARCIO LUCENA 3
TOTAL 207

QUADRO 04 Fonte: COGEP
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DISTRIBUIGAO DE PESSOAL POR VINCULO

03/2026
100
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0
EFETIVOS ESTAGIARIO COMISSIONADOS ~ AADESAM  MARCIO LUCENA
GRAFICO 02 Fonte: COGEP

Nota: além dos 35 colaboradores da SWX que trabalham como apoio administrativo temos mais 10

colaboradores trrabalhando no servico de limpeza e manutengéo predial.

A estrutura de pessoal da instituicdo totaliza 207 colaboradores, nas atividades
administrativas, distribuidos entre diferentes vinculos funcionais, evidenciando um
modelo organizacional diversificado e com forte participacdo de vinculos nao
permanentes.

Esse cenério evidencia uma dependéncia significativa de vinculos nao
permanentes, o que, embora proporcione flexibilidade administrativa, impde desafios
relevantes a gestdo, especialmente no que se refere a retengdo do conhecimento
institucional, necessidade continua de capacitacdo e mitigacdo de riscos operacionais
decorrentes da rotatividade.
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INDICADOR ANUAL DE TREINAMENTO
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GRAFICO 03 Fonte: COGEP

Nota: O grafico acima registra o ICC (indice de capacitacdo de colaborador) acumulado mensal,
comparado com o indice programado para alcangar a meta anual de capacitagdo que e de = 80% ao
ano.

ICC MENSAL
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GRAFICO 04 Fonte: COGEP

Nota: O gréfico acima registra o ICC (indice de capacitacdo de colaborador) mensal.

Foi aberta Registro de Nao Conformidade n° 08/2026, para tratar sobre a
atualizacado do mapeamento de competéncia, avaliacdo de competéncia e elaboracao
do Plano de Desenvolvimento de Competéncia — PDC, a fim de atualizar a lista de

treinamentos que precisam ser realizados no quadro de pessoal da Instituicao.
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7.6. Resultado do Relatério de Risco, Relatdorio de Nao Conformidades e

Relatorio de Mudancas

272

0 as e procea entos aprovadao
identificador Titulo Inicio Origem
2026.A.01769 | \edacdes e normatizagdo da vestimenta 10/03/2026 Legal/Regulatoria
institucional
Aprovagado e manuteng¢do do
2026.A.02650 procedimento de avaliacdo e gestao de 12/03/2026 Processo interno
fornecedores
Formulario de Relatdrio de Nao
2026.A.02651 Conformidade RAC, Relatorio de 13/03/2026 Processo interno
mudancas - RAM e Relatério de Avaliagdo
de Risco — RAR

2026.A.02716 Alteracdo do Formulario MPR 03 S 04 — 20/03/2026 Processo interno

PEDIDO DE COMPRAS —SERVICOS
QUADRO 05 Fonte: SGQ

7.7. Normas e Procedimentos Aprovado
O ole do Relatorio de R 0 - RAR, Relatorio de Nao O dade
R e Relatorio de da 2 RA
identificador Titulo Inicio Origem
Foi verificado que as tramitac¢Oes de _
RNC 07/2026 processos n3o estdo sendo executadas 17/03/2026 Processo interno
conforme o procedimento.

N3ao foi realizado a atualiza¢do do

RNC 08/2026 mapeamento de competéncia desde 17/03/2026 Processo interno
2023.

N&o atendimento dos requisitos o

RNC 10/2026 obrigatérios para a certificacio no Pro 26/03/2026 Auditoria Externa
Gestao lll
Implementacdo da Lei n? 8.137/2026 — L.
1/202 2 202 L

RAM 01/2026 Prevencdo de Descontos Indevidos 6/03/2026 egal/Regulatoria

Y
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RAM 02/2026 -
2026.A.00166

aplicagdo da Lei n2 7951/2026, no ambito
da Amazonprev, que dispde sobre a
proibicdo do armazenamento de
informagdes constantes em documentos
de identificacdo de pessoas no Estado do
Amazonas

09/03/2026 Legal/Regulatdria

QUADRO 06

Fonte: SGQ

7.8. Publicacdes das Legisla¢cdes Aplicadas as atividades institucionais

PUBLICACOES DAS LEGISLACOES APLICADAS AS ATIVIDADES INSTITUCIONAIS /

/a8 AMAZONPREY

Ul

EDITAL DE };Ei?i;fr o quadro de distribuicio dos lotes &s instituigées credenciadas
EXTERNA 35656 ER(;E[]I:E:}:];LAC\;E:T\TO CASACIVL no Edital de Crefimm‘ammtn N°001/2024-CSC. LOTE 3 - CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA-CIEE AMAZONPREV-FUNDO
PREVIDENCIARIO DO ESTADO DO AMAZONAS
EXTERNA 35657 [DECRETO N *° 53.699. DE 06 CASA CIVIL CONCEDE abono aos savrvidorevs que estejarrfl rzn e.xernitin de suas fungdes. lotados e funcionalmente vinculados & Secretaria de Estado de Educagdo e
[DE MARCO DE 2026 Desporto Escolar - SEDUC, e dd outras providéncia.
TERMO DE COMPROMISSO DE COOPERACI&O TECNICA N2 01/2026 - FUNATI/AMAZONPREV; Data da Assinatura: 02/03/2026; Partes: Fundago
EXTRATO Universidade Aberta da Terceira Idade - FUNATI e Fundac8o Fundo Previdenciario do Estado do Amazonas - AMAZONPREV; Objeto: Execugio
[TERMO DE COMPROMISSO conjunta do Projeto de Atendimento aos Programas Bem Viver e Idade Ativa, destinados aos servidores ativos, aposentados e pensionista:
EXTERNA 35.657 | 06/03/2026 [DE COOPERAC/’-‘\O TECNICA Ne CASA CIVIL vinculados & AMAZONPREY, mediante oferta de atividades educacionais, culturais, cientificas e de promogdo & salde e qualidade de vida;
01/2026 Recursos: R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais); Vigéncia: Da data da assinatura até 31/12/2026; Fundamento Legal: Art. 37 da Constituigio
FUNATI/AMAZONPREV; Federal; arts. 184,186 e 187 da Lei n? 14.133/2021; Decreto Estadual n2 24.634/2004; InstrugZo Normativa n? 002/2004 - SET/SEFAZ.
DECRETO N.253.737, DE 10 DE DECRETO N.2 53.737, DE 10 DE MARGO DE 2026 DISPOE sobre o Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria - SIGO, e dd outras providéncias. O
MARGO DE 2026 DISPOE sobre o GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o art. 54, VI, da Constituigio Estadual. CONSIDERANDO &
EXTERNA 35.659 | 10/03/2026 |Sistema Integrado de Gestdo CASA CIVIL solicitagdo da Secretaria de Estado da Fazenda, contida no Oficio n.2 0217/2026 - GSEFAZ, e o que mais cansta do Processo n.201.01.014101.169950.2026-
Orgamentaria - SIGO, e dd 24
outras providéncias
PORTARIA Ne. 306/2026 - PROCESSO N2, 2026.A.01874 O Diretor Presidente da Fundagdo Fundo Previdenciario do Estado do Amazenas - AMAZONPREV,
usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no artige 73 da Lei Complementar n2. 30 de 27 de dezembro de 2001, texto consolidado em 18 de abril de
INTERNA 35.659 10/03/2026 PORTARIA N2. 306/2026 - CASA CIVIL 2024, no que t'ange a mmp?téncia para praticar atos atribuidos por esta LE‘i', RESOLVE: DESNIGNAR asra. ?ANDRA HELENE SANTANA GUSMAO ANDRAF]E,
PROCESSO N©. 2026.A.01874 ASSISTENTE TECNICO, matricula n®. 103.227-5€, para responder sem prejuizo de suas fungdes, pela Geréncia do Controle Interno - CONTRIN, no periodo
de 09/03 a 18/03/2026, por motivo de férias, da Sra. KEYDMA MARIA FERREIRA PONCE DE LEAO. DETERMINAR que a COGEP adote as providéncias
necessdrias decorrentes desta Portaria. Manaus, 25 de fevereiro de 2026,
ESPECIE: 32 Termo Aditivo ao Termo de Contrato ne 001/2023. DATA DA ASSINATURA: 13.02.2026. PARTICIPES: FUNDAQIKO AMAZONPREV e
ESPECIE: 32 Termo Aditivo a0 !’I?O.DAM I?RE)CFSSAMENTO DE DADF)S AMAZONAS S.A . C.JBJETO: prorrogacdo do prazo contratual pelo periode de 12 (doze) meses, :um.u
EXTERNA 35.660 | 11/03/2026 Termo de Contrato n2 CASA CVIL inicio da vigéncia .en: 15/02/2026 até 15/02/2027, e o reajuste de valores no percen.tual acumulado de. 5,17%- IPCF.\, de acordo com o artigo 57,
001/2023. Il e 65, 11, d, da Lei n°. 8.666/93. VALOR GLOBAL: R$ 701.931,60 (setecentos e um mil, novecentos e trinta e um reais e sessenta centavos).
DESPESA: Unidade Gestora - 013301, Programa de Trabalho - 09.122.0001.2643.0001, Fonte do Recurso - 1.802.2020.0000.0000, Natureza de
Despesa - 33904002, tendo sido emitida a Nota de Empenho - 2026NE0000229, em 13/02/2026.
Espécie: 122 Termo Aditivo ao Termo de Contrato n2002/2015 - SEAS. Partes: o ESTADO DO AMAZONAS, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA
Espécie: 122 Termo Aditivo ao ASSISTENCIA SOCIAL - SEAS, & a FUNDACAO AMAZONPREV, representada por seu representante legal, o Sr. FRANCISCO EVILAZIO PEREIRA; Objeto: O
EXTERNA 35.660 | 11/03/2026 |Termo de Contrato n2002/2015- CASA CIVIL presente Termo Aditive tem por objeto a dilatagio do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, dando continuidade & locagio do imével sito 3 Av.
SEAS Darcy Vargas, n2 77, Bairro: Chapada, CEP: 69.050-020, destinado ao funcionamento da sede desta Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Combate &
Fome - SEAS.; Valor Global: RS 1.204.372,80; Vigéncia: 09/03/2026 a 05/03/2027;
35.665 | 18/03/2026 Lei N° 8137[’)?2;286% MARCO CASA CIVIL DISPOE a campanha Estadual parmanenete de informaco e Prevencio contra Descontos Indavidos EM BENEFICIOS Previdencidrios.
FUNDACAO
35,666 | 19/03/2026 | ATA DE REUNIAO DA FUNATI UNIVERSIDADE  |ATA de reunifo de homologag8o do resultado do envio de propostas para prestagdo de servigos na gest3o e execugdo do programa "Viver ativo
ABERTA DA TERCEIRA |e saudével: contruindo vencedores", destinado a servidores ativos, aposentados e pensionistas da Amazonprev.
IDADE - FUNATI
PORTARIA N°. 359/2026 - PRCESSO Ne. 2025.A.04785 - RESOLVE: DESIGNAR a servidora JANIS LISANDRA BATISTA CRUZ, matricula n2, 215.957-
0A, Analista Previdenciario, a responder, na condig&o de titular, as atividades da Quvidoria da AMAZONPREV, a contar de 04/03/2026.
35.667 | 20/03/2026 PORTARIA N° 359/2026 - AMAZONPREY REVOGAR os efeitos da Portaria n®. 1385/2025, publicada no Diério Oficial do Estado n®. 35.511, de 25 de julho de 2025 que designou a
PROCESSO N° 2025.A.04785 servidora Maria de Fatima de Souza Alencar, matricula n°. 051.004.1C, a exercer, na condig3o de titular e a servidora Tatiane de Souza Pinto,
matricula n®. 247.941-9F, a exercer, na condigdo de suplente, as atividades da Ouvidoria da AMAZONPREV; DETERMINAR que a COGEP adote
as providéncias necessarias decorrentes desta Portaria.
CONSIDERANDO a Portaria n2. 359/2026, de 04 de margo de 2026, que revogou os efeitos da Portaria n2. 1385/2025. RESOLVE: 1.DESIGNAR a
35667 | 20/03/2026 PORTARIA N°. 361/2026 - AMAZONPREY servidora MARIA DE FATIMA DE SOUZA ALENCAR, matricula n®. 051.004.1C, Assistente Técnico, para responder pelas atividades do Programa
PROCESSO N2. 2025.A.04785 de Educagio Previdencidria, vinculado a Diretoria de Previdéncia, a contar de 04/03/2026. 2. DETERMINAR que a COGEP adote as providéncias
necessarias decarrentes desta Portaria. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE
QUADRO 07 Fonte: SGQ

61



274
. RELATORIO DE GOVERNANCA | 2026

8. CONTROLE INTERNO

O volume de trabalho processado pela unidade demonstrou alta capacidade
operacional em relacdo a demanda recebida:

Processos Recebidos

Fev/2026 Mar/2026
- Previdenciarios 184 B4
- Administrativos 58 68
Total 242 132
Laudos Emitidos
Indicador Fev/2026 Mar/2026
- Previdenciario 135 51
- Administrativo 28 25
Total 163 114

Processos Despachados

Indicador Fev/2026 Mar/2026
- Referente a: Memorandos, Relatdrios,
Oficios, Laudos Técnico Administrativos e 209 169
Previdenciarios, e entre outros.

Diligéncias Identificadas
Fev/2026 Mar/2026

- Administrativos e Previdenciarios (Total) 20 23

QUADRO 08 Fonte: CONTRIN
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9. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E METAS

9.1 A(;OES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2022-2026

No més de marco de 2026, verificou-se fragilidade no acompanhamento
sistematico das acbes vinculadas ao Planejamento Estratégico da Amazonprev,
especialmente no que se refere a atualizacdo tempestiva das informacoes,
evidenciando lacunas no monitoramento continuo das iniciativas estratégicas.

Observa-se que a auséncia de registros atualizados compromete a avaliagcéo
do desempenho institucional, bem como a afericAo do cumprimento das metas
estabelecidas, impactando diretamente a capacidade de tomada de decisao por parte
dos 6rgdos de governanca.

Diante desse cenario, sera realizado, no més de abril de 2026, um ciclo
estruturado de reunides com os responsaveis pelas acdes estratégicas, com o objetivo
de promover a atualizacdo das informacdes, validar o status das iniciativas, identificar
desvios e implementar medidas corretivas, quando necessario.

Destaca-se que a consolidacdo das informacgfGes atualizadas sera
apresentada no Relatério de Governanca referente ao més de abril de 2026, ocasido
em que sera possivel uma andlise mais precisa quanto a execuc¢ao do planejamento

estratégico e seus impactos institucionais.

Fonte: GETEC/SGQ
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9.3. INDICADORES PREVIDENCIARIOS

9.3.1 Aposentadorias

CONCESSAQ DO BENEFICIO DE APOSENTADORIA EM ATE 45 DIAS
UTEIS 2026
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@B \ETA ALCANCADA e META INDICADOR

GRAFICO 05 Fonte: SGQ

ESTRATIFICAGAO DE APOSENTADORIA CONCLUIDAS 2026
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GRAFICO 06 Fonte: SGQ

NOTA: Dos 49 processos concluidos, 19 ficaram fora do prazo de conclusdo em até
45 dias uteis. Foi aberto o Registro de Nao conformidade 07/2026, onde acdes de
avaliacdo de fluxos dos processos, capacitagdo de colaboradores e ajustes nos
relatérios sdo algumas acgbes que estdo sendo realizadas para resolver a causa do
problema, que consiste na falta de execucdo de procedimentos aliado a falta de

capacitacao da equipe de apoio.
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9.3.2 Pensdes

CONCESSAO DE PENSAO EM ATE 20 DIAS UTEIS
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GRAFICO 07 Fonte: SGQ
ESTRATIFICACAO DE PENSOES CONCLUIDAS 2026
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GRAFICO 08 Fonte: SGQ

NOTA: Dos 44 processos concluidos, 10 ficaram fora do prazo de conclusdo em até 20
dias uteis. Foi aberto o Registro de Ndo conformidade 07/2026, onde ac¢bes de
avaliacdo de fluxos dos processos, capacitagdo de colaboradores e ajustes nos
relatérios sdo algumas acbes que estdo sendo realizadas para resolver a causa do
problema, que consiste na falta de execucdo de procedimentos aliado a falta de

capacitacao da equipe de apoio.
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9.3.3 Revisado de Beneficios
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GRAFICO 10 Fonte: SGQ

NOTA: Dos 38 processos concluidos, 9 ficaram fora do prazo de conclusdo em até 60
dias uteis. Foi aberto o Registro de Ndo conformidade 07/2026, onde acdes de
avaliacdo de fluxos dos processos, capacitacdo de colaboradores e ajustes nos
relatérios sao algumas acbes que estdo sendo realizadas para resolver a causa do
problema, que consiste na falta de execucdo de procedimentos aliado a falta de

capacitacdo da equipe de apoio.
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9.3.4 Recadastramento

i ™
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Nota: Em marco era previsto para realizarem recadastramento 3.208 aposentados e

pensionistas. 1.694 realizaram o recadastramento, equivalente a 52,81% da massa

de marco recadastrada e 1.514 nao realizaram o recadastramento, equivalente a

47,19% pendentes de recadastramento.

Para o indicador anual, atualmente a massa de janeiro a marco recadastrada &

de 5.137 (56%) aposentados e pensionistas e nao recadastrados 3.957 (44%)

aposentados e pensionistas.
9.3.5 PESQUISA DE SATISFACAO
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Nota: A pesquisa de Satisfacdo institucional encontra-se em processo de revisao

metodoldgica. Assim, no més de marco, para fins de acompanhamento do indicador,

y Q.4
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foram considerados apenas os dados da pesquisa disponivel no Portal dos
Segurados.

9.3.6 TRATAMENTO DE RECLAMAGCAO DO CLIENTE

4 - )
RECLAMACAO DE CLIENTE

2026

100%

90%

33%

JAN FEV MAR
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- J
GRAFICO 13 Fonte: SGQ/OUVIDORIA

Nota: No més de marco de 2026, foram registradas 3 (trés) reclamacgdes. Destas, 1
(uma) foi concluida dentro do prazo estabelecido, enquanto 2 (duas) ndo atenderam
ao prazo definido. Em funcdo do ndo cumprimento do indicador, foi aberta a RNC
11/2026 para andlise das causas e definicdo de acdes corretivas.

4 ~ ~ N
ESTRATIFICACAO RECLAMACAO DE CLIENTE
m CONCLUIDO FORA DO 2026
PRAZO
B EM ANDAMENTO
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GRAFICO 14 Fonte: SGQ/OUVIDORIA
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9.3.7 RELATORIO DE SERVICOS DE ATENDIMENTO

No més de marco de 2026, tivemos 972 (novecentos e setenta e duas) manifestacdes

registradas via e-mail e 266 (duzentas e sessenta e seis) manifestacdes registradas por

telefone.
¢ ™
ATENDIMENTO AO CLIENTE - 2026
a72
658
233
FEV MAR
B E-MAIL FALE CONOSCO W TELEFONE OUVIDORIA
A S
GRAFICO 15 Fonte: SGQ/OUVIDORIA

9.3.8 Principais Demandas
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GRAFICO 16 Fonte: SGQ/OUVIDORIA
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PRINCIPAIS DEMANDAS POR TELEFONE
MARCO/2026

m Dividas - Portal do Segurado H Erro - portal do Segurado
W Arualizacdo Cadastral B Recadastramento
A vy
GRAFICO 17 Fonte: SGQ/OUVIDORIA
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10. DELIBERACOES DOS ORGAOS COLEGIADOS

Resumo das deliberagdes das reunides dos Conselhos Fiscal- COFIS e

Conselho de Administracdo — CONAD

COFIS 264 RO REALIZADA NO DIA 05/03/2026

N° PROC. ASSUNTO SITUACAO
Aprovado, com
excecao do item

2026.A.01310 | Relatorio de Governanga de janeiro de 2026 relativo aos contratos,
que seré analisado
posteriormente
Balancete de janeiro de 2026 Aprovado
2026.A.01773 Relatorio de Investimentos de janeiro de 2026 Aprovado
Certificacdo dos Membros dos Conselhos
2026.A.01021 | Deliberativo, Fiscal e Responsaveis pela Gestdo das Ciéncia
Aplicagdes dos Recursos
CONAD 2642 RO REALIZADA NO DIA 06/03/2026
N° PROC ASSUNTO SITUACAO
2024.A.07767 Relatorio de Sindicancia Ciéncia
2026.A.01310 Relatério de Governanca de janeiro de 2026 Adiada anélise
Balancete de janeiro de 2026 Aprovado
2026.A.01773 Relatorio de Investimentos de janeiro de 2026 Aprovado
Certificacdo dos Membros dos Conselhos
2026.A.01021 | Deliberativo, Fiscal e Responsaveis pela Gestdo das Ciéncia
Aplicagdes dos Recursos
2025.A.11530 Relatério do Contrin 3° trimestre de 2025 Adiada analise
COFIS 172 RE REALIZADA NO DIA 30/03/2026
N° PROC ASSUNTO SITUACAO
Balango Orcamentario- anexo 12 Aprovado
Balango Financeiro — anexo 13 Aprovado
Balanco Patrimonial —anexo 14 Aprovado
Variagédo Patrimonial — anexo 15 Aprovado
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Demonstracdo do Fluxo de Caixa Aprovado
L Aprovado

Notas Explicativas P
Aprovado

Relatério de Gestdo

CONAD 29° RE REALIZADA NO DIA 30/03/2026

N° PROC ASSUNTO SITUACAO

Balanco Orcamentério- anexo 12 Aprovado

Balanco Financeiro — anexo 13 Aprovado

Balango Patrimonial — anexo 14 Aprovado

Variagéo Patrimonial — anexo 15 Aprovado

Demonstracdo do Fluxo de Caixa Aprovado

Notas Explicativas Aprovado

Relatorio de Gestio Aprovado

QUADRO 09 Fonte: GADIR

Resumo das deliberacgdes das reunides do Conselhos Diretor- CODIR

CODIR 526 RO REALIZADA NO DIA 13/03/2026

N° PROC ASSUNTO SITUACAO

Que trata da operacdo realizada nesta Amazonprev, em
cumprimento a decisdo judicial contida nos autos do| Homologado
2026.A.02479 | processo 1004222-21.2026.4.01.3200. Homologacéo

Que trata das vedagOes e normatizagdo da vestimenta Aprovado
2026.A.01769 | institucional

Que trata da aplicacdo da Lei n°® 7951/2026, no &mbito da
Amazonprev, que dispbe sobre a proibicdo do
armazenamento de informagGes constantes em documentos
2026.A.00166- | de identificacdo de pessoas no Estado do Amazonas

Aprovado

Que recomenda a implementacdo das adequacdes
necessarias para alcancar a reclassificacdo para o Nivel Ill Aprovado
2026.A.02658 | na certificacdo do Programa Pro Gestdo RPPS

Que trata da Auditoria de Recertificagdo 1SO 9001:2015 e

2026.A.00459 | do Pré-Gestio RPPS Aprovado

Que trata da Aprovacdo e manutencdo do procedimento de Aprovado
2026.A.02650 |avaliagdo e gestdo de fornecedores

Que trata do Diagndstico efetuado pelo Sistema de Gestdo
de Qualidade, em conformidade com as diretrizes da ISSO Aprovado
2026.A.02648 | 9001

Que trata do Formulario de Relatério de Ndo Conformidade

2026.A.02651 | RAC e Relatério de Avaliagio de Risco — RAR APIEEED

CODIR 5272 RO REALIZADA NO DIA 31/03/2026
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N° PROC ASSUNTO SITUACAO

Que trata da Folha de Pagamento dos Pensionistas do Poder
Executivo do Estado do Amazonas, referente ao més de
agosto/2025, no valor bruto de R$ 40.745.323,29 (quarenta
milhGes e setecentos e quarenta e cinco mil e trezentos e
vinte e trés reais e vinte e nove centavos) com crédito para
2025.A.05949 | 29/08/2025;

Que trata da Folha de Pagamento dos Aposentados do
Ministério Pablico do Estado do Amazonas — MPE/AM-
PGJ, referente ao més de julho/2025, no valor bruto de R$ | Aprovada
3.848.739,87 (trés milhdes e oitocentos e quarenta e oito mil
e setecentos e trinta e nove reais e oitenta e sete reais) com
2025.A.04600 | crédito para 25/07/2025;

Que trata da Folha de Pagamento do Estado do Amazonas —
MPE /AM — PGJ, referente ao més de julho/2025, no valor
bruto de R$ 1.957.702,00 (um milhdo e novecentos e
cinquenta e sete mil e setecentos e dois reais) com crédito
2025.A.04603 | para 25/07/2025;

Que trata da Folha de Pagamento dos Aposentados do
Tribunal de Contas — TCE/AM, referente ao més de
dezembro/2025, no valor bruto de R$ 9.474.727,18 (nove | Aprovada
milhdes, quatrocentos e setenta e quatro reais e setecentos e
vinte e sete reais e dezoito centavos) com crédito para
2025.A.10931 |23/12/2025;

Que trata da Folha de Pagamento dos Aposentados do
Ministério Pablico do Estado do Amazonas — MPE/AM-
PGJ, no valor bruto de R$ 3.653.282,43 (trés milhdes, | Aprovada
seiscentos e cinquenta e trés mil e duzentos e oitenta e dois
reais e quarenta e trés centavos) com crédito para
2025.A.10936 | 19/12/2025;

Que trata da Folha de Pagamento dos Pensionistas do
Ministério Pablico do Estado do Amazonas — MPE/AM-
PGJ, referente ao més de dezembro/2025, no valor bruto de | Aprovada
R$ 1.900.179,29 (um milhdo e novecentos mil e cento e
setenta e nove reais e vinte e nove centavos) com crédito
2025.A.10939 | para 19/12/2025;

Que trata da Folha de Pagamento dos Pensionistas da
Defensoria Publica do Estado do Amazonas — DPE,
referente a0 més de dezembro/2025, no valor bruto de R$ | Aprovada
336.586.52 (trezentos e trinta e seis mil e quinhentos e
oitenta e seis mil e cinquenta e dois centavos) com crédito
2025.A.10946 | para 23/12/2026;

Que trata da Folha de Pagamento dos Pensionistas do
Tribunal de Justica do Estado do Amazonas — TJAM,
referente a0 més de dezembro/2025, no valor bruto de R$ | Aprovada
5.383.988,81 (cinco milhGes e trezentos e oitenta e trés mil
e novecentos e oitenta e oito reais e oitenta e um centavos)
2025.A.10944 | com crédito para 22/12/2025;

Que trata da Folha de Pagamento dos Aposentados da
Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas — ALEAM, | Aprovada
referente a parcela final do 13° salario 2025, no valor bruto
2025.A.10978 |de R$ 2.974,150,46 (dois milhdes novecentos e setenta e

Q4

Aprovada

Aprovada
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guatro mil e cento e cinquenta e reais e quarenta e seis
centavos) com crédito para 11/12/2025;

Que trata da Folha de Pagamento dos Aposentados do
Tribunal de Contas do Estado do Amazonas — TCE/AM,
referente a parcela final do 13° salario/2025, no valor bruto | Aprovada
de R$ 9.474.727,18 (nove milhdes e quatrocentos e setenta
e quatro reais e setecentos e vinte e sete reais e dezoito
2025.A.10406 | centavos) com crédito para 25/11/2025;

Que trata da Folha de Pagamento dos Aposentados da
Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas — ALEAM,
referente ao més de setembro/2025, no valor bruto de R$ | Aprovada
3.027.326,01 (trés milhdes e vinte e sete mil e trezentos e
vinte e seis reais e um centavo) com crédito para
2025.A.07750 | 24/09/2025;

Que trata da Folha de Pagamento dos Aposentados do Poder
Executivo do Estado do Amazonas, referente ao més de
agosto/2025, no valor bruto de R$ 149.246.868,16 (cento e | Aprovada
guarenta e nove milhdes e duzentos e quarenta e seis mil,
oitocentos e sessenta e oito e dezesseis centavos) com
2025.A.05947 | crédito para 28/08/2025;

Que trata da Folha de Pagamento Mensal dos Servidores
deste Fundo Previdenciério, referente ao més agosto/2025,
no valor brutal de R$ 2.585.133,10 (dois milhdes e
quinhentos e oitenta e cinco mil, cento e trinta e trés reais e
2025.A.06791 | dez centavos) com crédito para 29/08/2025;

Que trata da Folha de Pagamento Mensal dos Servidores
deste Fundo Previdenciario, referente ao més julho/2025, no
valor brutal de R$ 2.668.395,63 (dois milhdes e seiscentos
e sessenta e oito mil e trezentos e noventa e cinco reais e
2025.A.05623 | sessenta e trés centavos) com crédito para 29/08/2025;

Que trata da Folha de Pagamento Mensal dos Servidores
deste  Fundo Previdenciario, referente ao més
setembro/2025, no valor brutal de R$ 2.573.428,98 (dois | Aprovada
milhdes e quinhentos e setenta e trés reais e quatrocentos e
vinte oito reis e noventa e oito centavos) com crédito para
2025.A.08584 | 30/09/2025;

Que trata da documentagdo para a Prestacdo de Contas,
referente ao exercicio de 2025, contendo o Relatério de | Aprovada
Gestdo, Demonstraces Contabeis e Notas Explicativas ao
2026.A.02962 | Balanco;

Que trata do Reconhecimento de Divida da Nota Fiscal n°
3585, emitida em 01/10/2025, referente a setembro/2025,
em favor da Empresa OZONIO TELECOMUNICACOES
LTDA, no valor de R$ 305.250,00 (trezentos e cinquenta
2026.A.01533 | mil e duzentos e cinquenta reais);

Que trata do Reconhecimento de Divida da Nota Fiscal n°
3625, emitida em 03/11/2025, referente a outubro/2025, em
favor da Empresa OZONIO TELECOMUNICACOES
LTDA, no valor de R$ 305.250,00 (trezentos e cingquenta
2026.A.01598 | mil e duzentos e cinguenta reais);

Que trata do Reconhecimento de Divida da Nota Fiscal n°
3684, emitida em 10/12/2025, referente a dezembro/2025,
2026.A.01779 |em favor da Empresa OZONIO TELECOMUNICACOES

Aprovada

Aprovada

Aprovada

Aprovada

Aprovada
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LTDA, no valor de R$ 305.250,00 (trezentos e cingquenta
mil e duzentos e cinquenta reais);

2026.A.01610

Que trata do Reconhecimento de Divida da Nota Fiscal n°
3670, emitida em 01/12/2025, referente a novembro/2025,
em favor da Empresa OZONIO TELECOMUNICACOES
LTDA; no valor de R$ 305.250,00 (trezentos e cingquenta
mil e duzentos e cinquenta reais); Homologacdo

Aprovada

2026.A.00630

Que trata do 1° Aditamento ao Termo de Contrato n°
001/2025, referente a empresa HB SAUDE S/A, cuja
vigéncia findard em 04/04/2026, no valor global de R$
2.147.371,92 (dois milhGes e cento e quarenta e sete mil e
trezentos e setenta e um reais e noventa e dois centavos);
Homologacéo

Homologado

2025.A.07551

Que trata da solicitacdo de Providéncias em razéo da edicdo
da Lei Complementar n° 278, de 1° de setembro de 2025,
com énfase na segregacdo da massa previdenciaria e
compensagdo de crédito retroativo.

Aprovada

2025.A.08457

Que trata da analise e manifestacdo acerca do Oficio n°
188/2025 SUBADM.1720253.2024.02630 do Ministério
Publico do Estado do Amazonas, onde requer a
apresentacao das formas e metodologias de aproveitamento,
por parte do MPAM, do saldo/direito ou créditos financeiros
do FFIN apurado, também com base na retroatividade desde
janeiro de 2025, conforme previsto na legislacéo;

Aprovada

2026.A.00866

Que trata do 1° Aditamento ao Termo de Contrato
n°002/2025 referente a empresa ACTUARIAL
ASSESORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA, cuja
vigéncia findard em 07/04/2025, no valor global de R$
149.490,00 (cento e quarenta e nove mil e quatrocentos e
noventa reais); Homologacéo;

Homologado

2026.A.02846

Que trata do Relatorio de Investimentos referente ao més de
fevereiro/2026;

Aprovada

2025.A.03151

Que trata do Relatdrio de Anual de Investimentos, referente
ao ano de 2025;

Aprovada

2026.A.02594

Que trata do Planejamento e Cronograma de Atividades para
implementacdo no exercicio de 2026;

Aprovada

2025.A.02570

Que trata do Relatério da Comissdo de Integridade,
referente as atividades desenvolvidas durante o exercicio de
2025;

Aprovada

2026.A.00534

Que trata das acgOes necessarias para adequagdo da
Amazonprev as diretrizes da Portaria RBF n° 632/2025, em
observancia ao 4°, incisos I, II, 111, da respectiva portaria,
assegurando a integracdo, consisténcia e confiabilidade das
informacdes previdencirias.

Aprovada

2026.A.02082

Que trata do Reconhecimento de Divida da Nota Fiscal n°
269, emitida em 25/07/2025, referente a marco, abril,
maio/2025, em favor da Empresa MARCIO LUCENA
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, no valor
de R$ 1.538.118,37 (um milhdo e quinhentos e trinta e oito
mil e cento e dezoito reais e trinta e sete centavos);

Aprovada

2024.J.02150

Que trata do Plano de Pagamento dos Precatorios da
Amazonprev- 2026;

Aprovada
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Que trata do Relatério de Governanga, referente ao més de | Aprovada
2026.A.02615 | fevereiro/2026;
Que trata da andlise técnica do Relatério Mensal de|Aprovada
2026.A.03149 | Governanca, referente ao més de fevereiro/2026;
Que trata da Avaliacdo de Competéncia dos Servidores da
Fundacdo AMAZONPREV, referente ao periodo de
novembro/2024 a outubro/2025, e Programa de|Aprovada
Desenvolvimento de Competéncia para exercicio 2026, que
2025.A.11436 |sugere métodos para execucdo do referido programa;
Que trata do Pedido de Restituigcédo de valores retroativos de
aposentadoria Revisdo — GPREV/COPREV, elaborado pela
Sra. Alcina Viana dos Santos, aposentada da SEDUC,
matricula n°147108-2D, sendo apurado o valor de R$|Aprovada
45.035,21 (quarenta e cinco mil e trinta e cinco reais e vinte
2019.4.06685E | e um centavos) referente ao periodo de outubro/2022 a
XER2 marco/2025;
QUADRO 10 Fonte: GADIR

SOLICITACOES DOS CONSELHOS NO RELATORIO DE FEVEREIRO DE 2026.
Quanto ao relatério de governanca, os Conselheiros Fiscal questionaram:

a) O Conselheiro Guilherme reitera a importancia do envio dos arquivos
em formato editavel (assunto de competéncia da GETEC); Na pag. 17, sugere
criacdo de uma secdo com o historico acerca da origem e bem como com 0S
desdobramentos dos processos de segregacédo de massa e suas revisdes (assunto
de competéncia da da Comissao Atuarial); Solicita que as informacdes de contratos
e aditivos sejam disponibilizadas em colunas separadas, para um melhor
entendimento pelo COFIS (assunto de competéncia da GERAF/COMAP); Sugere
criacao de lista de abreviaturas (assunto de competéncia da GETEC); Solicita que
seja adicionado no relatério as deliberacdes relevantes adotadas pelos Conselhos

(assunto de competéncia da GADIR);

b) O Conselheiro Jefferson cita a pag. 11, demonstrativo 01, no valor
“Totais Civis”, onde é necessario ajuste devido a soma de civis e militares (assunto
de competéncia da GPREV/COPREV/COFIN); Sugere a insergdo de um subtotal no
demonstrativo 07, o qual facilitard a conciliagdo com as informacdes do demonstrativo
11 (assunto de competéncia do COMIV); Destaca que o demonstrativo 09, cujo
saldo anterior diverge do verificado no relatério de janeiro (assunto de competéncia
do COMIV); Solicita ajuste no demonstrativo 16 (assunto de competéncia da
GERAF/COFIN);
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c) O Presidente do COFIS, Sr. Bernardo solicita o total por Fundo,
FPREV e FFIN, por poder (assunto de competéncia do COMIV); Solicita ajuste nas
numeracoes dos demonstrativos (assunto de competéncia da GETEC), no texto do
altimo paragrafo da pag. 13, onde se tem referéncia a graficos ndo adicionados ao
relatorio (assunto de competéncia da GPREV/COMPREYV); Sugere correcdo na
pagina 19, quanto as contribuicbes patronal, pensionistas/aposentados (assunto de
competéncia da GERAF/COFIN); Solicita cépia dos contatos 014/2022 e 08/2025,
firmados com a Marcio Lucena Sociedade Individual de Advocacia, e solicita cdpia dos
contratos (assunto de competéncia da GERAF/COMAP); Informa que o
demonstrativo 19, pag. 26, item 7.2.1, e destaca que ndo consta o numero do processo
do contrato 004/2025 (assunto de competéncia da GERAF/COMAP); Solicita
informacgdes sobre o item 5, demonstrativo 20, termo sem “transparéncia de recursos”
(assunto de competéncia da GERAF/COMAP);

d) O Conselheiro Jean cita a pag. 12, Demonstrativo 02, e aponta para
a reducdo do numero de ativos e sugere a insercao de nota explicativa para o melhor
entendimento (assunto de competéncia da GPREV/COPREV/COPAG/COFIN); O
Conselheiro cita a pag,17, demonstrativo 12, reservas atuariais, e pergunta se ja
contempla o calculo das segregacdes de massas; solicita, no escopo do contrato
14/2022, que esta no 3° aditivo, o controle da produtividade da empresa (assunto de
competéncia da COMPREV);

e) O Conselheiro Jaspe solicita esclarecimentos quanto a pag,17,
demonstrativo 12, reservas atuariais, e pergunta se ja contempla o célculo das

segregacoes de massas (assunto de competéncia da Comissao Atuarial);

f) O Conselheiro Jodo Afonso cita a pagina 58 e recomenda o
aprimoramento do texto conclusivo mediante inclusdo de avaliacdo expressa da
situacao atuarial e financeira da AMAZONPREYV, indicando expressamente se a
rentabilidade atingiu a meta atuarial mensal e qual o reflexo no equilibrio do plano
previdenciario, podendo ser a inclusdo de um paragrafo (assunto de competéncia
da GETEC);

Quanto ao relatério de governanca, os Conselheiros de Administracao
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guestionaram:

a) Conselheiro Luciano questiona o quantitativo de funcionarios na funcéo de
apoio administrativo contratado pela empresa E L Alves (assunto de competéncia
da GERAF/COMAP); e solicita informagfdes complementares acerca da contratacao
com a AADESAM (assunto de competéncia da GERAF/COMAP); Solicita
apresentacao de Nota ténica, apresentando estudo técnico detalhado dos contratos,
informando se o objeto contratado alcanca atividade fim da Amazonprev, quanto aos
contratos celebrados com a Marcio Lucena n° 23 e 24, relativos aos contratos de n°
008/2025 e 14/2022, constante na pagina 25, demonstrativo 18 (assunto de
competéncia da GEJUR e GERAF/COMAP); E solicita acesso ao sisprev (assunto
de competéncia do GADIR); Para a diretoria da Amazonprev cumprir o acorddo n°
1839/2026-TCE-Tribunal Pleno do TCE, quanto a empresa Marcio Lucena (assunto
de competéncia do GADIR);

b) Conselheiro Marcos Abensur solicita realizar subtipo de contratos por
estimativa no demonstrativo 18, nas paginas 24 a 26 (assunto de competéncia da
GERAF/COMAP); complementar os dados contdbeis descritos na pagina 18, item 6.
Receita, despesa e resultado previdenciario (assunto de competéncia da
GERAF/COFIN);

c¢) Conselheiro TC Santos solicita cépia integral dos contratos da Marcio Lucena
e uma planilha de pagamento (assunto de competéncia da GERAF/COMAP);
solicita corre¢cdo do numero do processo nas deliberacdes da diretoria e auséncia do
envio dos anexos descritos, quais sejam: balancete analitico e a data constante na
parte superior da deliberacédo da DIRAF;

d) Conselheiro Raphael solicitou correcdo quanto aos dados da contradicao
entre o texto e a nota, constate na pagina 51, demonstrativo 46, na reclamacao do
cliente; E pedido de levantamento quanto aos valores a receber de aluguéis (R$ 4,5M
da SEAS e R$ 656k da UEA) pendentes desde 2016, no demonstrativo 21, pagina 27
(assunto de competéncia da GERAF/COMAP); Solicita, quanto a méo de obra,
colocar o n° do procedimento/processo/status que trata dessa avaliagdo para
levantamentos, concursos etc (assunto de competéncia da DIRAF); Aperfeicoar os
demonstrativos 05 e 06, na pagina 13, as informagBes sobre compensacao
previdenciaria, aclarando os dados da planilha com o texto (assunto de competéncia
da GPREV/COMPREV);

78

Q4



291
. RELATORIO DE GOVERNANGA | 2026

e) A Conselheira Presidente solicita seja criado item permanente na Pauta do
CONAD quanto as deliberacdes do Conselho Fiscal (assunto de competéncia do
GADIR)
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11. CONCLUSAO

O presente Relatério de Governanca da Amazonprev, referente a competéncia
de margo de 2026, consolida as principais informagdes institucionais, evidenciando o
desempenho das &reas previdenciaria, financeira, patrimonial e administrativa, e
reforca 0 compromisso continuo da Fundacao com a transparéncia, a conformidade e
0 aprimoramento da gestao.

De forma geral, observa-se que a Fundacao mantém estrutura organizacional
e financeira consistente, com adequada execucdo orcamentaria, gestdo de
investimentos alinhada as diretrizes normativas e manutencdo do equilibrio
patrimonial, assegurando a regularidade no pagamento dos beneficios previdenciarios
e a continuidade das operacdes institucionais.

No ambito previdenciario e atuarial, destaca-se a relevancia do
acompanhamento permanente da evolucdo da massa de segurados, da dindmica da
folha de pagamento e da relacédo entre ativos e beneficiarios, fatores que impactam
diretamente a sustentabilidade do regime no médio e longo prazo. Nesse contexto,
reforca-se a necessidade de atuagdo continua voltada ao fortalecimento dos
controles, a qualificacéo das bases de dados e a melhoria da eficiéncia dos processos.

Adicionalmente, aspectos relacionados a compensacao previdenciaria, a
gestdo de contratos e a recuperacdo de créditos institucionais evidenciam
oportunidades de aprimoramento, especialmente no que se refere a conversdo de
direitos em receita efetiva, a padronizacdo das informacdes e ao fortalecimento dos
mecanismos de acompanhamento e controle.

Destaca-se, ainda, a atuacdo dos orgaos colegiados, cujas deliberacdes tém
contribuido de forma significativa para o aprimoramento da governanca institucional,
sendo devidamente acompanhadas e tratadas pela gestao executiva, em consonancia
com as boas préticas de gestao publica e previdenciaria.

Por fim, ressalta-se que a Amazonprev atua em conformidade com os preceitos
legais e normativos aplicaveis, incluindo a Lei n° 4.320/1964, o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP), bem como as diretrizes da ISO
9001:2015 e do Pro-Gestdo RPPS, mantendo-se comprometida com a evolugéo
continua de seus processos, a confiabilidade das informagdes e a sustentabilidade do
regime previdenciario.
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