
 

 
 

 

1‘ASSUNTO: 436ª Reunião do Conselho Diretor - CODIR  

DATA: 14/06/2022 

HORÁRIO: 09:00 

LOCAL: AMAZONPREV 

CONSELHEIROS:  Maria Neblina Marães – Diretora Presidente  

  Miltonir Corrêa Lima – Diretor de Administração e Finanças 

  André Luís Bentes de Souza – Diretor de Previdência    

PARTICIPANTE:   Giza Allem Nazaré de Andrade – Gerente de Gabinete  

 

Pauta: 

1- Processos Administrativos e Financeiros 

1.1. Processos físicos 

1.1.1-  Processo n.º 2020.A.06582R8 – Parecer n.º 202/2022 GERAF/COMAP (fl. 

04) e Oficio n° 342/2022 – GP/ AADESAM (fl.02) – Que trata do pagamento da 8° parcela 

ao 2° Termo Aditivo ao Contrato n.º 001/2019, celebrado entre a Agencia de Desenvolvimento 

Econômico, Social e Ambiental – AADESAM e a Fundação Amazonprev no valor de R$ 

405.286,78 (quatrocentos e cinco mil, duzentos e oitenta e seis reais e setenta e oito 

centavos); 

1.1.2-  Processo n.º 2022.A.01073 – Pareceres n.º 182/2022 GERAF/COMAP (fl. 

266) e n° 204/2022 GEJUR (fl. 267) – Que trata da Homologação de resultado Licitatório, sob 

a modalidade de pregão eletrônico n° 263/2022, que declarou como vencedora do certame a 

empresa LDB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA, pelo Valor Global de R$ 106.392,00 

(cento e seis mil, trezentos e noventa e dois reais);  

 

1.2. Processos virtuais 

1.2.1 – Processo nº 2022.A.02668 – Pareceres n.º 189/2022 GERAF/COMAP 

(fls.16 a 18 114) e n.º 194/2022 GEJUR (fl. 134 a 139) – Que trata da rescisão de contrato 

do 3º Aditivo ao Contrato n.º 17/2019 da empresa Millenium Segurança e Transportes de 

Valores Ltda, solicitando a adesão a Ata de Registro de Preços n.º 0109/2022-1 e oriundas 

do pregão eletrônico n.º 133/2022, referente aos serviços de vigilância diurno e noturno, com 

a empresa PROBANK SEGURANÇA DE BENS E VALORES EIRELI, no valor global de R$ 
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1.053.744,00 (um milhão, cinquenta e três mil, setecentos e quarenta e quatro reais), por um 

período de 12 (doze) meses; Homologação.  

1.2.2 – Processo nº 2022.A.02906 – Pareceres n.º 174/2022 GERAF/COMAP 

(fls.02 a 03) e n.º 187/2022 GEJUR (fl. 179 a 180) – Que trata do 3° Termo Aditivo ao Contrato 

n.º 07/2020, celebrado junto a TRIVALE ADMINISTRAÇÂO LTDA, visando a continuação do 

fornecimento de Ticket Alimentação aos servidores da Amazonprev, por um período de 12 

(doze) meses, mantendo-se inalterada nas cláusulas contratuais, no valor global de R$ 

1.593.036,00 ( um milhão, quinhentos e noventa e três mil e trinta e seis reais);  

1.2.3 – Processo nº 2022.A.01483 – Pareceres n.º 186/2022 GERAF/COMAP 

(fls.143 a 145) e n.º 184/2022 GEJUR (fl. 146 a 151) – Que trata da contratação da empresa 

BLOCKBIT TECNOLOGIA LTDA, especializada em soluções integrada de segurança da 

informação, o valor global será de R$ 874.580,30 (oitocentos e setenta e quatro mil, 

quinhentos e oitenta reais e trinta centavos);  

1.2.4 – Processo nº 2022.A.02882 – Parecer n° 199/2022 GADIR (fls. 30 a 31) – 

Que trata do plano de trabalho do Conselho Fiscal - COFINS;  

1.2.5 – Processo nº 2022.A.02883 – Parecer n° 200/2022 GADIR (fls. 32 a 33) – 

Que trata do Plano de trabalho do Conselho de Administração - CONAD;   

1.2.6 – Processo nº 2022.A.03450 – Parecer n° 198/2022 CONTRIN (fl. 02) – Que 

trata da alteração no manual de procedimentos previdenciários – MPR01 – Item 1, 

Compensação Previdenciária;   

1.2.7 – Processo nº 2022.A.00495 – Parecer n.º 183/2022 GETEC (fls. 39 a 41) – 

Que trata do Resultado do 4º Prêmio de Destaque Brasil de responsabilidade previdenciária, 

ficando a Fundação Amazonprev com o 3° lugar entre as Unidades Gestoras de RPPS do 

Brasil, da ABIPEN;  

1.2.8 – Processo nº 2022.A.02581 – Pareceres n.º 160/2022 GERAF/COMAP (fls. 

02 a 04) e n.º 190/2022 GEJUR (fls.137 a 138) – Que trata do 4º Termo Aditivo ao Termo de 

Contrato n° 14/2018, celebrado entre a empresa AJL SERVIÇOS LTDA – EPP e a 

Amazonprev, pelo período de 12 (doze) meses, com reajustes de preços no percentual de 

25%, com o valor global aditivo que passa a ser R$ 638.847,00 (seiscentos e trinta e oito mil, 

oitocentos e quarenta e sete reais);   

1.2.9 – Processo nº 2022.A.03544 – Que trata da abertura de processo licitatório 

para contratação de empresa especializada na prestação de serviços de censo previdenciário 

para Fundação Amazonprev, pelo período de 12 (doze) meses, com o valor estimado de R$ 
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9.718.106,61 (nove milhões, setecentos e dezoito mil, cento e seis reais e sessenta e um 

centavos); 

  

2. Processos Previdenciários 

2.1. Processos físicos 

2.1.1 – Processo nº 2008.7.15057R2 – Revisão GPREV/COPREV (fls. 42 a 43) e 

Parecer nº 560/2022 GEJUR (fls. 25 a 26) – Que trata da revisão de pensão do Sr. Jose 

Araújo de Souza, requereu a atualização e diferença de seus proventos, a contar dos últimos 

5 anos, incluindo os 13° salários e a diferença de RRA, correspondente ao período de 

setembro/2016 (18 dias) a junho/2022, totalizando o valor de R$ 33.332,40 (trinta e três mil, 

trezentos e trinta e dois reais e quarenta centavos);  

2.1.2 – Processo nº 2019. M.06090EXER1– Revisão GPREV/COPREV (fls. 69 a 71) 

e Despacho GEJUR (fls. 18 e 31) – Que trata da revisão de aposentadoria do Sr. Moacir 

Amaro Pimentel, que requereu a revisão de acordo com D.O nº 34.430 (fl.17), no qual foi 

promovido ao posto de 1° Tenente, correspondente ao período de março/2020 a junho/2022, 

totalizando o valor de R$ 38.808,93 (trinta e oito mil, oitocentos e oito reais e noventa e três 

centavos);  

2.1.3 – Processo nº 2008.7.15005R1 – Revisão GPREV/COPREV (fls. 32 a 34) e 

Parecer GEJUR nº 1063/2022 (fls. 35 a 36) – Que trata da revisão de pensão da Sra. Maria 

das Dores dos Santos Maciel, requereu a atualização e diferença de seus proventos, a contar 

dos últimos 5 anos, incluindo os 13° salários e a diferença de RRA, correspondente ao período 

de setembro/2016 a junho/2022, totalizando o valor de R$ 231.810,58 (duzentos e trinta e um 

mil, oitocentos e dez reais e cinquenta e oito centavos);  

2.1.4 – Processo nº 2008.7.17873R1 – Revisão GPREV/COPREV (fls. 39 a 41) e 

Parecer GEJUR nº 3101/20221 (fls. 25 a 26) – Que trata da revisão de pensão da Sra. 

Terezinha de Lima Dantas, que solicitou a reversão da cota, incluindo os 13° salários e a 

diferença de RRA, correspondente ao período de agosto/2021 a maio/2022, totalizando o 

valor de R$ 41.182,14 (quarenta e mil, cento e oitenta e dois reais e quatorze centavos); 

2.1.5 – Processo nº 2014.4.00431R2 – Revisão GPREV/COPREV (fls. 43 a 44) e 

Parecer GEJUR nº 731/2020 (fls. 15 a 17) – Que trata da revisão de aposentadoria da Sra. 

Maria de Fatima Rodrigues Moraes, que revisão de seus proventos, nos termos da Lei n° 

4.576/2018, correspondente ao período de janeiro/2019 a junho/2022, incluindo os 13° 

salários, totalizando o valor de R$ 32.539,02 (trinta e dois mil, quinhentos e trinta e nove reais 

e dois centavos);  
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2.1.6 – Processo nº 2008.3.22150R1 – Revisão GPREV/COPREV (fls. 46 a 48) e 

Parecer GEJUR nº 702/2022 (fls. 24 e 25) – Que trata da revisão de aposentadoria do Sr. 

Benedito Raimundo Arruda Cedrim, requereu a atualização e diferença de seus proventos, a 

contar dos últimos 5 anos, incluindo os 13° salários, correspondente ao período de 

janeiro/2015 (17 dias) a junho/2022, totalizando o valor de R$ 43.145,39 (quarenta e três mil, 

cento e quarenta e cinco reais e trinta e nove centavos);  

 

 

2.2. Processos virtuais 

2.2.1 – Processo nº 2009.4.03201R4- Revisão GPREV/COPREV (fls. 37 e 38) e 

Despacho GEJUR (fls. 18, 19/20 e 33) - Que trata do pedido de revisão de aposentadoria da 

Sra. Vera Lucia Bezerra de Oliveira, que requer o pedido de atualização e diferença da parcela 

GRAPA, correspondente ao período de maio/2017 a junho/2022, que foi apurando o  

Valor total de R$ 87.434,15 (oitenta e sete mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e quinze 

centavos); 

2.2.2 – Processo nº 2020.7.09504TJAR1- Revisão GPREV/COPREV (fls. 475 e 

477) e Despacho GEJUR nº 159/2022 (fls. 362 a 366) - Que trata do pedido de revisão de 

pensão da Sra. Jessica Jennifer Dacio Silva, correspondente ao período de junho/2021 a 

junho/2022, incluindo o 13º salario, tendo como resultado a diferença de RRA, totalizando o 

valor total de R$ 290.113, 30 (duzentos e noventa mil, cento e treze reais e trinta centavos); 

 

 

Maria Neblina Marães 
          Diretora-Presidente  
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(MPR 04 F13)  

ATA DA 436ª (QUADRINGENTÉSIMA TRIGÉSIMA SEXTA) REUNIÃO ORDINÁRIA DO 

CONSELHO DIRETOR DO FUNDO PREVIDENCIÁRIO DO ESTADO DO AMAZONAS – 
AMAZONPREV – REALIZADA EM 14 DE JUNHO DE 2022.  

 

Aos 14 (quatorze) dias do mês de junho do ano de 2022 (dois mil e 

vinte e dois), às 09:00 horas, no Gabinete da Presidência, na sede da 

Instituição, situada na Av. Visconde de Porto Alegre, nº. 486, Centro, 

reuniu-se, em regime ORDINÁRIO, a Diretoria da Instituição com a 

presença da Diretora-Presidente, Dra. Maria Neblina Marães, o Diretor 

de Administração e Finanças, Dr. Miltonir Correa Lima e o Diretor de 

Previdência, Dr. André Luís Bentes de Souza. A Diretora-Presidente, 

abriu a sessão e passou a palavra ao Diretor de Administração e 

Finanças, para apresentar os assuntos de sua competência, previamente 

entregues aos Conselheiros, que, após discutidos os itens receberam as 

seguintes deliberações: DOS PROCESSOS FÍSICOS: 1.1.1. PROCESSO N.º 

2020.A.06582R8 – PARECER N.º 202/2022 GERAF/COMAP (FL. 04) E OFICIO N° 
342/2022 – GP/ AADESAM (FL.02) – QUE TRATA DO PAGAMENTO DA 8° PARCELA 
AO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.º 001/2019, CELEBRADO ENTRE A 

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL – AADESAM E A 
FUNDAÇÃO AMAZONPREV NO VALOR DE R$ 405.286,78 (QUATROCENTOS E CINCO 

MIL, DUZENTOS E OITENTA E SEIS REAIS E SETENTA E OITO CENTAVOS). A) 

APROVAR nos termos recomendados; 1.1.2.  PROCESSO N.º 2022.A.01073 – 
PARECERES N.º 182/2022 GERAF/COMAP (FL. 266) E N° 204/2022 GEJUR (FL. 

267) – QUE TRATA DA HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO LICITATÓRIO, SOB A 

MODALIDADE DE PREGÃO ELETRÔNICO N° 263/2022, QUE DECLAROU COMO 

VENCEDORA DO CERTAME A EMPRESA LDB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA, PELO 

VALOR GLOBAL DE R$ 106.392,00 (CENTO E SEIS MIL, TREZENTOS E NOVENTA E 

DOIS REAIS). A) APROVAR nos termos recomendados. DOS PROCESSOS 

VIRTUAIS: 1.2.1. PROCESSO Nº 2022.A.02668 – PARECERES N.º 189/2022 

GERAF/COMAP (FLS.16 A 18 114) E N.º 194/2022 GEJUR (FL. 134 A 139) – 
QUE TRATA DA RESCISÃO DE CONTRATO DO 3º ADITIVO AO CONTRATO N.º 

17/2019 DA EMPRESA MILLENIUM SEGURANÇA E TRANSPORTES DE VALORES LTDA, 

SOLICITANDO A ADESÃO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º 0109/2022-1 E 

ORIUNDAS DO PREGÃO ELETRÔNICO N.º 133/2022, REFERENTE AOS SERVIÇOS DE 

VIGILÂNCIA DIURNO E NOTURNO, COM A EMPRESA PROBANK SEGURANÇA DE BENS E 

VALORES EIRELI, NO VALOR GLOBAL DE R$ 1.053.744,00 (UM MILHÃO, D
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(MPR 04 F13)  

CINQUENTA E TRÊS MIL, SETECENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS), POR UM 

PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES; HOMOLOGAÇÃO. A) HOMOLOGAR a decisão ad 

referendum de 31.05.2022; 1.2.2 – PROCESSO Nº 2022.A.02906 – PARECERES 
N.º 174/2022 GERAF/COMAP (FLS.02 A 03) E N.º 187/2022 GEJUR (FL. 179 A 

180) – QUE TRATA DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.º 07/2020, 

CELEBRADO JUNTO A TRIVALE ADMINISTRAÇÂO LTDA, VISANDO À CONTINUAÇÃO DO 

FORNECIMENTO DE TICKET ALIMENTAÇÃO AOS SERVIDORES DA AMAZONPREV, POR 

UM PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, MANTENDO-SE INALTERADA NAS CLÁUSULAS 

CONTRATUAIS, NO VALOR GLOBAL DE R$ 1.593.036,00 ( UM MILHÃO, 

QUINHENTOS E NOVENTA E TRÊS MIL E TRINTA E SEIS REAIS). A) APROVAR nos 

termos recomendados; 1.2.3 – PROCESSO Nº 2022.A.01483 – PARECERES N.º 
186/2022 GERAF/COMAP (FLS.143 A 145) E N.º 184/2022 GEJUR (FL. 146 A 

151) – QUE TRATA DA CONTRATAÇÃO DA EMPRESA BLOCKBIT TECNOLOGIA LTDA, 
ESPECIALIZADA EM SOLUÇÕES INTEGRADA DE SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO, O 

VALOR GLOBAL SERÁ DE R$ 874.580,30 (OITOCENTOS E SETENTA E QUATRO MIL, 

QUINHENTOS E OITENTA REAIS E TRINTA CENTAVOS). A) APROVAR nos termos 

recomendados; 1.2.4 – PROCESSO Nº 2022.A.02882 – PARECER N° 199/2022 
GADIR (FLS. 30 A 31) – QUE TRATA DO PLANO DE TRABALHO DO CONSELHO 
FISCAL – COFINS. A) APROVAR nos termos recomendados; 1.2.5 – PROCESSO 
Nº 2022.A.02883 – PARECER N° 200/2022 GADIR (FLS. 32 A 33) – QUE TRATA 
DO PLANO DE TRABALHO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO - CONAD. A) APROVAR 

nos termos recomendados; 1.2.6 – PROCESSO Nº 2022.A.03450 – PARECER N° 
198/2022 CONTRIN (FL. 02) – QUE TRATA DA ALTERAÇÃO NO MANUAL DE 

PROCEDIMENTOS PREVIDENCIÁRIOS – MPR01 – ITEM 1, COMPENSAÇÃO 

PREVIDENCIÁRIA. A) APROVAR nos termos recomendados; 1.2.7 – PROCESSO 
Nº 2022.A.00495 – PARECER N.º 183/2022 GETEC (FLS. 39 A 41) – QUE 
TRATA DO RESULTADO DO 4º PRÊMIO DE DESTAQUE BRASIL DE RESPONSABILIDADE 

PREVIDENCIÁRIA, FICANDO A FUNDAÇÃO AMAZONPREV COM O 3° LUGAR ENTRE AS 

UNIDADES GESTORAS DE RPPS DO BRASIL, DA ABIPEN. A) APROVAR nos termos 

recomendados; 1.2.8 – PROCESSO Nº 2022.A.02581 – PARECERES N.º 

160/2022 GERAF/COMAP (FLS. 02 A 04) E N.º 190/2022 GEJUR (FLS.137 A 

138) – QUE TRATA DO 4º TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO N° 14/2018, 
CELEBRADO ENTRE A EMPRESA AJL SERVIÇOS LTDA – EPP E A AMAZONPREV, PELO 
PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, COM REAJUSTES DE PREÇOS NO PERCENTUAL DE 

25%, COM O VALOR GLOBAL ADITIVO QUE PASSA A SER R$ 638.847,00 

(SEISCENTOS E TRINTA E OITO MIL, OITOCENTOS E QUARENTA E SETE REAIS). D
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A) APROVAR nos termos recomendados; 1.2.9 – PROCESSO Nº 2022.A.03544 – 
QUE TRATA DA ABERTURA DE PROCESSO LICITATÓRIO PARA CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CENSO PREVIDENCIÁRIO 

PARA FUNDAÇÃO AMAZONPREV, PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, COM O VALOR 

ESTIMADO DE R$ 9.718.106,61 (NOVE MILHÕES, SETECENTOS E DEZOITO MIL, 

CENTO E SEIS REAIS E SESSENTA E UM CENTAVOS). A) APROVAR nos termos 

recomendados. Findos os assuntos da área administrativa-financeira, a 

Diretora-Presidente passou a palavra ao Dr. André Luís Bentes de 

Souza, Diretor de Previdência, para apresentar os assuntos 

previdenciários da pauta previamente entregue aos conselheiros, que, 

após discutidos os itens receberam as seguintes deliberações: DOS 

PROCESSOS FISICOS: 2.1.1. PROCESSO Nº 2008.7.15057R2 – REVISÃO 

GPREV/COPREV (FLS. 42 A 43) E PARECER Nº 560/2022 GEJUR (FLS. 25 A 26) 

– QUE TRATA DA REVISÃO DE PENSÃO DO SR. JOSE ARAÚJO DE SOUZA, REQUEREU 
A ATUALIZAÇÃO E DIFERENÇA DE SEUS PROVENTOS, A CONTAR DOS ÚLTIMOS 5 

ANOS, INCLUINDO OS 13° SALÁRIOS E A DIFERENÇA DE RRA, CORRESPONDENTE 

AO PERÍODO DE SETEMBRO/2016 (18 DIAS) A JUNHO/2022, TOTALIZANDO O 

VALOR DE R$ 33.332,40 (TRINTA E TRÊS MIL, TREZENTOS E TRINTA E DOIS 

REAIS E QUARENTA CENTAVOS). A) APROVAR nos termos recomendados; 2.1.2. 

PROCESSO Nº 2019. M.06090EXER1– REVISÃO GPREV/COPREV (FLS. 69 A 71) E 
DESPACHO GEJUR (FLS. 18 E 31) – QUE TRATA DA REVISÃO DE APOSENTADORIA 
DO SR. MOACIR AMARO PIMENTEL, QUE REQUEREU A REVISÃO DE ACORDO COM D.O 

Nº 34.430 (FL.17), NO QUAL FOI PROMOVIDO AO POSTO DE 1° TENENTE, 

CORRESPONDENTE AO PERÍODO DE MARÇO/2020 A JUNHO/2022, TOTALIZANDO O 

VALOR DE R$ 38.808,93 (TRINTA E OITO MIL, OITOCENTOS E OITO REAIS E 

NOVENTA E TRÊS CENTAVOS). A) APROVAR nos termos recomendados; 2.1.3. 

PROCESSO Nº 2008.7.15005R1 – REVISÃO GPREV/COPREV (FLS. 32 A 34) E 
PARECER GEJUR Nº 1063/2022 (FLS. 35 A 36) – QUE TRATA DA REVISÃO DE 
PENSÃO DA SRA. MARIA DAS DORES DOS SANTOS MACIEL, REQUEREU A 

ATUALIZAÇÃO E DIFERENÇA DE SEUS PROVENTOS, A CONTAR DOS ÚLTIMOS 5 

ANOS, INCLUINDO OS 13° SALÁRIOS E A DIFERENÇA DE RRA, CORRESPONDENTE 

AO PERÍODO DE SETEMBRO/2016 A JUNHO/2022, TOTALIZANDO O VALOR DE R$ 

231.810,58 (DUZENTOS E TRINTA E UM MIL, OITOCENTOS E DEZ REAIS E 

CINQUENTA E OITO CENTAVOS). A) APROVAR nos termos recomendados; 2.1.4. 

PROCESSO Nº 2008.7.17873R1 – REVISÃO GPREV/COPREV (FLS. 39 A 41) E 
PARECER GEJUR Nº 3101/20221 (FLS. 25 A 26) – QUE TRATA DA REVISÃO DE D
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PENSÃO DA SRA. TEREZINHA DE LIMA DANTAS, QUE SOLICITOU A REVERSÃO DA 

COTA, INCLUINDO OS 13° SALÁRIOS E A DIFERENÇA DE RRA, CORRESPONDENTE 

AO PERÍODO DE AGOSTO/2021 A MAIO/2022, TOTALIZANDO O VALOR DE R$ 

41.182,14 (QUARENTA E MIL, CENTO E OITENTA E DOIS REAIS E QUATORZE 

CENTAVOS). A) APROVAR nos termos recomendados; 2.1.5. PROCESSO Nº 

2014.4.00431R2 – REVISÃO GPREV/COPREV (FLS. 43 A 44) E PARECER GEJUR 
Nº 731/2020 (FLS. 15 A 17) – QUE TRATA DA REVISÃO DE APOSENTADORIA DA 
SRA. MARIA DE FATIMA RODRIGUES MORAES, QUE REVISÃO DE SEUS PROVENTOS, 

NOS TERMOS DA LEI N° 4.576/2018, CORRESPONDENTE AO PERÍODO DE 

JANEIRO/2019 A JUNHO/2022, INCLUINDO OS 13° SALÁRIOS, TOTALIZANDO O 

VALOR DE R$ 32.539,02 (TRINTA E DOIS MIL, QUINHENTOS E TRINTA E NOVE 

REAIS E DOIS CENTAVOS). A) APROVAR nos termos recomendados; 2.1.6. 

PROCESSO Nº 2008.3.22150R1 – REVISÃO GPREV/COPREV (FLS. 46 A 48) E 
PARECER GEJUR Nº 702/2022 (FLS. 24 E 25) – QUE TRATA DA REVISÃO DE 
APOSENTADORIA DO SR. BENEDITO RAIMUNDO ARRUDA CEDRIM, REQUEREU A 

ATUALIZAÇÃO E DIFERENÇA DE SEUS PROVENTOS, A CONTAR DOS ÚLTIMOS 5 

ANOS, INCLUINDO OS 13° SALÁRIOS, CORRESPONDENTE AO PERÍODO DE 

JANEIRO/2015 (17 DIAS) A JUNHO/2022, TOTALIZANDO O VALOR DE R$ 

43.145,39 (QUARENTA E TRÊS MIL, CENTO E QUARENTA E CINCO REAIS E 

TRINTA E NOVE CENTAVOS). A) APROVAR nos termos recomendados. DOS 

PROCESSOS VIRTUAIS: 2.2.1. PROCESSO Nº 2009.4.03201R4- REVISÃO 

GPREV/COPREV (FLS. 37 E 38) E DESPACHO GEJUR (FLS. 18, 19/20 E 33) - 

QUE TRATA DO PEDIDO DE REVISÃO DE APOSENTADORIA DA SRA. VERA LUCIA 

BEZERRA DE OLIVEIRA, QUE REQUER O PEDIDO DE ATUALIZAÇÃO E DIFERENÇA DA 

PARCELA GRAPA, CORRESPONDENTE AO PERÍODO DE MAIO/2017 A JUNHO/2022, 

QUE FOI APURANDO O VALOR TOTAL DE R$ 87.434,15 (OITENTA E SETE MIL, 

QUATROCENTOS E TRINTA E QUATRO REAIS E QUINZE CENTAVOS). A) APROVAR 

nos termos recomendados; 2.2.2. PROCESSO Nº 2020.7.09504TJAR1- REVISÃO 

GPREV/COPREV (FLS. 475 E 477) E DESPACHO GEJUR Nº 159/2022 (FLS. 362 A 

366) - QUE TRATA DO PEDIDO DE REVISÃO DE PENSÃO DA SRA. JESSICA 

JENNIFER DACIO SILVA, CORRESPONDENTE AO PERÍODO DE JUNHO/2021 A 

JUNHO/2022, INCLUINDO O 13º SALARIO, TENDO COMO RESULTADO A DIFERENÇA 

DE RRA, TOTALIZANDO O VALOR TOTAL DE R$ 290.113,30 (DUZENTOS E NOVENTA 

MIL, CENTO E TREZE REAIS E TRINTA CENTAVOS). A) APROVAR nos termos 

recomendados. Tendo sido tratados todos os assuntos da pauta, a 

Diretora-Presidente deu por encerrada a reunião, da qual eu, Giza D
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Allem Nazaré de Andrade, Gerente de Gabinete, participei e redigi a 

presente Ata que assino com os membros do Conselho Diretor abaixo 

nominados. 

 

 

 

Giza Allem Nazaré de Andrade 

Gerente de Gabinete 

 
 
 

 
   Maria Neblina Marães 

                         Diretora-Presidente 

 

 

 

 

Miltonir Francisco Barbosa Correa 

Diretor de Administração e Finanças 
 

 

 

André Luís Bentes de Souza 

Diretor de Previdência 
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