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Bacharel em Ciências Atuariais – MIBA 1.308

Tecnólogo em Processamento de Dados

Especialista em Redes e Sistemas Distribuídos

Na área de Previdência desde 1.986

É sócio-gerente da ACTUARIAL desde 1.996

❑ Araucária – PR ❑ Avaré – SP

❑ Campo Mourão – PR ❑ Bauru – SP

❑ Curitiba– PR ❑ Ourinhos – SP

❑ Foz do Iguaçu – PR ❑ Piracaia – SP

❑ Guarapuava – PR ❑ Nova Andradina – MS

❑ Paranaguá – PR ❑ Ponta Porã – MS

❑ Paranavaí – PR ❑ Rio Brilhante – MS

❑ São José dos Pinhais – PR ❑ Joinville – SC

❑ Anápolis – GO ❑ Recife – PE

❑ Camaragibe – PE ❑ Natal – RN

❑ Ipojuca – PE ❑ São Gonçalo do Amarante – RN

❑ Pilões – PB ❑ São Bento – PB

Apresentação

Luiz Claudio 
Kogut
Atuário – MIBA 1.308

360+
MUNÍCIPIOS ATENDIDOS

23
ANOS COMO ATUÁRIO

7
RPPS ESTADUAIS
• Amazonas
• Alagoas
• Bahia
• Maranhão
• Pernambuco
• Santa Catarina
• São Paulo

FORMAÇÃO E CARREIRA

MUNÍCIPIOS ATENDIDOS

2.400+
AVALIAÇÕES ATUARIAIS OFICIAIS

É atuário da Fundação Amazonprev desde 2021, totalizando 7

Avaliações Atuariais oficiais.



EQUILÍBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL

Redação EC 103/2019:

Art. 40. O regime próprio de previdência social dos servidores titulares de cargos efetivos terá

caráter contributivo e solidário, mediante contribuição do respectivo ente federativo, de

servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o

equilíbrio financeiro e atuarial.
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OBRIGATORIEDADE DA AVALIAÇÃO ATUARIAL ANUAL

Lei 9.717 de 27/11/1998 - Dispõe sobre regras gerais para a organização e o

funcionamento dos regimes próprios de previdência social dos servidores

públicos da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, dos

militares dos Estados e do Distrito Federal e dá outras providências.

Art. 1º Os regimes próprios de previdência social dos servidores públicos da

União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, dos militares dos

Estados e do Distrito Federal deverão ser organizados, baseados em normas

gerais de contabilidade e atuária, de modo a garantir o seu equilíbrio

financeiro e atuarial, observados os seguintes critérios:

I - realização de avaliação atuarial inicial e em cada balanço

utilizando-se parâmetros gerais, para a organização e revisão do

plano de custeio e benefícios;

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial  |  actuarial.com.br  |  (41) 3322-2110



OBRIGATORIEDADE DA AVALIAÇÃO ATUARIAL ANUAL

Portaria 1.467/2022
Art. 246. O CRP será exigido nos seguintes casos:

I - realização de transferências voluntárias de recursos pela União;

II - celebração de acordos, contratos, convênios ou ajustes, bem como recebimento de empréstimos,

financiamentos, avais e subvenções em geral de órgãos ou entidades da Administração Direta e Indireta

da União; e

III - liberação de recursos de empréstimos e financiamentos por instituições financeiras federais.

...

Art. 247. Para a emissão do CRP, o ente federativo deverá comprovar à SPREV o cumprimento dos

seguintes critérios e exigências, relativos ao RPPS de seus servidores:

XIII - encaminhamento de documentos, demonstrativos e informações previstos no art. 241;

...

Art. 241. Os entes federativos deverão encaminhar à SPREV dados e informações relativos, entre outros,

aos seguintes aspectos dos regimes previdenciários de seus servidores:

a) a Nota Técnica Atuarial - NTA, imediatamente após sua elaboração ou retificação;

b) o Demonstrativo de Resultado da Avaliação Atuarial - DRAA, os fluxos atuariais e o Relatório da

Avaliação Atuarial relativos à avaliação atuarial anual, até o dia 31 de março de cada exercício; e

c) o Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio e o Relatório de Análise das Hipóteses, conforme

disposto no Anexo VI;
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MODELO DE FINANCIAMENTO

O RPPS foi regulamentado pela Lei Complementar nº 30/2001, que instituiu a segregação de massas:

Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025
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Plano Financeiro -FFIN
(Repartição)

Este grupo não forma reservas

financeiras para as despesas

futuras, deste modo, as obrigações

serão financiadas pelo Regime

Financeiro de Repartição Simples.

Este Grupo não é renovável e se

extinguirá gradativamente, com o

passar dos anos, pela mortalidade

natural dos seus participantes.

Neste grupo estão todos os

servidores civis ativos, aposentados

e pensionistas do Estado do

Amazonas, admitidos até a data da

publicação da Emenda

Constitucional nº 41 (31/12/2003).

Plano Previdenciário -
FPREV

(Capitalização)

Neste grupo haverá, através das

contribuições, a formação de

patrimônio previdenciário, pelo

Regime de Capitalização, que

custeará os benefícios dos

servidores civis do Estado do

Amazonas, admitidos a partir da

data da publicação da Emenda

Constitucional nº 41 (31/12/2003).

Fundo de Proteção 
Previdenciária dos Militares 

(FPPM)

Também financiado por Repartição

Simples, este grupo engloba todos

os militares estaduais ativos,

aposentados e pensionistas



MODELO DE FINANCIAMENTO

Este modelo de financiamento foi alterado pelas Leis Complementares nº 201/2019 e 206/2020, que

estabeleceram as seguintes modificações:

a) Criação do FPPM – Fundo de Proteção dos Militares, que engloba todos os militares ativos,

aposentados e pensionistas, inclusive aqueles que faziam parte do FPREV – Fundo Previdenciário;

b) As contribuições funcionais e patronais atualizadas dos militares ao FPREV, foram retiradas do FPREV e

destinadas ao FTEMP–FundoTemporário, no valor de aproximadamente R$ 1 bilhão;

c) Foi efetivada a migração de 2.356 aposentados e pensionistas civis, com mais de 83 anos, do FFIN

para o FPREV (Executivo).

Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial  |  actuarial.com.br  |  (41) 3322-2110

A Lei Complementar nº 251/2023 promoveu migração de aposentados com benefícios iniciados até 30/11/2022

doFFIN -Executivonascidosaté30/06/1941para oFPREV–Executivo.

A Lei Complementar nº 278/2025 promoveu migração de aposentados com benefícios iniciados até

30/11/2024doFFIN -Tribunalde Contasnascidos até 31/12/1949para oFPREV–Tribunalde Contas.

Todos os processos de migração foram desenvolvidos em observância ao artigo 62 da Portaria 1.467/2022 e

aprovado pela Secretaria de Previdência.



SUMÁRIO EXECUTIVO
Esta avaliação atuarial foi desenvolvida para dimensionar os custos para manutenção dos planos previdenciários geridos

pela Fundação Amazonprev em consonância com a Constituição Federal, Plano de Benefícios, métodos e hipóteses atuariais

descritos a seguir, com base em dados cadastrais da competência novembro de 2025 e demais informações financeiras e

resultados atuariais calculados para a data focal de 31/12/2025 e tinha a seguinte distribuição de segurados e saldo geral de

investimentos:
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Poder Item FFIN FPREV FPPM Total

ALEAM - Assembleia
Segurados 721 136 0 857

Folha Mensal R$ 6.581.040,28 912.947,04 0,00 7.493.987,32

DPE - Defensoria
Segurados 202 339 0 541

Folha Mensal R$ 2.557.018,68 5.514.958,86 0,00 8.071.977,54

PGJ - Ministério Público
Segurados 280 478 0 758

Folha Mensal R$ 7.843.044,97 11.521.002,44 0,00 19.364.047,41

TCE - Tribunal de Contas
Segurados 352 307 0 659

Folha Mensal R$ 9.390.152,48 6.348.999,94 0,00 15.739.152,42

TJA - Tribunal de Justiça
Segurados 1.140 979 0 2.119

Folha Mensal R$ 26.874.494,50 12.005.528,48 0,00 38.880.022,98

Executivo - Pessoal Civil
Segurados 40.430 39.688 0 80.118

Folha Mensal R$ 229.250.617,14 224.278.628,68 0,00 453.529.245,82

Executivo - Militares
Segurados 0 0 16.841 16.841

Folha Mensal R$ 0,00 0,00 182.138.865,11 182.138.865,11

Total Geral
Segurados 43.125 41.927 16.841 101.893

Titulares 42.418 41.704 16.372 100.494
Folha Mensal R$ 282.496.368,05 260.582.065,44 182.138.865,11 725.217.298,60

Fundo Assembleia Defensoria PGJ-MP TCE TJA Executivo Total
FFIN 47.664,43 317.630,51 1.271.468,07 86.054,75 9.817.352,44 50.377.224,50 61.917.394,70

FPREV 37.671.592,12 143.126.092,81 387.037.866,15 221.680.254,58 1.057.355.339,12 9.443.342.290,27 11.290.213.435,05
FPPM - - - - - 13.971.502,22 13.971.502,22
Total 37.719.256,55 143.443.723,32 388.309.334,22 221.766.309,33 1.067.172.691,56 9.507.691.016,99 11.366.102.331,97



HIPÓTESES ATUARIAIS Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025
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Premissas Adotadas
Tábuas Biométricas

– IBGE 2024 – Separada por Sexo
– Álvaro Vindas – Entrada em Incapacidade

Composição Familiar

– Família Média HX (Experiência Actuarial)

Regime Financeiro
– Capitalização para Todos os Benefícios

Compensação Financeira
– Efetiva – Para os Benefícios Concedidos

– Estimada – Para os Benefícios à Conceder

Crescimento das Remunerações

– 3,00% ao ano (Ativos)

Gerações Futuras / Rotatividade

– Não adotadas

Taxa Parâmetro

Exercício Duração 
Passivo

Taxa 
Parâmetro Base Legal

Até 2019 – 6,00% ao ano Portaria 
403/2008

2020 25,73 anos 5,88% ao ano Portaria 
17/2019

2021 25,42 anos 5,45% ao ano Portaria 
12.233/2020

2022 23,97 anos 4,95% ao ano Portaria 
6.132/2021

2023 24,31 anos 4,82% + 0,30% 
= 5,12% aa

Portaria 
1.837/2022

2024 23,52 anos 4,97% + 0,15% 
= 5,12% aa

Portaria 
3.289/2023

2025 21,96 anos 5,02% + 0,30% 
= 5,32% aa

Portaria 
1.499/2024

2026 21,38 anos 5,57% + 0,15% 
= 5,72% aa

Portaria 
2.010/2025



SALDOS ATUAIS E PLANO DE CUSTEIO
Saldo dos Fundos (em R$)

Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025

Plano de Custeio em Vigor
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Fundo Assembleia Defensoria PGJ-MP TCE TJ Executivo Total

FFIN 47.664,43 317.630,51 1.271.468,07 86.054,75 9.817.352,44 50.377.224,50 61.917.394,70

FPREV 37.671.592,12 143.126.092,81 387.037.866,15 221.680.254,58 1.057.355.339,12 9.443.342.290,27 11.290.213.435,05

FPPM - - - - - 13.971.502,22 13.971.502,22

Total 37.719.256,55 143.443.723,32 388.309.334,22 221.766.309,33 1.067.172.691,56 9.507.691.016,99 11.366.102.331,97

Governo do Estado

FPREV
14,00% (*)
Folha de Remuneração dos Servidores 
Ativos e Base de Incidência dos Inativos - 
Pessoal Civil

FFIN
28,00% (*)
Folha de Remuneração dos Servidores 
Ativos e Base de Incidência dos Inativos - 
Pessoal Civil

FPPM (Militar)
—
Não foi Considerada Contribuição Patronal 
para o FPPM

Segurados Civis

Servidores Ativos
14,00%
Folha de Remuneração de Servidor Civil

Aposentados e Pensionistas
14,00%
Parte do Benefício Excedente ao Teto do 
RGPS (**)

Segurados Militares

Servidores Ativos
10,50%
Folha de Remuneração do Militar Ativo

Aposentados e Pensionistas
10,50%
Totalidade do Benefício do Militar Inativo 
ou da Pensionista de Militar

(*) para a apuração do resultado atuarial consideramos que 1,55% serão destinados ao custeio administrativo.
(**) teto do RGPS (R$8.157,41 em 31/12/2025).



ESTATÍSTICA GERAL Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial  |  actuarial.com.br  |  (41) 3322-2110

42,21%42.418
FINANCEIRO

41,50%41.704
PREVIDENCIÁRIO

Proporção de Segurados  - Histórico

16,29%16.372
MILITARES

44,74% 43,23% 42,95% 42,21%

40,97% 42,69% 41,31% 41,50%

14,29% 14,08% 15,74% 16,29%

2023 2024 2025 2026

FPPM

FPREV

FFIN



EVOLUÇÃO DA POPULAÇÃO - FPREV Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025
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ATIVOS dez/25

37.468
-4,45% vs dez/21

INATIVOS dez/25

4.236
era 2.712 em dez/21

FOLHA ATIVOS

R$ 233,1 mi
+40,1% vs dez/21

INAT./ATIV. 

8,8
série histórica

39.214 39.258 38.685 38.651 37.468

2.712 2.583 4.056 4.210 4.236

2022 2023 2024 2025 2026

Ativos Beneficiários

Item 2022 2023 2024 2025 2026
Nº de Ativos 39.214 39.258 38.685 38.651 37.468

Nº de Inativos 2.712 2.583 4.056 4.210 4.236

Total de Segurados 41.926 41.841 42.741 42.861 41.704

Folha Ativos (em mi R$) 166,4 193,0 204,8 222,7 233,1

Folha Inativos (em mi R$) 11,0 11,3 22,1 21,9 27,4

Rel. Ativos/Inativos 14,5 15,2 9,5 9,2 8,8

Folha Inat./Ativ. (%) 6,61% 5,85% 10,79% 9,83% 11,75%

LC 251/2023



SEGURADOS ATIVOS - FPREV Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025
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Total de Segurados Ativos

37.468
Servidores vinculados ao PREVIDENCIÁRIO

Folha Mensal de Ativos

R$ 233.135.411,66
Soma total das remunerações
(Base de Cálculo)

Remuneração Média

R$ 6.222,25
Média geral entre os segurados

Perfil por Gênero

A massa de segurados é em sua maioria feminina, 
o que impacta diretamente as projeções atuariais 
de longevidade e concessão de pensões.

Indicadores Médios da Massa

46,7
Idade Média 

(Anos)

15,4
Tempo de 

Serviço Total 
(Anos)

14,0
Diferimento 

Médio* (Anos)Perfil por Categoria

(*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com os requisitos
para aposentadoria

58,2% 41,8%

62,9% 37,1%

Feminino (21.791) Masculino (15.677)

Demais Servidores (23.581) Professores (13.887)



SEGURADOS IMINENTES - FPREV Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025
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Total de Segurados iminentes

2.284
Servidores vinculados ao 
PREVIDENCIÁRIO

Remuneração Média

R$ 5.294,33
Média geral entre os segurados

Folha Mensal de Ativos

R$12.092.244,14
Soma total das remunerações
(Base de Cálculo)

Idade Média

63,6 anos
Idade média entre os iminentes

5.494
7.252

17.194

7.528

14,7% 19,4% 45,9% 20,1%

de 0 a 5 anos de 6 a 10 anos de 11 a 20 anos mais de 20 anos

Distribuição por Tempo de Diferimento



SEGURADOS BENEFICIÁRIOS - FPREV Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025
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Total de Segurados Beneficiários

4.236
Servidores vinculados ao RPPS

Remuneração Média

R$ 6.479,38
Média geral entre os segurados

Folha Mensal de Beneficiários

R$27.446.653,78
Soma total dos benefícios
(Base de Cálculo)

Idade Média

76,2 anos
Idade média entre os segurados

1.863

604 558
205

7

999 *

44,0% 14,3% 13,2% 4,8% 0,2% 23,6%

Tempo de Contribuição Invalidez Idade Compulsória Professor Pensão

DISTRIBUIÇÃO POR BENEFÍCIO

(*) Estes 999 benefícios estão divididos em 1.222 quotas.



PROJEÇÃO DESPESAS ANUAIS - FPREV Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025

0

0,5

1

1,5

2

2,5

2026 2031 2036 2041 2046 2051 2056 2061 2066 2071 2076 2081 2086 2091 2096

Bi
lh

õe
s

 BENEFÍCIOS CONCEDIDOS  BENEFÍCIOS A CONCEDER
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CUSTOS - FPREV Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025
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BENEFÍCIOS
Custo Geração 

Atual (R$)
Custo Total
(% da Folha)

Custo Normal
(% da Folha)

1. Aposentadorias Voluntárias 1.192.624.272,26 3,70%

2. Aposentadorias por Invalidez 288.359.473,45 0,90%

3. Aposentadorias do Professor 3.406.919,40 0,01%

4. Reversão em Pensão 158.896.499,85 0,49%

5. Pensão por Morte 617.001.913,35 1,92%

6. Benefícios Concedidos (1+..+5) 2.260.289.078,31 7,02%

7. Aposentadoria por Idade e Tempo 4.830.210.446,69 15,00% 7,44%

8. Aposentadoria do Professor 4.920.986.186,27 15,28% 6,14%

9. Aposentadoria por Idade 3.401.328.550,29 10,56% 4,18%

10. Reversão em Pensão 1.057.874.128,25 3,28% 1,46%

11. Pensão por Morte de Ativo 1.102.314.611,33 3,42% 1,88%

12. Pensão por Morte de Inválido 72.396.343,32 0,22% 0,12%

13. Aposentadoria por Invalidez 899.215.066,97 2,79% 1,49%

14. Benefícios a Conceder (7+..+13) 16.284.325.333,12 50,55% 22,71%

15. Custo Total – VABF (6+14) 18.544.614.411,43 57,57%

16) Valor Atual da Folha Futura - Professores Ativos 8.455.017.699,01

17) Valor Atual da Folha Futura - Demais Ativos 23.754.800.164,17

18) Valor Atual da Folha Futura - Total (16+17) 32.209.817.863,18



BALANÇO ATUARIAL - FPREV Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025

Item Custo (R$) Custo (% Folha)

1.Custo Total - VABF 18.544.614.411,43 57,57%

2. Compensação Previdenciária BC (-) 111.685.235,46 0,35%

3. Compensação Previdenciária BAC (-) 814.216.259,55 2,53%

4. Contribuição dos Atuais Inativos (-) 128.452.231,78 0,40%

5. Contribuição dos Futuros Inativos (-) 618.623.598,66 1,92%

6. Contribuição dos Servidores Ativos (-) 4.509.374.503,05 14,00%

7. Contrib. Ente s/Demais Ativos (-) (12,45%) 2.957.472.623,25 9,18%

8. Contrib. Ente s/Professores Ativos (-) (12,45%) 1.052.649.701,54 3,27%

9. Contribuição do Ente s/Atuais Inativos (-) 114.230.734,79 0,35%

10. Contribuição do Ente s/Futuros Inativos (-) 550.133.132,71 1,71%

11. Saldo dos Parcelamentos (-) 0,00 0,00%

12. Ativo Financeiro (-) 11.290.213.435,05 35,05%

13. Aporte de Bens, Direitos e Outros Ativos (-) 0,00 0,00%

14. (Déficit)/Superávit Base (2+..+13) - (1) 3.602.437.044,41 11,18%

(*) Para a apuração do resultado atuarial deduzimos a parte destinada ao custeio administrativo (1,55%).
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COMPARATIVO – FPREV Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025
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Ano-Base dez/23 dez/24 dez/25

Número de Servidores Ativos 38.685 38.651 37.468

Valor Médio da Remuneração do Ativo (em R$) 5.296,17 5.762,11 6.222,25

Número de Beneficiários 4.056 4.210 4.236

Valor Médio dos Benefícios (em R$) 5.438,36 5.195,44 6.479,38

Total de Segurados 42.741 42.861 41.704

Custo Total do Plano (em R$ milhões) 17.193,42 18.486,90 18.544,61

Custo do Plano (em % da Folha) 55,02% 57,52% 57,57%

(Déficit) / Superávit Atuarial (em R$ milhões) 1.580,21 1.712,24 3.602,44

(Déficit) / Superávit Atuarial (em % da Folha) 5,06% 5,33% 11,18%

Valor dos Investimentos do Plano (em R$ milhões) 8.170,90 9.366,25 11.290,82



EVOLUÇÃO DA POPULAÇÃO - FFIN Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025
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ATIVOS dez/25

10.897
-29,16% vs dez/21

INATIVOS dez/25

31.521
era 30.475 em dez/21

FOLHA ATIVOS

R$ 73,3 mi
-3,43% vs dez/21

INAT./ATIV. 

0,3
série histórica

15.383 14.947 12.809 12.906 10.897

30.475 30.739 30.080 31.654 31.521

2022 2023 2024 2025 2026

Ativos Beneficiários

Item 2022 2023 2024 2025 2026
Nº de Ativos 15.383 14.947 12.809 12.906 10.897

Nº de Inativos 30.475 30.739 30.080 31.654 31.521

Total de Segurados 45.858 45.686 42.889 44.560 42.418

Folha Ativos (em mi R$) 75,9 81,5 72,7 78,4 73,3

Folha Inativos (em mi R$) 139,2 159,7 173,8 198,4 209,2

Rel. Ativos/Inativos 0,5 0,5 0,4 0,4 0,3

Folha Inat./Ativ. (%) 183,40% 195,95% 239,06% 253,06% 285,40%



SEGURADOS ATIVOS - FFIN Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial  |  actuarial.com.br  |  (41) 3322-2110

Total de Segurados Ativos

10.897
Servidores vinculados ao FINANCEIRO

Folha Mensal de Ativos

R$ 73.271.334,91
Soma total das remunerações
(Base de Cálculo)

Remuneração Média

R$ 6.723,99
Média geral entre os segurados

Perfil por Gênero

A massa de segurados é em sua maioria feminina, 
o que impacta diretamente as projeções atuariais 
de longevidade e concessão de pensões.

Indicadores Médios da Massa

59,2
Idade Média 

(Anos)

32,7
Tempo de 

Serviço Total 
(Anos)

2,4
Diferimento 

Médio* (Anos)Perfil por Categoria

(*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com os requisitos
para aposentadoria

55,3% 44,7%

67,6% 32,4%

Feminino (6.026) Masculino (4.871)

Demais Servidores (7.362) Professores (3.535)



SEGURADOS IMINENTES - FFIN Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial  |  actuarial.com.br  |  (41) 3322-2110

Total de Segurados iminentes

6.815
Servidores vinculados ao 
FINANCEIRO

Remuneração Média

R$ 6.231,52
Média geral entre os segurados

Folha Mensal de Ativos

R$42.467.802,17
Soma total das remunerações
(Base de Cálculo)

Idade Média

62,3 anos
Idade média entre os iminentes

9.134

1.257 460 46

83,8% 11,5% 4,2% 0,4%

de 0 a 5 anos de 6 a 10 anos de 11 a 20 anos mais de 20 anos

Distribuição por Tempo de Diferimento



SEGURADOS BENEFICIÁRIOS – FFIN Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial  |  actuarial.com.br  |  (41) 3322-2110

Total de Segurados Beneficiários

31.521
Servidores vinculados ao RPPS

Remuneração Média

R$ 6.637,64
Média geral entre os segurados

Folha Mensal de Beneficiários

R$209.225.033,14
Soma total dos benefícios
(Base de Cálculo)

Idade Média

70,2 anos
Idade média entre os segurados

21.734

1.745 2.395 288 6

5.353 *

69,0% 5,5% 7,6% 0,9% 0,0% 17,0%

Tempo de Contribuição Invalidez Idade Compulsória Professor Pensão

DISTRIBUIÇÃO POR BENEFÍCIO

(*) Estes 5.353 benefícios estão divididos em 6.060 quotas.



PROJEÇÃO DESPESAS ANUAIS - FFIN Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025
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CUSTOS - FFIN Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial  |  actuarial.com.br  |  (41) 3322-2110

BENEFÍCIOS
Custo Geração 

Atual (R$)
Custo Total
(% da Folha)

Custo Normal
(% da Folha)

1. Aposentadorias Voluntárias 17.634.753.517,07 696,26%

2. Aposentadorias por Invalidez 1.057.725.488,95 41,76%

3. Aposentadorias do Professor 2.927.850,68 0,12%

4. Reversão em Pensão 1.795.547.724,89 70,89%

5. Pensão por Morte 4.888.183.263,61 193,00%

6. Benefícios Concedidos (1+..+5) 25.379.137.845,20 1002,03%

7. Aposentadoria por Idade e Tempo 6.288.059.394,00 248,27% 19,33%

8. Aposentadoria do Professor 2.016.803.674,09 79,63% 1,86%

9. Aposentadoria por Idade 1.244.941.455,71 49,15% 1,78%

10. Reversão em Pensão 857.303.864,01 33,85% 2,20%

11. Pensão por Morte de Ativo 133.572.797,77 5,27% 1,29%

12. Pensão por Morte de Inválido 13.486.948,83 0,53% 0,12%

13. Aposentadoria por Invalidez 139.751.161,70 5,52% 1,28%

14. Benefícios a Conceder (7+..+13) 10.693.919.296,11 422,22% 27,86%

15. Custo Total – VABF (6+14) 36.073.057.141,31 1424,25%

16) Valor Atual da Folha Futura - Professores Ativos 126.040.377,71

17) Valor Atual da Folha Futura - Demais Ativos 2.406.733.869,85

18) Valor Atual da Folha Futura - Total (16+17) 2.532.774.247,56



BALANÇO ATUARIAL - FFIN Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025

Item Custo (R$) Custo (% Folha)

1.Custo Total - VABF 36.073.057.141,31 1424,25%

2. Compensação Previdenciária BC (-) 1.264.586.267,96 49,93%

3. Compensação Previdenciária BAC (-) 534.695.967,17 21,11%

4. Contribuição dos Atuais Inativos (-) 1.454.526.299,87 57,43%

5. Contribuição dos Futuros Inativos (-) 571.718.711,23 22,57%

6. Contribuição dos Servidores Ativos (-) 354.588.393,14 14,00%

7. Contrib. Ente s/Demais Ativos (-) (26,45%) 636.581.108,32 25,13%

8. Contrib. Ente s/Professores Ativos (-) (26,45%) 33.337.679,35 1,32%

9. Contribuição do Ente s/Atuais Inativos (-) 2.748.015.763,51 108,50%

10. Contribuição do Ente s/Futuros Inativos (-) 1.080.139.996,00 42,65%

11. Saldo dos Parcelamentos (-) 0,00 0,00%

12. Ativo Financeiro (-) 61.917.394,70 2,44%

13. Aporte de Bens, Direitos e Outros Ativos (-) 0,00 0,00%

14. (Déficit)/Superávit Base (2+..+13) - (1) (27.332.949.560,06) (1079,17%)

(*) Para a apuração do resultado atuarial deduzimos a parte destinada ao custeio administrativo (1,55%).

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial  |  actuarial.com.br  |  (41) 3322-2110



COMPARATIVO – FFIN Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial  |  actuarial.com.br  |  (41) 3322-2110

Ano-Base dez/23 dez/24 dez/25

Número de Servidores Ativos 12.809 12.906 10.897

Valor Médio da Remuneração do Ativo (em R$) 5.676,61 6.075,45 6.723,99

Número de Beneficiários 30.080 31.654 31.521

Valor Médio dos Benefícios (em R$) 5.778,88 6.269,04 6.637,64

Total de Segurados 42.889 44.560 42.418

Custo Total do Plano (em R$ milhões) 35.233,06 37.273,49 36.073,06

(Déficit) / Superávit Atuarial (em R$ milhões) (26.379,57) (28.585,95) (27.332,95)



EVOLUÇÃO DA POPULAÇÃO - FPPM Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial  |  actuarial.com.br  |  (41) 3322-2110

ATIVOS dez/25

10.301
14,6% vs dez/21

INATIVOS dez/25

6.071
era 5.301 em dez/21

FOLHA ATIVOS

R$ 110,1 mi
51,0% vs dez/21

INAT./ATIV. 

1,7
série histórica

8.989 8.906 8.483
9.902 10.301

5.301 5.689 5.612 6.434 6.071

2022 2023 2024 2025 2026

Ativos Beneficiários

Item 2022 2023 2024 2025 2026
Nº de Ativos 8.989 8.906 8.483 9.902 10.301

Nº de Inativos 5.301 5.689 5.612 6.434 6.071

Total de Segurados 14.290 14.595 14.095 16.336 16.372

Folha Ativos (em mi R$) 72,9 91,2 88,4 100,7 110,1

Folha Inativos (em mi R$) 44,4 52,9 57,8 65,5 72,0

Rel. Ativos/Inativos 1,7 1,6 1,5 1,5 1,7

Folha Inat./Ativ. (%) 60,91% 58,00% 65,38% 65,04% 65,40%



SEGURADOS ATIVOS - FPPM Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial  |  actuarial.com.br  |  (41) 3322-2110

Total de Segurados Ativos

10.301
Servidores MILITARES

Folha Mensal de Ativos

R$ 110.138.553,76
Soma total das remunerações
(Base de Cálculo)

Remuneração Média

R$ 10.692,03
Média geral entre os segurados

Perfil por Gênero

A massa de segurados predominantemente 
masculina, o que impacta diretamente as 
projeções atuariais de longevidade e concessão 
de pensões.

Indicadores Médios da Massa

41,3
Idade Média 

(Anos)

13,9
Tempo de 

Serviço Total 
(Anos)

15,6
Diferimento 

Médio* (Anos)

(*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com os requisitos
para aposentadoria

17,2% 82,8%
Feminino (1.773) Masculino (8.528)



SEGURADOS IMINENTES - FPPM Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025
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Total de Segurados iminentes

534
Servidores MILITARES

Remuneração Média

R$ 17.459,19
Média geral entre os segurados

Folha Mensal de Ativos

R$9.323.210,08
Soma total das remunerações
(Base de Cálculo)

Idade Média

53,3 anos
Idade média entre os iminentes

1.660
1.436

4.461

2.744

16,1% 13,9% 43,3% 26,6%

de 0 a 5 anos de 6 a 10 anos de 11 a 20 anos mais de 20 anos

Distribuição por Tempo de Diferimento



SEGURADOS BENEFICIÁRIOS – FPPM Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025
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Total de Segurados Beneficiários

6.071
Servidores vinculados ao RPPS

Remuneração Média

R$ 11.859,71
Média geral entre os segurados

Folha Mensal de Beneficiários

R$72.000.311,35
Soma total dos benefícios
(Base de Cálculo)

Idade Média

62,0 anos
Idade média entre os segurados

4.447

1.624 *

73,2% 26,8%

Aposentadoria Pensão

DISTRIBUIÇÃO POR BENEFÍCIO

(*) Estes 1.644 benefícios estão divididos em 2.093 quotas.



PROJEÇÃO DESPESAS ANUAIS - FPPM Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025
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CUSTOS - FPPM Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial  |  actuarial.com.br  |  (41) 3322-2110

BENEFÍCIOS
Custo Geração 

Atual (R$)
Custo Total
(% da Folha)

Custo Normal
(% da Folha)

1. Aposentadorias Voluntárias 7.331.919.290,62 51,80%

2. Aposentadorias por Invalidez 321.689.179,33 2,27%

3. Aposentadorias do Professor 0,00 0,00%

4. Reversão em Pensão 784.713.364,22 5,54%

5. Pensão por Morte 1.853.009.832,22 13,09%

6. Benefícios Concedidos (1+..+5) 10.291.331.666,39 72,70%

7. Aposentadoria por Idade e Tempo 11.292.693.192,97 79,78% 25,85%

8. Aposentadoria por Idade 3.380.726,86 0,02% 0,02%

9. Reversão em Pensão 923.119.540,89 6,52% 2,17%

10. Pensão por Morte de Ativo 473.208.458,29 3,34% 1,76%

11. Pensão por Morte de Inválido 29.985.170,20 0,21% 0,12%

12. Aposentadoria por Invalidez 374.723.965,20 2,65% 1,45%

13. Benefícios a Conceder (7+..+12) 13.097.111.054,41 92,52% 31,37%

14. Custo Total – VABF (6+13) 23.388.442.720,80 165,22%

15) Valor Atual da Folha Futura - Demais Ativos 14.153.976.938,08

16) Valor Atual da Folha Futura - Total (15) 14.153.976.938,08



BALANÇO ATUARIAL - FPPM Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025

Item Custo (R$) Custo (% Folha)

1.Custo Total - VABF 23.388.442.720,80 165,22%

2. Compensação Previdenciária BC (-) 0,00 0,00%

3. Compensação Previdenciária BAC (-) 0,00 0,00%

4. Contribuição dos Atuais Inativos (-) 1.080.589.820,42 7,63%

5. Contribuição dos Futuros Inativos (-) 1.375.196.634,29 9,72%

6. Contribuição dos Servidores Ativos (-) 1.486.167.570,80 10,50%

7. Contrib. Ente s/Demais Ativos (-) (0,00%) 0,00 0,00%

8. Contrib. Ente s/Professores Ativos (-) (0,00%) 0,00 0,00%

9. Contribuição do Ente s/Atuais Inativos (-) 0,00 0,00%

10. Contribuição do Ente s/Futuros Inativos (-) 0,00 0,00%

11. Saldo dos Parcelamentos (-) 0,00 0,00%

12. Ativo Financeiro (-) 13.971.502,22 0,10%

13. Aporte de Bens, Direitos e Outros Ativos (-) 0,00 0,00%

14. (Déficit)/Superávit Base (2+..+13) - (1) (19.432.517.193,07) (137,29%)

(*) Para a apuração do resultado atuarial deduzimos a parte destinada ao custeio administrativo (1,55%).

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial  |  actuarial.com.br  |  (41) 3322-2110



COMPARATIVO – FPPM Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025
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Ano-Base dez/23 dez/24 dez/25

Número de Servidores Ativos 8.483 9.902 10.301

Valor Médio da Remuneração do Ativo (em R$) 10.420,30 10.172,69 10.692,03

Número de Beneficiários 5.612 6.434 6.071

Valor Médio dos Benefícios (em R$) 10.304,97 10.178,99 11.859,71

Total de Segurados 14.095 16.336 16.372

Custo Total do Plano (em R$ milhões) 20.180,41 22.550,28 23.388,44

(Déficit) / Superávit Atuarial (em R$ milhões) (16.811,88) (18.811,29) (19.432,52)



CONCLUSÃO - PARECER ATUARIAL Ano-Base: 2026
Data-Base: 31/12/2025

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial  |  actuarial.com.br  |  (41) 3322-2110

Neste exercício ocorreram alterações as seguintes alterações nas hipóteses atuariais: a atualização da tábua

de mortalidade da IBGE - 2023 para IBGE – 2024 e data de juros e desconto atuarial de 5,32% para 5,72% e a

ótima evolução do saldo dos investimentos do FPREV. Também observamos um aumento significativo nas

médias de remunerações e proventos dos segurados.

PREVIDENCIÁRIO
O FPREV – Fundo Previdenciário apresentou um superávit

atuarial de R$ 3,602 bilhões, valor que corresponde a 11,18% do valor
atual da folha salarial futura de servidores ativos.

FINANCEIRO
O FFIN – Fundo Financeiro, apresentou um déficit de R$ 27,333

bilhões, valor que corresponde à estimativa de aportes que o Estado
do Amazonas fará para complementar as receitas normais e honrar
com a folha de benefícios até a extinção desta obrigação.

MILITARES
O FPPM – Fundo de Proteção Previdenciária dos Militares,

apresentou um déficit de R$ 19,432 bilhões, valor que corresponde à
estimativa de aportes que o Estado do Amazonas fará para
complementar as receitas normais e honrar com a folha de
benefícios até a extinção desta obrigação.



OBRIGADO!

Avaliação Atuarial RPPS – Ano-Base 2026

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial 

Luiz Claudio Kogut  |  MIBA 1.308
Rua Comendador Araújo, 143 Cjto 101 – Centro – Curitiba/PR

(41) 3322-2110  |  kogut@actuarial.com.br

Este material é parte integrante do Relatório de Avaliação Atuarial nº 019/2026 – Versão 1, emitido em 02/02/2026.
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