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           Pela primeira vez, a Fundação Amazonprev, por meio dos
projetos Bem Viver e Viver Ativa, participou da 6ª edição do
Prêmio Nacional de Inovação Previdenciária da Associação
Nacional de Entidades de Previdência de Estados e Municípios
(ANEPREM). A instituição conquistou o sexto lugar na categoria
“Segurados”. O resultado foi divulgado no dia 05 de abril.
           A competição avaliou as melhores iniciativas de Unidades
Gestoras de Regime Próprio de Previdência Social do país que
comprovadamente, desenvolveram ações inovadoras, por meio de
iniciativas de melhorias na gestão dos institutos previdenciários nos
aspectos de transformação digital, segurados e relacionamento com
a sociedade.
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Projetos Bem Viver e Vida Ativa classificam 
em premiação nacional da Aneprem

Diretora-presidente da Amazonprev recebe
homenagem do Tribunal de Contas do Amazonas

    diretora-presidente da
Fundação Amazonprev, Maria
Neblina Marães, recebeu no dia 4
de abril, a Medalha de Honra à
Mulher do Tribunal de Contas do
Amazonas. A honraria foi
concedida durante cerimônia de
lançamento da “Ouvidoria da
Mulher”, em reconhecimento
àquelas que têm uma trajetória de
luta em prol da garantia dos
princípios fundamentais e da
igualdade de gênero.

A

               Estavam entre as agraciadas com a comenda a primeira-dama do Estado Taiana Lima, a Deputada Estadual
Alessandra Campêlo, a Delegada Débora Mafra, a empresária, atriz, modelo e ativista Luiza Brunet, além de
parlamentares, magistradas, médicas, pesquisadoras e advogadas com atuação reconhecida referente à defesa das
mulheres.
            A Ouvidoria da Mulher do TCE tem como objetivo ser um canal de escuta ativa, além de receber, encaminhar
e acompanhar demandas relativas à igualdade de gênero, participação feminina e violência contra a mulher
envolvendo as servidoras, estagiárias, colaboradoras e visitantes da Corte de Contas, bem como jurisdicionados e da
sociedade civil.

       A Fundação Amazonprev recebeu, no dia 11 de abril, a visita da equipe técnica da Goiás
Previdência; autarquia gestora do Regime Próprio de Previdência Social (RPPS) dos
servidores públicos do Estado de Goiás. A visita teve como objetivo a troca de experiências
em relação às boas práticas do sistema de gestão da Amazonprev, em especial o processo de
implantação do Censo Previdenciário.
       A equipe da GOIASPREV é formada por Humberto Azevedo, diretor de Gestão
Integrada, Milena Dias, diretora de Previdência, José Antônio Caparelli, chefe de Gabinete,
Marcelo Picacio, gerente de Tecnologia da Informação e Marina Ribeiro, gerente de
Cadastro. Para o chefe de Gabinete, Antônio Caparelli diz que a experiência foi bastante
produtiva, especialmente pela possibilidade de identificar práticas que possam ser aplicadas no
instituto de previdência de Goiás.
      “Temos conhecimento do nível de excelência em gestão da Amazonprev e essa visita nos
possibilitou identificar melhorias para o nosso RPPS. A equipe é muito qualificada.
Conhecemos o SISPREV e vimos que é uma ferramenta que pode vir a ser muito útil pra
gente. Também conhecemos sobre o processo de realização do Censo e foi fantástico ver o
trabalho dos recenseadores e toda a estrutura necessária. Certamente vai nos ajudar na
consolidação do nosso projeto para implantação do Censo em Goiás”, destacou Caparelli.

Servidores da Goiás Previdência visitam a Amazonprev
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